
Pagina 1 van 1 

 

Bijlage C – Kaders voor uitvoering 
 
 

Algemeen 
- Het in bezit hebben en/of onder invloed zijn van drugs en/of alcohol wordt niet getolereerd. 

De persoon in kwestie wordt per direct toegang tot het werk ontzegd. 
- Het door of namens de opdrachtnemer in te zetten personeel moet voldoende kennis en 

inzicht hebben van huis-, toegangsregels (onder andere procedures met betrekking tot 
binnenkomst en vertrek) en het contract en hiernaar handelen. Per object (kazerne) kunnen 
de gedrags-, huisregels en toegangsprocedures verschillen. 

- Het door of namens de opdrachtnemer in te zetten personeel moeten beschikken over de 
juiste persoonlijke beschermingsmiddelen en het dragen van een veiligheidshes of 
veiligheidsjas (met bedrijfsnaam), en een geldige MIVD-screening niveau B. Zie voor de 

volledigheid hoofdstuk 3 in het PvE. 
- Het bedrijfsproces mag niet worden verstoord. Alle werkzaamheden die dit proces van de 

gebruiker beïnvloeden mogen alleen met toestemming van Defensie uitgevoerd worden. 
- Digitale gegevensdragers zoals smartphones, laptops, fotocamera, tablet mogen alleen met 

een fotovergunning met uitdrukkelijke toestemming van Defensie van het object (kazerne) 
gebruikt worden. 

- U mag alleen onder begeleiding de opname uitvoeren. Blijf bij elkaar. 

 
Om het object (kazerne) te bezoeken moet men zich altijd minimaal 10 werkdagen voor het 
bezoek een afspraak maken bij de objectmanager/locatieverantwoordelijke van het object. Na een 
bevestiging van Defensie is de afspraak definitief. 
Bij aankomst op het object moet u zich te allen tijde aanmelden en laten instrueren. Na afronding 
van de werkzaamheden dient u zich ook af te melden bij de begeleider. Alle werkzaamheden die 
het bedrijfsproces beïnvloeden mogen alleen met toestemming van Defensie uitgevoerd worden. 

 
Nog belangrijk om te weten:  
• Geldigheid van de MIVD-screening niveau B is 10 jaar;  

• De kosten voor een MIVD-screening niveau B zijn voor rekening van de opdrachtnemer; 

• Niet alleen uw eigen personeel, maar ook het personeel van onderaannemers volgen 

dezelfde procedure. 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


