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Algemene informatie

Aanbesteding: Inhuurpool uitzendkrachten Groenonderhoud voor W&S
Aanbestedende Dienst: Gemeente Utrecht
Referentie: 2024-SB-366

Toelichting:
Aanvullende vraag gesteld.

Vraag en antwoord

Ref.nr. Onderwerp:
63 Antwoord op vraag 5

Vraag:
Naar aanleiding van de NVI is een aanvullende vraag gesteld. 
In antwoord op vraag 5 kunnen we niet een duidelijk antwoord op gestelde 
vraag 2 herleiden. Kunt u bevestigen dat de Gemeente zich ervan bewust is 
dat zij verantwoordelijk is voor de arbeidsomstandigheden, waaronder een 
veilige werkplek ex 7:658BW en dat de Gemeente verantwoordelijk is voor 
de gedragingen van de uitzendkracht ex artikel 6:170 BW? Zo niet dan 
ontvangen we graag een gemotiveerder reactie.

Antwoord:
De gemeente is zich ervan bewust dat zij als inlener een zorgplicht heeft om 
te zorgen voor veilige arbeidsomstandigheden op de werkvloer conform het 
BW en de Arbowet, maar het uitzendbureau heeft ook een zorgplicht als 
formele werkgever om onder andere de uitzendkracht goed in te lichten over 
relevante informatie, instructies en mogelijke veiligheidsrisico’s van de 
werkplek. Ten aanzien van artikel 6:170 BW merken wij op dat het conform 
de jurisprudentie ligt aan de feiten en omstandigheden of de inlener dan wel 
het uitzendbureau schadeplichtig is. De gemeente wenst dus niet te bepalen 
dat de gemeente altijd aansprakelijk is en het uitzendbureau is gevrijwaard 
van alle schade als gevolg van gedragingen van de uitzendkracht.

Fase:
 Inschrijffase

Inschrijfronde:
 Inschrijfronde 1

Vragenronde:
Vragenronde 1

Percelen: P  1 Inhuurpool uitzendkrachten Groenonderhoud 
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voor W&S

Beantwoord op: 11 apr. 2025


