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1 Algemeen

1.1  Kledinglijn

Het gemeentelogo dient op de nieuwe werkkleding goed zichtbaar aanwezig te zijn. Het logo
dient voor de kleding voor het bovenlichaam op de linker borst aangebracht te worden, bij
een overall tuinbroek in het midden, de cap aan de voorzijde boven de klep en de kleding
voor het onderlichaam ter hoogte van de rechter bil. De kleding is te leveren in zowel
herenmodel als in damesmodel.

Het gaat hierbij om o.a. de volgende soorten kledingstukken:

t-shirt of polo (korte mouw)

t-shirts of polo (lange mouw)

t-shirt oranje RWS

overhemd lange mouw

overhemd korte mouw

werkbroek lang spijkerstof (stretch)

werkbroek lang met sidepockets op bovenbeen (stretch)

werkbroek kort met sidepockets op bovenbeen(stretch)

sweaters of truien met kraag en rits

sweaters of truien met ronde kraag

sweater type hoodie

thermische onderkleding

cap

winter veiligheidsjas oranje/blauw duo kleur klasse RWS en groen klasse 1 en 2
zomer veiligheidsjas oranje/blauw duo kleur RWS en groen klasse 1 en 2
softshell veiligheidsjas oranje/blauw duo kleur RWS en groen klasse 1 en 2
veiligheidshesje met rits, steekzakken en borstzak (mobiele telefoon) oranje RWS
veiligheidsoverall tuinbroek oranje/blauw duo kleur RWS

veiligheidsoverall volledig oranje/blauw duo kleur RWS

zaagbroek minimaal klasse 2

regenjas oranje RWS

regenbroek oranje RWS

regenjas groen

regenbroek groen

Veiligheidsschoen hoog en laag, veiligheidsklasse S3

Veiligheidslaars, veiligheidsklasse S3

Doorwerkoverall

Dit betreft een raamovereenkomst voor twee (2) jaar met de mogelijkheid tot verlenging van
twee (2) maal één (1) jaar. Hierna zal een volledig nieuwe aanbesteding volgen.



1.2

Gebruikers

De kleding wordt hoofdzakelijk gedragen door medewerkers van Stadsbedrijf, Beheer en
Ingenieursbureau. De kleding wordt gedragen tijdens verschillende werkzaamheden,
waaronder werkzaamheden in:

1.3

1.4

groen
grondstoffen
riolering

wegen

openbare verlichting
werkplaats

Algemene eisen kledinglijn

De kleding is eenvoudig te reinigen. Het is mogelijk de kleding zowel industrieel als
thuis te reinigen.

De uitstraling van de kleding is verzorgd en professioneel.

De kleding sluit aan bij de huisstijl.

De kleding heeft een hoog draagcomfort en is soepel, is vochtregulerend en in de
zomer verkoelend.

De door u aangeboden kleding is gemaakt van duurzame en slijtvaste materialen. Er
is rekening gehouden met de gebruikte stoffen zodat de kleding kleurvast, krimpvrij
en kreukvrij is en blijft gedurende de levensduur.

De verwerkte stoffen, garens, fournituren (waaronder reflectiematerialen), emblemen,
logo’s en dergelijke zijn geschikt voor het gebruiksdoel, voldoen aan de gestelde
veiligheidseisen en zijn bestand tegen genoemde wijze van reiniging en gebruik.
Alle gebruikte materialen zijn vrij van schadelijke of gezondheidsbedreigende stoffen.
Het materiaal is bestand tegen verschillende weersinvioeden.

De accessoires zoals ritsen, knopen, pushbuttons hebben geen negatief effect op de
levensduur van het artikel waar deze op bevestigd zit.

De minimale levensduur is 50 wasbeurten. De reflecterende en fluorescerende
waarde van de kleding voldoet na 50 wasbeurten nog steeds aan de wettelijke
normeringen.

De kleding is bestand tegen slijtage zoals bv de binnenkant van de broek, elleboog,
manchetten van de mouw en zitvlak.

De stiksels op de kleding zijn stevig, bestand tegen scheuren en mogen na het
wassen niet trekken of ververvormen wegens krimp. Bovendien geven ze geen
irritatie.

Pasvorm en vermaken kleding

U kunt al onze medewerkers voorzien van kleding.

Er zijn kleding modellen apart voor dames.

De lichaamsbouw van onze medewerkers is divers. Dit uit zich in verschillen in
lengtes, maar ook in de verdeling in gewicht over het lichaam.

Als de medewerker andere maten heeft dan de ‘standaard confectiematen’ dan
vermaakt u de kleding. Het vermaken van de kleding gaat niet ten koste van de
gestelde eisen, waaronder het comfort, uiterlijk, en/of veiligheid van de kleding.
Onder standaard confectiematen verstaan wij in ieder geval maat 46 tot en met 64, of
XS tot en met XXXL.

In het geval dat er medewerkers zijn met afwijkende maten zal daar een passende
oplossing voor gevonden worden. Dit zal momenteel om maximaal 5 medewerkers
gaan.
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Fysiek passen van test-kleding

Conform het bepaalde de aanbestedingsleidraad levert u voor minimaal 5 personen
een op maat samengesteld test-kleding pakket aan die maximaal 1 werkweek getest
kan worden. U brengt voor dit testen geen extra kosten in rekening.

Logo’s in huisstijl en naamlabel

U verwerkt de logo’s op de kleding.

De kleding wordt voorzien van één logo van de gemeente Dijk en Waard.

Het logo van de gemeente Dijk en Waard is toegevoegd als bijlage .

Plaatsing en grootte van het logo voldoet aan de eisen die de Belastingdienst stelt
aan bedrijfskleding.

De logo’s die aangebracht zijn op de kleding mogen niet scheuren, verkleuren en/of
vervagen, breken en/of loslaten. Bovendien hebben deze geen negatief effect op het
draagcomfort van de kleding.

Het logo heeft geen negatief effect op het hergebruik van de kleding.

U voorziet alle kleding aan de binnenkant van een naamlabel waarop met watervaste
stift de naam van de medewerker kan worden geschreven.

Duurzaamheid

Secundaire/ tertiaire verpakking van gerecycled materiaal

Verpakkingen moeten zoveel mogelijk voorkomen worden.

Wanneer kartonnen dozen worden gebruikt als omverpakking, ook wel bekend als
secundaire verpakking, moeten deze voor minstens 80% uit gerecycled karton
bestaan.

Wanneer kunststof folie of -vellen worden gebruikt voor tertiaire verpakkingen,
bijvoorbeeld een rekfolie, moeten deze voor minstens 75% uit gerecycled materiaal
bestaan. Als gekozen wordt voor biobased materiaal, is deze minimum eis niet van
toepassing.

Oeko-tex 100 keurmerk

De hoeveelheden schadelijke stoffen in de te leveren kleding overschrijden niet de
limietwaarden zoals opgenomen in het Oeko-Tex 100 label, of aantoonbaar
gelijkwaardig.

Inname kleding

U faciliteert het gescheiden inzamelen van kleding. Hier wordt ook onder verstaan de
huidige kleding ingekocht onder de huidige overeenkomst en die nu wordt gedragen
door onze medewerkers.

Bestelling en levering

Bestellen

Bestellen geschiedt via een digitale omgeving waarbij alleen de geoffreerde artikelen
besteld kunnen worden. Aanpassingen hierin kunnen op verzoek van opdrachtgever
kosteloos worden doorgevoerd.

Levering
Levering is op de Gemeentewerf Dijk en Waard (Beukenlaan 25, 1701 DA
Heerhugowaard).
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Kwaliteitscontrole

Bij levering wordt een kwaliteitscontrole uitgevoerd. Er wordt gecontroleerd op:
e Kwaliteit van de kleding

e Omschrijving van de producten

e Aantallen

Prijs

De door u opgegeven prijzen zijn exclusief BTW, maar inclusief alle overige kosten.
Naast aangeboden prijzen mogen geen aanvullende kosten in rekening worden
gebracht.

U schrijft uitsluitend in met realistische prijzen die in verhouding staan tot de te
leveren kleding.



