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GEMEENTE TILBURG

Opgaven

In de bestuursperiode 2022-2026 werken we aan het
bestuursakkoord ‘Meer voor elkaar’

»  Tilburg Kansrijk
»  Tilburg Groen en Duurzaam
» Tilburg Groeit, Bloeit en Bruist




BEGROTING 2024 IN 1 00GOPSLAG

WAAR KOMT HET
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Het grootste deel
komt van het Rijk en
andere overheden

135 LOKALE BELASTINGEN EN HEF FINGEN

m Onroerende zaak belastingen
v €55 miljoen

" myJ Fioohefing
| € 15 miljoen
]

F— Afvalstoffenheffing
h € 32 miljoen

De totale inkomsten
voor 2024 zijn begroot
op 1.128 miljoen

ANDERE INKDMSTEN

.l Inkomsten grondexploitatie
4 € 44 miljoen

De rest komt uit lokale
belastingen en andere
inkomsten

1128

'--...“"..-'- Bijdragen uit reserves
€ 105 miljoen
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HOEVEEL BETAALT U IN 20

RIOOLHEFFING: £ 114-
HONDENBELASTING: € 129-

FVALSTOFFENHEF FING:
EENPERSOONSHUISHOUDEN: € 282
MEE RPERSOONSHUSHOUDEN: € 324

De onfoerende zaakbelasting stijgt in 2024 met ,5%. Een gemiddeld
huishouden gaat hierdoor per jaar € 20 meer betalen. —
De totale gemiddelde woonlasten voor een meferpeﬁmnshut_shou en stij
genin 2024 met 6,8% ten opzichte van 2023. Zij betalen gemiddeld 5_44
meer. Voor een eenpersoonshui.shwden stijgen deze lasten met 6,9%.
Dat is gemiddeld € 43 meer dan in 2023,
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UITGAVEN 2024

INCLUSIEVE STAD Bm2|n3

We zijn pas tevreden als in Tilburg iedereen een
gelukkig en gezond leven kan leiden. We willen een
veilige stad zijn waar iedereen ertoe doet. We willen
dat alle Tilburgers erop kunnen rekenen dat we met
elkaar niemand aan zijn lot overlaten.

T4} sociaal en veerkrachtig 123,8 miljoen

GEMEENTE TILBURG
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We willen dat onze stad ook in de toekomst een fijne
plek is om te wonen. Daarom hebben we in Tilburg
sinds jaar en dag een hart voor duurzaamheid en
duurzaam handelen. Als we willen dat de

aarde geen onbewoonbare planest wordt, dan most
iedereen aan de slag.

m Persoonlijke ontwikkeling
en zelfredzaamheid

48,6 miljoen

Toegang 25,8 miljoen

Werk en inkomen 178,5 miljoen

8
X Fysieke basiskwaliteit 129,1 miljoen

M Groen blauwe leefomgeving 7,2 miljoen

16,8 miljoen

@ Klimaat

WMO 134,3 miljoen

Jeugdhulp 87,4 miljoen

.5 Ingripen bij Crisis en

= onveiligheid 24,6 miljoen

&

Wij willen een stad die veilig, groen en schoon is, met
plekken waar je elkaar op een ontspannen manier
tegenkomt. Een stad waar je je brood kunt verdienen
met werk dat bij je past. De economische basis van
de stad moat op orde zijn.

Openbare orde en veiligheid 39,0 miljoen

Aantrekkelijke leefomgeving 40,2 miljoen

,ﬁE\ Economie, cultuur en

evenementen 53,9 miljoen

Ruimte voor wonen,

werken en mobiliteit 89,2 miljoen

126

SAMEN EN DICHTBI) Min

Samen met de stad gaan we aan de slag en zijn we
dichtbij waar dat nodig is. Samen met de Tilburgers
werken wij aan de idealen zoals genoemd in het
Bestuursakkoord. Met elkaar vinden wij uit wat werkt
en wat niet werkt. We zijn een bestuur dat aandacht
heeft voor de mensen in de straten en buurten en
daar aanwezig is.

Bestuur, samenwerken
en netwerken

12,2 miljoen

ﬁ Publieke dienstverlening 23,8 miljoen

(= Diensten aan andere
N3 overheden 16,0 miljoen
€ Financiering en algemene
dekkingsmiddelen 4,4 miljoen

€ Algemene baten en lasten 69,3 miljoen
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Organisatie gemeente Tilburg

« (Ca. 2.400 medewerkers in dienst
« 19 afdelingen

 We staan voor:
* Veelzijdig en afwisselend
» Fijne werksfeer
 Werk dat ertoe doet
 (Goede arbeidsvoorwaarden
 Ruimte om te groeien
* Divers en inclusief
« Samen voor Tilburg
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GEMEENTE TILBURG

Organisatie gemeente Tilburg

L en
agde\“"g ORGANOGRAM GEMEENTELIJK ORGANISATIE

GEMEENTE TILBURG

Personeel & Organis
Nathalie van Meir

Inkomen

van de Grift Griffie

Data, Infermatie Moor Kanters

Michaél Geer

Duurzame stad

Directie

g
Bedrijfsvaering
% .

Ruimtelijke Uit
Wilbert Wout

Veiligheid & Wijken emend afdelingshoofd)
jn van Rooij

Economie & Arbeidsmarkt

Vastgoedbedrijf
% if Miranda Wijnstekers

Dennis Damink

e
BAT
Wilbert Wouters
{waarnemend afdelingshaafd) , Project- & Inter
Madelgine Camp

Juridische Zaken & Inkoop
Vera Voigt




GEMEENTE TILBURG

Inhuur data

Uitgangspunt is een ambtelijk contract, inhuur t.o.v. formatie (fte) blijft onder de 15%

= Headcount - #FTE
5688

482 481

456

488

Headcount, #FTE

358

319,23 318,56
318,89 312,48 313,31

384,83
368

258




GEMEENTE TILBURG

Reden inhuur

Reden Inhuur t/m schaal 8
Reden Inhuur schaal 9+

= Specifieke expertise
= n.a.v. onv.vacature
m Piekbelasting

= piekbelasting

® n.a.v.onv.vac

= opvang uitval

= overig

= overig
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GEMEENTE TILBURG
Inhuur data

bedrag 31,6 min. 30,6 mln 30,7 min 37,6 min
In % tov loonsom + inhuur 18% 16,5% 15,2% 16,4%
% inhuur fte tov totale formatie 14,1% 13,6% 14,1% 13,4%
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Herinrichting Inhuur

Doelstellingen; Grip op inhuur, marktontsluiting, compliance en efficiéntie

 We laten de huidige knip van schalen, twee categorieén los

* Inhuur op basis van inhuurdoelgroepen

* Volgens een vastgesteld tariefmodel

 Met één raamcontract voor Uitzenden en één raamcontract voor
Brokerdienstverlening Inhuur

e Interne Inhuurdesk coordineert




Aanbestedingsprocedure

GEMEENTE TII RIIRG

Actie

Datum / periode

Publicatie Aanbestedingsdocumenten door Aanbestedende dienst op TenderNed

27 juni 2024

Algemene online informatiesessie (Digitaal)
aanmelding via Tenderned voor teamslink)

04 juli 2024 15:00 uur

Uiterste moment voor het stellen van vragen door geinteresseerde ondernemers
over de Aanbestedingsdocumenten via TenderNed ten behoeve van de eerste Nota
van Inlichtingen.

1 augustus 2024, 11:00 uur

Uiterste datum van publicatie door Aanbestedende dienst van de antwoorden op de
cestelde vragen (verzenden 1le Nota van Inlichtingen via TenderNed)

15 augustus 2024

Uiterste datum voor het indienen van wedervragen naar aanleiding van de (eerste)
Nota van Inlichtingen

29 augustus 2024, 11:00 uur

Datum publicatie laatste Nota van Inlichtingen (wedervragen)

5 september 2024

Sluiting inschrijftermijn (uiterste moment voor het indienen van Inschrijvingen via
TenderNed)

18 september 2024, 11:00 uur

Beoordeling van Inschrijvingen door Aanbestedende dienst

18 september — 9 oktober 2024

Casusbespreking (wordt definitief gepland na sluiting inschrijftermijn)

30 september-2 oktober 2024

Gunningbeslissing (voorlopige gunning)

9 oktober 2023

Opschortende termijn

20 dagen

Ondertekening Raamovereenkomst/definitieve gunning

30 oktober september 2024 23:59 uur (naar verwachting)

Ingangsdatum Raamovereenkomst/Start Opdracht

1 januari 2025 (naar verwachting)

*Implementatie vindt plaat in de periode oktober t/m december 2024
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GEMEENTE TII RIIRG

USP's Tilburg als Opdrachtgever

= Grote ambities en mooie projecten met maatschappelijke relevantie
= Een groot netwerk met regionale samenwerkingsverbanden

= Prachtige werklocaties, nieuw stadskantoor en stadswinkel, centraal
gelegen en goed bereikbaar in de binnenstad

=  Goede faciliteiten, fijn om te werken
= Tijd en plaats onafhankelijk en hybride werken
= Divers en inclusief
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- GEMEENTE TH RIIRG
Informatie

www.tilburg.nl

www.werkenvoortilburg.nl

Wie kunnen er beter over gemeente Tilburg vertellen dan onze eigen collega’s
Op onze website vertellen zij over hun eigen ervaringen



http://www.werkenvoortilburg.nl/
http://www.werkenvoortilburg.nl/
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