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Referentieblad Kerncompetentie 1 

	1. Omschrijving kerncompetentie
	Het als advocatenkantoor verlenen van diensten op het gebied van arbeidsrecht in de publieke sector zoals beschreven in Hoofdstuk 3 van de Offerteaanvraag in minimaal 10 dossiers* in één jaar met een totale omvang van minimaal € 40.000 (exclusief btw) bij een overheidsinstantie. 
 *Onder ‘dossier’ verstaat de gemeente een volledig beantwoorde adviesvraag of volledig afgehandelde juridische procedure. Ook verschillende deelvragen in één (groot) project ziet de gemeente als dossier. De 10 dossiers (danwel deelvragen) mogen geen soortgelijke/vrijwel identieke vragen betreffen.


	2. Gegevens opdrachtgever
· Naam organisatie
· Adres
· Naam contactpersoon
· Telefoonnummer


	<…>








	3. Indien van toepassing: welke ondernemer (derde / deelnemer aan samenwerkingsverband) heeft de referentieopdracht uitgevoerd?

	<…>





	4. Omschrijving van de referentieopdracht 

	<…>













	5. Omvang van de referentieopdracht in aantal dossiers én euro’s 
	<…>


	6. Periode van uitvoering referentieopdracht
	<…>
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Referentieblad Kerncompetentie 2 

	1. Omschrijving kerncompetentie
	Het in rechte vertegenwoordigen van een werkgever middels een advocaat in minimaal één rechtszaak met als onderwerp een arbeidsovereenkomst waarop de cao-gemeenten van toepassing was.


	2. Gegevens opdrachtgever
· Naam organisatie
· Adres
· Naam contactpersoon
· Telefoonnummer


	<…>








	3. Indien van toepassing: welke ondernemer (derde / deelnemer aan samenwerkingsverband) heeft de referentieopdracht uitgevoerd?

	<…>





	4. Omschrijving van de referentieopdracht


	<…>





















	5. Periode van uitvoering referentieopdracht


	<…>






Referentieblad Kerncompetentie 3

	1. Omschrijving kerncompetentie
	Het als advocatenkantoor verzorgen van minimaal 1 cursus(sen) of training(en) of workshop(s) of opleiding(en) bij een overheidsinstantie aangaande arbeidsrecht.


	2. Gegevens opdrachtgever
· Naam organisatie
· Adres
· Naam contactpersoon
· Telefoonnummer


	<…>








	3. Indien van toepassing: welke ondernemer (derde / deelnemer aan samenwerkingsverband) heeft de referentieopdracht uitgevoerd?

	<…>





	4. Omschrijving van de referentieopdracht


	<…>

















	5. Periode van uitvoering referentieopdracht


	<…>
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