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Bijlage C: Invulformulier Gunningscriteria (versie 2.0)

Betreffende de Europese aanbesteding ‘WGA-eigenrisicodragerschapverzekering’. 

De hierna te noemen inschrijver: 		

gevestigd te	 

verklaart zich door ondertekening van dit document bereid de Verzekering te leveren tegen onderstaande tarieven en voorwaarden: 


Gunningscriterium P1 t/m P3

	Premie WGA vast (P1)

	Loonsom
	€ 

	Premiepercentage
	……… %

	Jaarpremie
	€

	Optionele verlengingen (telkens 12 maanden)
	Kies een item.
	(Gedeeltelijke) financiering re-integratie trajecten (P2)

	Vergoeding van (preventieve) interventies en re-integratiekosten na individuele beoordeling (kosten/baten afweging) via de providerboog van inschrijver en/of opdrachtgever.
	Kies een item.
	Standaard vergoeding van (preventieve) interventies en re-integratie kosten via de providerboog van inschrijver en/of opdrachtgever
	Kies een item.
	Vast budget op organisatieniveau voor vergoeding van (preventieve) interventies en re-integratie kosten.
	Kies een item.
	Een organisatie breed budget met betrekking tot het duurzaam inzetbaar houden van de medewerkers van opdrachtgever.
	Kies een item.
	Vraag 1a: Verleent u preventief een financiële ondersteuning ter voorkoming van verzuim en arbeidsongeschiktheid?
	Kies een item.
	Vraag 1b: Percentage vergoeding:
	……… %

	Vraag 2a: Inschrijver verleent vanaf dag 1 tot en met week 52 een financiële ondersteuning gedurende het verzuim:
	Kies een item.
	Vraag 2b: Percentage vergoeding:
	……… %

	Vraag 3a:
Inschrijver verleent in week 53 t/m 104 weken een financiële ondersteuning gedurende het verzuim:
	Kies een item.
	Vraag 3b: Percentage vergoeding:
	……… %

	Vraag 4: Percentage vergoeding:
	……… %

	Premietransparantie (P3)

	Op basis van welke gegevens vindt de Premie aanpassing na afloop van de Premie vast periode (36 maanden) plaats?
	Kies een item.


Gunningscriterium K1 t/m K4

	Volgen en begeleiden WGA-dossiers (K1)

	De opdrachtgever wenst dat de inschrijver het beheer van de WGA-dossiers van ex-medewerkers overneemt en deze dossiers blijft volgen gedurende de looptijd van de Verzekering. Bij niet-duurzame trajecten, met name bij 80-100% WGA, voert de verzekeraar periodiek een inventarisatie uit van de mogelijkheden voor re-integratie en inzetbaarheid.
	Kies een item.
	Integrale ondersteuning bij voorkomen en beperken WGA-schade (K2)

	a. Het signaleren en registreren van verzuimdossiers met een (hoog) risico op WGA-instroom:
	Kies een item.
	b. Ondersteuning bij de signalering en benutting van kostenbesparende regelingen, zoals vangnetregelingen en toepassing verkorte wachttijd IVA:
	Kies een item.
	c. Het proactief voorstellen en inzetten van re-integratiemiddelen op basis van dossierbeoordeling door of namens de inschrijver:
	Kies een item.
	d. Het periodiek toetsen van rechtmatige WGA-toerekening door het UWV en beoordeling van de WIA-indeling (bijvoorbeeld wijziging van WGA naar IVA, WIA <35% of andere WGA-status):
	Kies een item.
	e. Ondersteuning bij de uitvoering als Zelfstandig Bestuursorgaan in verband met het opleggen en toepassen van een maatregel wanneer de (ex-)werknemer met een Toerekenbare WGA-uitkering niet meewerkt aan re-integratie:
	Kies een item.
	Regres (K3)

	Opdrachtgever wenst, indien noodzakelijk, een beroep te kunnen doen op juridische ondersteuning bij het uitoefenen van regresrecht als onderdeel van de WGA-eigenrisicodragerverzekering. Deze ondersteuning omvat:
1. Het verhalen van kosten voor loondoorbetaling bij ziekte (inclusief werkgeverslasten) als gevolg van handelen of nalaten waarvoor een derde aansprakelijk is;
2. Het verhalen van re-integratiekosten en/of WGA-uitkeringen (inclusief werkgeverslasten) die zijn veroorzaakt door handelen of nalaten van een aansprakelijke derde.
	Kies een item.
	Administratie (K4) – Verzekerdenadministratie 

	Vraag 1: Inschrijver biedt de mogelijkheid om kosteloos een koppeling te maken met het salarispakket AFAS van opdrachtgever voor het doorgeven van mutaties en/of naverrekeningsgegevens.
	Kies een item.
	Vraag 2a: Moeten tussentijdse mutaties worden doorgegeven?
	Kies een item.
	Vraag 2b: Is inschrijver bereid om afwijkende afspraken te maken over de frequentie van aanlevering wanneer tussentijdse mutaties moeten worden doorgegeven? 
	Kies een item.
	Vraag 3: Inschrijver ontvangt jaarlijks naverrekeningsgegevens. Dit betreft de volgende gegevens:
	Kies een item.
	Vraag 4: Naast mutaties en/of naverrekeningsgegevens moeten nog andere (aanvullende) gegevens worden aangeleverd, bijvoorbeeld voor Premie aanpassing en/of schadelastbeheersing (anders dan de reguliere 26e of 42e weeksmeldingen).
	Kies een item.
	Administratie (K4) – Uitkeringswijze schades

	Opdrachtgever wil graag zelf kunnen bepalen op welke wijze schades worden uitgekeerd c.q. verrekend. Hiermee wordt bedoeld dat de declaraties van het UWV door inschrijver rechtstreeks aan de opdrachtgever (optie a) en/of het UWV worden uitgekeerd (optie b). U kunt punten scoren door flexibiliteit te bieden met betrekking tot het uitkeren van schades.
	Kies een item.




· Bovenstaande tabel moet compleet en volledig met tarieven ingevuld worden.
· De opgegeven Premie bevat alle kosten die nodig zijn voor het uitvoeren van de werkzaamheden, inclusief overhead, reiskosten woon- en werkverkeer, salariskosten, werving- en selectiekosten, opleidingskosten, uitvoeringskosten, algemene kosten, winst en risico, afschrijvingskosten en dergelijke.

Inschrijver verklaart dat:
deze aanbieding wordt gedaan overeenkomstig de bepalingen in het beschrijvend document  ‘WGA-eigenrisicodragerschapverzekering’ met kenmerk TN-487694 inclusief bijlagen en de bepalingen en gegevens zoals opgenomen in de eventuele nota(s) van inlichtingen.

Dit invulformulier Gunningscriteria is voor uw gemak opgesteld als Word-bestand. Bij uw inschrijving ontvangen wij dit formulier graag ingevuld en getekend als PDF-bestand retour. Het invulformulier Gunningscriteria mag niet gewijzigd worden op straffe van uitsluiting.

Plaats en datum:	

Naam: 	 

Functie: 	

Verzekeraar: 	

Handtekening:
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