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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam: Media College
Rechtsvorm van de 
koper: 

Publiekrechtelijke instelling

Activiteit van de 
aanbestedende dienst: 

Onderwijs

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel: Inhuur Personeel

Beschrijving: 

De Opdracht betreft het ter beschikking stellen van Onderwijzend Personeel 
voor Mediacollege Amsterdam (perceel 1) en het verzorgen van 
Payrolldienstverlening (perceel 2) voor de locaties zoals genoemd in de 
aanbestedingsleidraad Zie aanbestedingsdocumenten

Identificatiecode van 
de procedure: 

497044bf-58df-427d-b33d-89d61db934c8

Type procedure: Openbaar
De procedure wordt 
versneld: 

neen

2.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met 
inbegrip van tijdelijk personeel

2.1.2 Plaats van uitvoering
Land: Nederland
Overal in het desbetreffende land

2.1.3 Waarde
Geraamde waarde 
exclusief btw: 

6 600 000 Euro

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:
Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel: Onderwijzend Personeel

Beschrijving: 

Perceel 1 betreft de inhuur van Onderwijzend Personeel. Dit betreft de 
tijdelijke inzet van met name docenten voor generieke vakken (o.a. 
Nederlands, Engels, wiskunde, economische vakken, natuurkunde), 
daarnaast vormt de inzet van vakdocenten met specifieke vak- en 
marktkennis en/of inzet van onderwijsassistenten een mogelijkheid. 
Opdrachtgever wenst een Raamovereenkomst af te sluiten met twee (2) 
Opdrachtnemers die in staat zijn om kandidaten aan te leveren voor het ter 
beschikking stellen van Onderwijzend Personeel bij Mediacollege 
Amsterdam. Zie aanbestedingsdocumenten

Interne identificatiecode
: 

1

5.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten



Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met 
inbegrip van tijdelijk personeel

Opties:
Beschrijving van de 
opties: 

Optiejaren: tweemaal (2) met twaalf (12) maanden

5.1.2 Plaats van uitvoering
Land: Nederland
Overal in het desbetreffende land
Aanvullende informatie
: 

5.1.3 Geraamde duur
Looptijd: 24 Maand

5.1.4 Verlenging
Maximumaantal 
verlengingen: 

2

Overige informatie 
over verlengingen: 

Optiejaren: tweemaal (2) met twaalf (12) maanden

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt 
onder de Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.7 Strategische aanbestedingen
Doel van strategische 
aanbestedingen: 

Geen strategische aanbesteding

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:
Type: Kwaliteit
Naam: Kwaliteit
Beschrijving: Open vragen
Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

70

Criterium:
Type: Prijs
Naam: Prijs
Beschrijving: Prijs
Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

30

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, deels zonder en deels met hernieuwde oproep tot mededinging



Informatie over het dynamische aankoopsysteem:
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Media College - Rechtbank Amsterdam

Organisatie die nadere 
inlichtingen over de 
aanbestedingsprocedure 
verstrekt: 

Media College

Organisatie die meer 
informatie geeft over 
beroepsprocedures: 

Media College

Organisatie die het 
contract ondertekent: 

Media College

5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0002
Titel: Payrolling

Beschrijving: 

Aanvullend aan de inhuur-/capaciteitsbehoefte voor Onderwijzend Personeel 
(perceel 1) heeft Mediacollege Amsterdam behoefte aan de inzet van 
tijdelijke arbeidskrachten op basis van Payrolling. Centraal hierbij staat het 
verzorgen van het juridisch werkgeverschap van de door Opdrachtgever zelf 
geworven kandidaten c.q. flexibele arbeidskrachten die exclusief ter 
beschikking worden gesteld aan Opdrachtgever en de daarbij behorende 
administratieve taken conform de van toepassing zijnde geldende wet- en 
regelgeving. In de huidige contractperiode gaat het voornamelijk om de 
inzet van instructeurs. Zie aanbestedingsdocumenten

Interne identificatiecode
: 

2

5.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

79620000 Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met 
inbegrip van tijdelijk personeel

Opties:
Beschrijving van de 
opties: 

Optiejaren: tweemaal (2) met twaalf (12) maanden

5.1.2 Plaats van uitvoering
Land: Nederland
Overal in het desbetreffende land
Aanvullende informatie
: 

5.1.3 Geraamde duur
Looptijd: 24 Maand

5.1.4 Verlenging
Maximumaantal 
verlengingen: 

2

Overige informatie 
over verlengingen: 

Optiejaren: tweemaal (2) met twaalf (12) maanden

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt 
onder de Overeenkomst 
inzake ja



overheidsopdrachten 
(GPA): 

5.1.7 Strategische aanbestedingen
Doel van strategische 
aanbestedingen: 

Geen strategische aanbesteding

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:
Type: Kwaliteit
Naam: Kwaliteit
Beschrijving: Open vragen
Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

50

Criterium:
Type: Prijs
Naam: Prijs
Beschrijving: Prijs
Categorie van het 
gunningscriterium 
drempel: 

Gewicht (punten, exact)

Gunningscriterium 
numerieke waarde: 

50

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, deels zonder en deels met hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Media College - Rechtbank Amsterdam

Organisatie die nadere 
inlichtingen over de 
aanbestedingsprocedure 
verstrekt: 

Media College

Organisatie die meer 
informatie geeft over 
beroepsprocedures: 

Media College

Organisatie die het 
contract ondertekent: 

Media College

6. Resultaten
Maximumwaarde van 
de 
raamovereenkomsten in 
deze aankondiging: 

6 600 000 Euro

6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001
Er is ten minste één winnaar gekozen.
Raamovereenkomst:
Maximumwaarde van 



de raamovereenkomst: 4 800 000 Euro

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:
Officiële naam: Daan B.V.
Inschrijving:
Identificatiecode van 
de inschrijving: 

1

Identificatiecode van 
het perceel of de groep 
percelen: 

LOT-0001

De inschrijving is 
gerangschikt: 

neen

De inschrijving is een 
variant: 

neen

Onderaanneming: Neen
Informatie over het contract:
Identificatiecode van 
het contract: 

CON-0001

Titel: P1 Onderwijzend Personeel
Datum van sluiting van 
het contract: 

11/04/2025

Organisatie die het 
contract ondertekent: 

Media College

Winnaar:
Officiële naam: Maandag Interim Professionals B.V.
Inschrijving:
Identificatiecode van 
de inschrijving: 

1

Identificatiecode van 
het perceel of de groep 
percelen: 

LOT-0001

De inschrijving is 
gerangschikt: 

neen

De inschrijving is een 
variant: 

neen

Onderaanneming: Neen
Informatie over het contract:
Identificatiecode van 
het contract: 

CON-0002

Titel: P1 Onderwijzend Personeel
Datum van sluiting van 
het contract: 

11/04/2025

Organisatie die het 
contract ondertekent: 

Media College

6.1.4 Statistische informatie
Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen 
inschrijvingen: 

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 



verzoeken tot deelname
: 

7

Type van de ontvangen 
inschrijvingen: 

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname
: 

0

Type van de ontvangen 
inschrijvingen: 

Inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname
: 

7

6.1 ID resultaat perceel: LOT-0002
Er is ten minste één winnaar gekozen.
Raamovereenkomst:
Maximumwaarde van 
de raamovereenkomst: 

1 800 000 Euro

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:
Officiële naam: Randstad Payroll Publiek bv
Inschrijving:
Identificatiecode van 
de inschrijving: 

2

Identificatiecode van 
het perceel of de groep 
percelen: 

LOT-0002

De inschrijving is 
gerangschikt: 

neen

De inschrijving is een 
variant: 

neen

Onderaanneming: Neen
Informatie over het contract:
Identificatiecode van 
het contract: 

CON-0003

Titel: P2 Payrolling
Datum van sluiting van 
het contract: 

11/04/2025

Organisatie die het 
contract ondertekent: 

Media College

6.1.4 Statistische informatie
Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen 
inschrijvingen: 

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname
: 

4

Type van de ontvangen 
inschrijvingen: 

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers



Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname
: 

1

Type van de ontvangen 
inschrijvingen: 

Inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname
: 

4

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam: Media College
Registratienummer: 39680971
Postadres: Contactweg 36  
Stad: AMSTERDAM
Postcode: 1014AN
Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Amsterdam (NL32B)

Land: Nederland
Contactpunt: Inkada Inkoop & Advies
E-mail: aanbesteding@inkada.nl
Telefoon: +31 0546455655
Internetadres: http://www.ma-web.nl
Andere contactpunten:
Officiële naam: Rechtbank Amsterdam
Stad: Amsterdam
Postcode: 1076 AV
Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Amsterdam (NL32B)

Land: Nederland
E-mail: aanbesteding@inkada.nl
Internetadres: http://www.rechtspraak.nl
Rollen van deze organisatie:
Koper
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie voor beroepsprocedures
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures
Organisatie die het contract ondertekent

8.1 ORG-0003
Officiële naam: Daan B.V.
Omvang van de 
ondernemer: 

Groot

Registratienummer: 54070317
Postadres: Dunantstraat 4  
Stad: ROTTERDAM
Postcode: 3024BC
Onderverdeling land 



(NUTS): Groot-Rijnmond (NL366)
Land: Nederland
E-mail: lynnschepers@daan.eu
Telefoon: +31 624415471
Internetadres: http://www.daan.eu
Rollen van deze organisatie:
Inschrijver
Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

8.1 ORG-0002
Officiële naam: Maandag Interim Professionals B.V.
Omvang van de 
ondernemer: 

Groot

Registratienummer: 37098483
Postadres: Transformatorweg 94  
Stad: Amsterdam
Postcode: 1014 AK
Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Amsterdam (NL32B)

Land: Nederland
Contactpunt: Silke Beurskens
E-mail: aanbestedingen@maandag.nl
Telefoon: +31 886227000
Internetadres: http://www.maandag.nl
Rollen van deze organisatie:
Inschrijver
Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

8.1 ORG-0004
Officiële naam: Randstad Payroll Publiek bv
Omvang van de 
ondernemer: 

Micro

Registratienummer: 59272619
Postadres: Diemermere 25  
Stad: DIEMEN
Postcode: 1112TC
Onderverdeling land 
(NUTS): 

Groot-Amsterdam (NL32B)

Land: Nederland
Contactpunt: Rixt Horstmann
E-mail: bidmanagement@nl.randstad.com
Telefoon: +31 205695911
Internetadres: http://www.randstad.nl
Rollen van deze organisatie:
Inschrijver
Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0002

Informatie over een aankondiging



Identificatiecode/versie 
van de aankondiging: 

29e69729-ef2b-4076-a91e-29d91990a79d - 01

Type formulier: Resultaat
Type aankondiging: Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – standaardregeling
Verzenddatum van de 
aankondiging: 

20/06/2025 11:21 +02:00

Talen waarin deze 
aankondiging officieel 
beschikbaar is: 

Nederlands 


