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Automatisch gegenereerde beschrijving]Bijlage 4 – Antwoordformulier Gunningcriteria

Datum:			14 augustus 2024
Naam aanbesteding: 	Ea Vacatureteksten schrijven
U dient uw antwoorden op de Gunningcriteria in dit antwoordformulier op te nemen. Dit formulier voegt u toe aan uw Inschrijving. 

Let op: Gebruik voor de beantwoording van de kwalitatieve Gunningscriteria niet meer dan maximaal aantal pagina’s per subcriterium. Indien u toch meer pagina’s aanlevert dan het maximaal aantal pagina’s, dan wordt per subcriterium uitsluitend het maximaal aantal pagina’s betrokken in de beoordeling. De overige pagina’s worden buiten beschouwing gelaten.




	GC-K1
	Gemeente wil inzicht krijgen in de wijze waarop de Inschrijver vacatureteksten ontwikkelt en schrijft. De Inschrijver dient hiertoe het proces te beschrijven dat Inschrijver hanteert voor de totstandkoming van vacatureteksten. 

In dit totaal is het volgende van belang:
· Het resultaat, bereik, producten en activiteiten van de dienstverlening.
· De wijze waarop de Inschrijver de samenwerking in de dienstverlening, tussen opdrachtnemer en opdrachtgever vormgeeft en wie welke posities/functies dient in te vullen en hoeveel tijd dit van alle betrokkenen vergt. 
· Het proces dat inschrijver hanteert om tot kwalitatief hoogwaardige vacatureteksten te komen. 
· De verdiepingsvragen die inschrijver stelt om tot een betere vacaturetekst te komen.
· De manier waarop inschrijver komt tot wervende, diverse, inclusieve en doelgroepgerichte vacatureteksten.
· De risico’s en beperkingen waarop de Inschrijver niet direct invloed heeft en de mitigerende maatregelen die Inschrijver voorstelt die de Gemeente en andere betrokkenen bij de implementatie dienen te nemen.

Beoordelingskader
Bij de beoordeling van dit subgunningscriterium kijkt de beoordelingscommissie naar het ‘totaalbeeld’ van het aangebodene voor dit subgunningscriterium. De beoordelingscommissie let op:
· De mate waarin de aangeboden ondersteuning en begeleiding bijdragen aan het bereiken van het doel zoals beschreven in onderhavig document en Bijlagen;
· De mate waarin en de duidelijkheid en concreetheid waarmee de aangeboden dienstverlening en prestaties onderbouwd zijn; 
· Inschrijver aannemelijk maakt dat de aanpak en sturing hierop resulteert in de goede dienstverlening. Aannemelijkheid wordt, onder andere, vergroot door aangedragen voorbeelden, metingen, onderzoeksresultaten of resultaten uit eerdere activiteiten van Inschrijver die relevant zijn voor dit subgunningscriterium.

Vormvereiste
De uitwerking van subgunningscriterium 1 beslaat in totaal maximaal drie (3) pagina’s A4 (enkelzijdig), inclusief eventuele afbeeldingen, diagrammen, tijdsbalken, etc. De opmaak, indeling en visualisatie in de uitwerking staan geheel ter keuze van de Inschrijver. Voor de uitwerking dient een leesbare lettergrootte en lettertype gebruikt te worden.




Begin uw beschrijving op de volgende pagina.





	GC-K2
	Gemeente wil inzicht krijgen in de wijze waarop de Inschrijver een bestaande vacaturetekst herschrijft. De Inschrijver dient hiertoe een vacaturetekst te schrijven naar aanleiding van de casus die is opgenomen als bijlage 9: In dit totaal is het volgende van belang:
· De manier waarop de inschrijver het Brandboek gebruikt om tot een betere vacaturetekst te komen.
· De manier waarop inschrijver beter aansluiting weet te vinden bij de doelgroep van de vacature.
· De procesgang om te komen tot en de onderbouwing van de belangrijkste wijzigingen die zijn doorgevoerd in de vacaturetekst.

Beoordelingskader
Bij de beoordeling van dit subgunningcriterium kijkt de beoordelingscommissie naar het ‘totaalbeeld’ van het aangebodene voor dit gunningscriterium. De beoordelingscommissie let op:
· De mate waarin de diensten bijdragen aan het bereiken van het doel zoals beschreven in onderhavig document en Bijlagen;
· De mate waarin en de duidelijkheid en concreetheid waarmee de aangeboden dienstverlening en prestaties onderbouwd zijn; 
· Inschrijver aannemelijk maakt dat de aanpak en sturing hierop resulteert in de goede dienstverlening. Aannemelijkheid wordt, onder andere, vergroot door aangedragen voorbeelden, metingen, onderzoeksresultaten of resultaten uit eerdere activiteiten van Inschrijver die relevant zijn voor dit subgunningscriterium.

Vormvereiste
De uitwerking van subgunningscriterium 2 beslaat in totaal maximaal vier (4) pagina’s A4 (enkelzijdig), inclusief eventuele afbeeldingen, diagrammen, tijdsbalken, etc. De opmaak, indeling en visualisatie in de uitwerking staan geheel ter keuze van de Inschrijver. Voor de uitwerking dient een leesbare lettergrootte en lettertype gebruikt te worden. 




Begin uw beschrijving op de volgende pagina.




Aldus ondertekend en bijbehorende gegevens naar waarheid verstrekt:

	Naam Inschrijver
	:
	     


	Ingevuld door (tekenbevoegde functionaris Inschrijver)
	:
	     

	Functie
	:
	     


	Datum
	:
	     


	Handtekening tekenbevoegde
	:
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