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Bijlage 1: Formulier voor het indien van uw antwoorden op de vragen in het marktconsultatiedocument 
(Perceel medewerkers gemeentelijke organisatie)

	Gegevens
	Opgevraagde informatie

	Marktconsultatie:  
	Arbodienstverlening voor de gemeentelijke organisatie

	Naam organisatie:
	Invullen door deelnemer



Gemeente Hoeksche Waard stelt het op prijs als u deelneemt aan deze marktconsultatie. In de vragenlijst hieronder treft u op verschillende thema’s vragen aan die wij aan u willen voorleggen. U kunt zelf kiezen op welke vragen u een reactie wilt geven. Het is dus niet verplicht om alle vragen te beantwoorden. De gemeente verzoekt u, om de vragen die u beantwoordt, voldoende te onderbouwen. U kunt door middel van separate zelf op te stellen bijlagen, informatie aan leveren over andere thema’s die niet zijn opgenomen in deze vragenlijst en uploaden in TenderNed. 

Er is geen restrictie of instructie hoe en met hoeveel woorden u de vragen dient te beantwoorden. Wij verzoeken u wel om de antwoorden kort en bondig te houden zodat de administratieve lasten voor zowel u als aanbieder als voor de gemeente beperkt blijft.

	Vraag 1: De inzet van de arbodienstverlener voor onze organisatie richt zich primair op de ziekte verzuimbegeleiding inclusief verzuim- en analyse, spreekuur en sociaal werkoverleg (basisdienstverlening) en eigen regiemodel. Bent u bereid om een contract af te sluiten op basis van deze dienstverlening in een raamovereenkomst met een verrichtingen contract met vastgestelde prijzen van de verrichting?

	Antwoord:




	Vraag 2: Vanuit welke visie op arbodienstverlening werkt u? Welke ervaringen heeft u met het eigen regie model? En heeft u voor gemeente Hoeksche Waard een advies aangaande het eigen regie model in het kader van een komende aanbesteding?

	Antwoord:




	Vraag 3: Heeft u een bedrijfsarts die de algemene kennis bezit van de bedrijfsonderdelen van de gemeente met de taken en werkprocessen daarbinnen?

	Antwoord:




	Vraag 4: Heeft u voldoende bedrijfsartsen om een adequate arbodienstverlening te kunnen leveren?

	Antwoord:




	Vraag 5: Wordt bij taakdelegatie van bedrijfsartsen deze uitgevoerd door BIG-geregistreerde verpleegkundigen?

	Antwoord:




	Vraag 6: Wordt er gebruik gemaakt van een (online) triage systeem met voorspellende waarde voor de kwaliteit en efficiëntie van de zorg verhoogd?

	Antwoord:




	Vraag 7: Is er expertise en dataverzameling aanwezig om waardevolle benchmarks, analyses en rapportages te leveren?

	Antwoord:




	Vraag 8: Heeft u een vaste locatie die goed bereikbaar is met het openbaar vervoer binnen 25 km enkele reis van de locatie Maasdam Sportlaan 22 3299 XG of locatie Oud Beijerland W. van Vlietstraat 6 3262 GN voor het spreekuur met de bedrijfsarts?

	Antwoord:




	Vraag 9: Heeft de arbodienstverlener de mogelijkheid om op basis van vrije keuze de volgende producten af te nemen? PAGO, aanstellingskeuring, inzet bedrijfsmaatschappelijkwerker, arbeidsdeskundige, psycholoog, ergonomie en werkplekonderzoek, trauma-opvang en nazorg, voorlichting en training. 

	Antwoord:




	Vraag 10: Wat maakt een overeenkomst op basis van verrichtingen voor uw organisatie aantrekkelijk? 

	Antwoord:




	Vraag 11:
Zou u deel willen nemen aan een aanbesteding van gemeente Hoeksche Waard en wilt u hiervoor uitgenodigd worden?

	Antwoord:
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