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Bijlage 5

Inschrijvingsformulier Geschiktheidseisen Ingenieursdiensten Arnhem

	Naam Inschrijver:



Toelichting:
[bookmark: _Hlk528154077]Onderstaande format dient ingevuld te worden door de inschrijver en dient ten behoeve van het vaststellen van de geschiktheid van de inschrijver op het gebied van technische bekwaamheid.

Let op: Daarnaast dient u minimaal 8 CV’s toe te voegen om aan te tonen welke vier rollen minimaal zijn uitgevoerd. 

[bookmark: _Hlk528154121]Indien de aanbestedende dienst niet met zekerheid kan vaststellen of een CV aan de gestelde eisen voldoet, kan de aanbestedende dienst de inschrijver verzoeken om aanvullende informatie. 
Deze aanvullende informatie dient door de inschrijver binnen 4 kalenderdagen bij de aanbestedende dienst ingediend te worden.





	Naam Inschrijver
	

	kerncompetentie: 

Inschrijver voldoet met de referentieopdracht(en) in ieder geval aan de volgende kerncompetentie: Inschrijver heeft 8 plaatsingen (van kandidaten) in periode van 6 maanden verricht. Daarbij gelet op de volgende voorwaarden: 
A) De inzet voor minimaal 4 plaatsingen (van kandidaten), in een aaneengesloten periode van 6 maanden, ten minste gemiddeld 36 uur per week per kandidaat bedraagt. 
B) De inzet voor maximaal 4 plaatsingen (van kandidaten), in een aaneengesloten periode van 6 maanden, ten minste gemiddeld 24 uur per week per kandidaat bedraagt. 
C) Van de 8 plaatsingen dienen in ieder geval minimaal 4 van de volgende 5 rollen minimaal één keer te zijn ingevuld: 
1. Projectleider 
2. Ontwerper - werkvoorbereider 
3. Kostendeskundige 
4. Beheerder 
5. Directievoerder/toezichthouder 
D) Daarbij dienen van de 8 plaatsingen minstens 5 plaatsingen medewerkers te zijn die, ten tijde van de plaatsing, bij Opdrachtnemer in (vaste) dienst zijn/waren.’ 










	Kandidaat 
	Periode 
(van datum t/m datum)
(minimaal 6 maanden aaneengesloten)
	Duur
Gemiddelde aantal uren per week


	Rol 
(doorhalen welke niet van toepassing)
	 Soort dienstverband 
(doorhalen welke niet van toepassing is)

	1
	
	
	1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/toezichthouder

	In (vaste) dienst of anderszins  

	2
	
	
	1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/toezichthouder

	In (vaste) dienst of anderszins  

	3
	
	
	1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/toezichthouder

	In (vaste) dienst of anderszins  

	4
	
	
	1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/toezichthouder

	In (vaste) dienst of anderszins  

	5
	
	
	1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/toezichthouder

	In (vaste) dienst of anderszins  

	6
	
	
	1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/toezichthouder

	In (vaste) dienst of anderszins  

	7
	
	
	1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/toezichthouder

	In (vaste) dienst of anderszins  

	8
	
	
	1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/toezichthouder

	In (vaste) dienst of anderszins  





	Referentiechecklist 
	

	Heeft u 8 plaatsingen in een periode van 6 maanden verricht.
	Ja/ Nee (doorhalen wat niet van toepassing is)

	Bedraagt de inzet voor minimaal 4 plaatsingen (van kandidaten), een aaneengesloten periode van 6 maanden, ten minste gemiddeld 36 uur per week per kandidaat?

	Ja/ Nee (doorhalen wat niet van toepassing is)

	Bedraagt de inzet voor maximaal 4 plaatsingen (van kandidaten), een aaneengesloten periode van 6 maanden, ten minste gemiddeld 24 uur per week per kandidaat?

	Ja/ Nee (doorhalen wat niet van toepassing is)

	Zijn 4 van de onderstaande 5 rollen minimaal één keer te zijn ingevuld.
1. Projectleider
2. Ontwerper - werkvoorbereider
3. Kostendeskundige
4. Beheerder
5. Directievoerder/ toezichthouder

	Ja/ Nee (doorhalen wat niet van toepassing is)

	Waren van de 8 plaatsingen minstens 5 plaatsingen medewerkers die, ten tijde van de plaatsing, bij Opdrachtnemer in (vaste) dienst zijn/waren.

	Ja/ Nee (doorhalen wat niet van toepassing is)

	Kunt u op verzoek van gemeente Arnhem een tevredenheidsverklaring overleggen? 
	Ja/ Nee (doorhalen wat niet van toepassing is)



	Plaats
	

	Datum
	

	Naam
	

	Functie
	

	Handtekening
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