Onderwijsgroep

Wachtkamerovereenkomst

Ondergetekenden:

1. @, statutair gevestigd te en kantoorhoudende te @, ten deze rechtsgeldig vertegenwoordigd door
de @, in @ hoedanigheid van @, hierna te noemen “Opdrachtnemer”; en

2. Onderwijsgroep Oost-Brabant, statutair gevestigd te en kantoorhoudende te @, ten deze
rechtsgeldig vertegenwoordigd door de @, in @ hoedanigheid van @, hierna te noemen
“Opdrachtgever”;

Overwegende dat:

Opdrachtgever op XX maand 2024 een openbare aanbestedingsprocedure heeft aangekondigd;
In het kader van deze aanbestedingsprocedure Opdrachtnemer op XX maand 2024 een
inschrijving heeft uitgebracht;

De opdracht is gegund aan @naam gegunde partij voor de duur van onbepaalde tijd. De
startdatum van de opdracht is 1 februari 2025;

Partijen tegen deze achtergrond onderhavige overeenkomst met elkaar aangaan, onder de
navolgende voorwaarden en bedingen.

Zijn overeengekomen:

Artikel 1 In werking treding
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Indien @naam gegunde partij niet voldoet aan de (kwaliteits)eisen van opdrachtgever of zijn
verplichtingen niet kan nakomen, heeft opdrachtgever het recht om de overeenkomst met deze
organisatie te beéindigen.

Opdrachtgever bepaalt of hij wel of niet gebruik maakt van deze wachtkamerovereenkomst.
Opdrachtgever kan bij het beéindigen van de Overeenkomst ook beslissen om opnieuw
(Europees) aan te besteden.

Opdrachtnemer houdst zijn offerte gestand gedurende 2 jaar na ingang van de overeenkomst
met @naam gegunde partij.

De tarieven van opdrachtnemer zullen jaarlijks worden geindexeerd. Opdrachtgever volgt hierbij
de uitgangspunten uit de handreiking “Indexatieafspraken in meerjarige
dienstverleningsovereenkomsten” van de code verantwoordelijk marktgedrag.
https://www.codeverantwoordelijkmarktgedrag.nl/handreikingen-inkoop/

Hierin wordt nadrukkelijk geadviseerd de tarieven gesplitst te verhogen:

¢ 80 % van het uurtarief betreft loonkosten en worden verhoogd volgens kosten verhoging
conform CAO en sociale lasten.

® 20 % van het uurtarief betreft overige kosten en worden verhoogd conform de CPI, waarbij
het cijfer wordt gehanteerd van het kwartaal voor de genoemde indexatie datum ten opzicht
van kwartaal van 1 jaar daarvoor.

Als voorbeeld is onderstaand uitgewerkt hoe opdrachtgever zal omgaan met deze
uitgangspunten:

Ad 1.

De Cao verhoging en verhoging sociale lasten zijn (als voorbeeld) voor het nieuwe jaar in totaal
vastgesteld op 6,5% (CAO 4,5% en maatregelen door overheid opgelegde aanpassing sociale
lasten zijn vastgesteld op in totaal 2,0%).

Ad 2.

CPl indexatie cijfer (oktober 2022 tot oktober 2023 is 2,3%.)
(https://opendata.cbs.nl/#/CBS/nl/dataset/83131NED/table)

De prijsherzieningsindexatie wordt derhalve als volgt toegepast:



https://www.codeverantwoordelijkmarktgedrag.nl/handreikingen-inkoop/
https://opendata.cbs.nl/#/CBS/nl/dataset/83131NED/table

Onderwijsgroep

1. (vastgesteld uurtarief * 0,80) * 1,065 = geindexeerd uurtarief deel 1
2. (vastgesteld uurtarief * 0,20) * 1,023 = geindexeerd uurtarief deel 2 +
Geindexeerd uurtarief

1.5 Opdrachtnemer is bereid, ongeacht in welk contractjaar, om de wachtkamerovereenkomst uit te
voeren.

1.6 Indien de overeenkomst met @naam gegunde partij wordt beéindigd en gebruik wordt gemaakt
van onderhavige wachtkamerovereenkomst, is opdrachtnemer op verzoek van opdrachtgever
gehouden een overeenkomst aan te gaan met opdrachtgever waarbij de inhoud wordt bepaald
door de aanbestedingsdocumenten waaronder de daarin opgenomen overeenkomst, voor de
resterende contractperiode.

Aldus overeengekomen en in tweevoud getekend 0p ....cccevvrieiriinennnne. L€ e ,
Onderwijsgroep Oost-Brabant, Bedrijfsnaam,
naam Naam

Functie Functie



