
perceel

product
Waarde Toelichting Waarde Toelichting

Functiemix
MBO 2 0% 0%
MBO3 0% 0%
MBO4 50% Herijking 2022 18% Uitvraag 2024
HBO 50% Herijking 2022 55% Uitvraag 2024
HBO+ 0% 13% Uitvraag 2024
WO 0% 12% Uitvraag 2024
WO+ 0% 2% Uitvraag 2024
MS 0% 0%

100% Moet optellen tot 100% 100% Moet optellen tot 100%
Inschaling volgens cao per functieniveau
Gekozen cao JZ JZ

Bruto maandloon volgens inschaling per functieniveau
MBO 2 3.080,63€   3.080,63€   
MBO3 3.321,34€   3.321,34€   
MBO4 3.593,28€   3.593,28€   
HBO 4.078,05€   4.078,05€   
HBO+ 4.453,72€   4.453,72€   
WO 5.354,90€   5.354,90€   
WO+ 5.748,91€   5.748,91€   
AMS 9.764,78€   9.764,78€   

Bruto uurloon 24,59€        Functiemix maal bruto-uurlonen 27,09€        Functiemix maal bruto-uurlonen
Vakantieuitkering 8,0% Wettelijk 8,0% Wettelijk
Eindejaarsuitkering 8,30% Volgens leidende cao 8,30% Volgens leidende cao 
Incl vakantie en eindejaarsuitkering 28,76€        31,69€        

Werkgeverslasten (peildatum: 2024)
WAO/WIA Aof (+toeslag kinderopvang) 7,75% Gemiddeld: 7,25% + 0,5% toeslag kinderopvang (SZW 

Rijksbegroting 2024)
7,75% Gemiddeld: 7,25% + 0,5% toeslag kinderopvang (SZW 

Rijksbegroting 2024)

WHK (WGA + ZW)
1,22% WGA: gemiddeld 0,77%. ZW: gemiddeld 0,45% (SZW 

Rijksbegroting 2024)
1,22% WGA: gemiddeld 0,77%. ZW: gemiddeld 0,45% (SZW 

Rijksbegroting 2024)
WW Awf 3,89% Gemiddeld 3,89% (SZW Rijksbegroting 2024) 3,89% Gemiddeld 3,89% (SZW Rijksbegroting 2024)
Zvw werkgeversdeel 6,57% Premie 2024 o.b.v. belastingdienst 6,57% Premie 2024 o.b.v. belastingdienst

10,30% Onderzoek HHM Alkmaar 2022 10,30% Onderzoek HHM Alkmaar 2022
Totaal werkgeverslasten 29,73% Kijken naar totaal 29,73% Kijken naar totaal

37,31€        41,11€        

Opslag weekend en avond
Gewogen ORT percentage 1,00% Herijking 2022 1,00% Herijking 2022
Inclusief opslag 37,68€        41,52€        

Niet productieve uren
Totaal uren per jaar 1878 1878
Verlof (inclusief feestdagen) 13,33% Zie tabblad 'Verlof' 13,33% Zie tabblad 'Verlof'

Ziekteverzuim
7,00% Gemiddeld ziekteverzuim jeugdzorg Q1 - Q3 2023 (CBS 

Statline) + schatting Q4 van 7,5%
7,00% Gemiddeld ziekteverzuim jeugdzorg Q1 - Q3 2023 (CBS 

Statline) + schatting Q4 van 7,5%
Totaal werkbare uren minus verlof en ziekte 1496 1496
Indirect niet-cliëntgebonden uren 7,5% Herijking 2022 7,5% Herijking 2022
Productieve uren 1384 1384

Totaal niet productieve uren 26,3% 26,3%
Gecorrigeerd voor niet productieve uren 51,13€        56,34€        

Indirecte en overige kosten

Overhead  (als percentage van totale directe personeelskosten)

41,9% Herijking 2022 41,9% Herijking 2022

Totaal indirecte en overige kosten 41,9% 41,9%
Totaal inclusief indirect en overig 72,56€        79,95€        

Risico, innovatie en resultaat
Marge 3,0% Uitgangspunt gemeente Almere 3,0% Uitgangspunt gemeente Almere

Reëele kostprijs per begeleider per uur 74,74€        82,35€        

Dagdeelproducten
Aantal uren per dagdeel 1 Normatieve bepaling gemeente 1 Normatieve bepaling gemeente
Aantal cliënten per medewerker 5 Normatieve bepaling gemeente 3 Normatieve bepaling gemeente

Reëele kostprijs per begeleider per cliënt per dagdeel 14,95€        27,45€        

NB: bovenstaande is gebaseerd op tariefonderzoek 2024 (zoals eerder 
gepubliceerd)

Opslag transformatieprikkel (zoals gepubliceerd in tarievenblad versie 1) 0,91 Opslag transformatieprikkel 0,36 Opslag transformatieprikkel
15,86€        27,81€        

Indexatie tbv 2025 met 4,91% (obv Raamovereenkomst artikel 2 van deel 3) 0,78€          Indexatie 2025 1,37€          Indexatie 2025
16,64€        29,17€        

Verhoging tarief nav aanvullend tariefonderzoek met 6,6% (gebaseerd op 
verhoging overhead van 41,9% naar 49,2%) 1,10€          

Verhoging nav aanvullend tariefonderzoek
1,93€          

Verhoging nav aanvullend tariefonderzoek

Reëele kostprijs 2025 per begeleider per uur na aanvullend tariefonderzoek
17,73€        31,10€        

2. Begeleiding

Begeleiding groep specialistisch

2. Begeleiding

Begeleiding groep basis


