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Inleiding 

Hogeschool Inholland is voornemens om een Opdrachtnemer voor inhuur vanaf schaal 9 te 

contracteren, welke uiterlijk vanaf 1 juni 2025 Hogeschool Inholland zelfstandig in de behoefte van 

Inhuurkrachten en bijbehorende dienstverlening zoals beschreven in de Aanbestedingsstukken dient te 

voorzien.  

Ongeveer de helft van de inhuur bestaande uit docenten, zzp’ers en overige Inhuurkrachten (circa 

46%) wordt uitgevoerd door HBO Services. Voor inhuur van ICT-functies heeft Hogeschool Inholland 

op dit moment een broker gecontracteerd (Bergler). De raamovereenkomst met deze broker (Bergler) 

loopt af op 31 augustus 2025. Op dit moment worden ook veel Inhuurkrachten direct ingehuurd door 

de verschillende domeinen en afdelingen (dus buiten HBO Services en de ICT-broker om en niet 

centraal inzichtelijk). 

In de toekomstige situatie wordt alle inhuur vanaf schaal 9 (uitzondering van trainingsacteurs) 

ingehuurd via één Opdrachtnemer. Dit betekent een verandering voor Hogeschool Inholland en ook 

specifiek voor de Aanvragers. Hogeschool Inholland wil hiermee grip en inzicht krijgen op de totale 

inhuur en voldoen aan wet en regelgeving (zie de doelstellingen in het Beschrijvend document). 

De inhuur van surveillanten, studenten, trainingsacteurs en overige functies (onder schaal 9) zijn 

ondergebracht in een separate Raamovereenkomst. 

Ingangsdatum en overgangsfase 

De implementatieperiode start op 1 april 2025 en dient op 31 mei 2025 afgerond te zijn. De 

Raamovereenkomst treed in werking op 1 juni 2025 (na de implementatieperiode).  

ICT-functies (uitzondering) 

Tot en met 31 augustus 2025 heeft Inholland de brokerdienstverlening voor inhuur van ICT-functies 

ondergebracht in een raamovereenkomst met Bergler. Tot het einde van deze raamovereenkomst (31 

augustus 2025) kan Bergler wervingsactiviteiten uitvoeren en Aanvragen vanuit Hogeschool Inholland 

voor ICT-functies invullen. Nadere overeenkomsten die afgesloten worden via Bergler hebben een 

maximale duur van twaalf maanden, waardoor deze niet langer doorlopen dan 31 augustus 2026. Dit 

betekent dat de werving en contractering van nieuwe ICT-aanvragen per 1 september 2025 

in scope vallen van onderhavige Aanbesteding.  

Algemene uitgangspunten 

1. De beoogde ingangsdatum van de Raamovereenkomst is 1 juni 2025. Tot die tijd zal HBO 

Services de dienstverlening uitvoeren/nieuwe Aanvragen vanuit Hogeschool Inholland invullen. 

Vanaf 1 juni 2025 dient Opdrachtnemer de dienstverlening uit te voeren en nieuwe Aanvragen 

vanuit Hogeschool Inholland in te vullen. Belangrijk is dat docenten per het nieuwe schooljaar 

2025/2026 ingezet kunnen worden. 

2. Opdrachtnemer zorgt ervoor dat het primaire proces van Inholland niet wordt verstoord; dit 

geldt met name voor de docenten.  

3. Docenten/assessoren die op basis van een payrollcontract voor Hogeschool Inholland werken 

zullen zoveel mogelijk worden afgebouwd voor 31 augustus 2025. Het restant (aantal nog niet 

inzichtelijk) zal worden gemigreerd naar Opdrachtnemer, welke alsdan de docenten een 

aanbod tot indiensttreding dient te doen dat in lijn is met de toepasselijke wet- en 

regelgeving. 

4. Alle nadere overeenkomsten met Inhuurkrachten die via HBO Services (naast uitgangspunt 3) 

zijn afgesloten worden in de regel niet gemigreerd of overgedragen. Het gros van deze nadere 

overeenkomsten lopen af voor of per 31 augustus 2025.  



5. Op dit moment is een groot deel van de inhuur niet in zicht. In 2025 heeft Hogeschool 

Inholland als doel de inhuurovereenkomsten die op dit moment niet in zicht zijn, maar wel in 

zicht komen, zoveel als mogelijk af te laten lopen. Zodat uiteindelijk alle 

inhuurovereenkomsten vanaf schaal 9 (excl. trainingsacteurs) via onderhavige 

Raamovereenkomst afgesloten worden. Hogeschool Inholland is zich ervan bewust dat dit tijd 

kost en verlangt daarin ook medewerking van Opdrachtnemer (zie Gunningscriterium 2). 

6. Werving en contractering van ICT-functies valt per 1 september 2025 binnen de scope van de 

Opdracht. 

 


