Nota van inlichtingen

De Gezamenlijke Besturen Rotterdam

Inhuur Flexibele Arbeidskrachten Onderwijzend Personeel en
Onderwijsondersteunend Personeel

Europese aanbesteding volgens de openbare procedure
Tweede Nota van Inlichtingen

8 november 2024



Inleiding

Algemeen

Deze Nota van inlichtingen bevat onze antwoorden en reacties op vragen en opmerkingen van
Geinteresseerden. Deze Nota van inlichtingen maakt onderdeel uit van de Aanbestedingsstukken
en prevaleert boven het Beschrijvend document en de daarbij behorende Bijlagen.

Aanvullingen

Met deze Nota van inlichtingen hebben we de volgende documenten gewijzigd en bijgevoegd als

Herziene documentatie:

e Beschrijvend document - EA ‘Inhuur Flexibele Arbeidskrachten Onderwijzend Personeel en
Onderwijsondersteunend Personeel v3.0;

e Bijlage B - Concept van de Raamovereenkomst v2.0;

e Bijlage G - Ervaring inschrijver v3.0.
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Vragen/opmerkingen van Geinteresseerden en antwoorden/reacties van De Gezamenlijke Besturen.

Paragraaf,
vraagnum-
Nr. | Betreft mer of eis Vraag Antwoord
1 Nota van inlichtingen 20 - 24 Er wordt in de vragen 20-24 door verschillende 1: De gehanteerde bandbreedtes zijn vastgesteld op basis van

marktpartijen aangegeven dat zij zich niet in de
genoemde bandbreedtes herkennen en dat
inschrijvers zich gedwongen voelen tot het
indienen van een niet-marktconforme prijs.

De rode draad van uw antwoord op deze vragen
is:

Opdrachtgever deelt het standpunt niet dat
Inschrijvers worden gedwongen om een lage
omrekenfactor in te dienen. Immers, Inschrijvers
kunnen een geldige Inschrijving doen met een
omrekenfactor tussen 2,3 en 2,9. Echter, wenst
Opdrachtgever Inschrijvingen met een
omrekenfactor gelijk aan of groter dan 2,8 minder
sterk te belonen.

Wij hebben hierop de volgende aanvullende
vragen:

1. Uit de NVI vragen blijkt dat diverse
marktpartijen zich niet herkennen in de door u
opgegeven bandbreedtes. In bijlage K, verslag
marktconsultatie, is er niets opgenomen over deze
maximale bandbreedtes, terwijl dit een significant
onderdeel is van dit aanbestedingstraject. Immers
uit bijlage K blijkt dat een van de hoofdredenen
voor inschrijvers is dat niet-conforme tarieven een
reden zijn om niet in te schrijven. Hoe kunt u
verifieerbaar maken voor alle marktpartijen hoe
aanbestedende dienst is gekomen tot de
vastgestelde bandbreedtes?

2. Bent u alsnog bereid om de hoogte van de
bandbreedtes aan te passen zodat er
marktconforme omrekenfactoren worden
uitgevraagd?

de ervaring van Aanbestedende dienst, de huidige
contractafspraken en de informatie welke is verkregen in de
marktconsultatie. De in Bijlage K verstrekte informatie betreft
een beknopte weergave van de informatie welke is verkregen
uit het schriftelijke deel van de marktconsultatie. Naast de
schriftelijke beantwoording hebben
marktconsultatiegesprekken plaatsgevonden met de partijen
die een schriftelijke beantwoording hebben ingediend. Hierin
zijn de gehanteerde bandbreedte eveneens getoetst. Op basis
van de beschikbare en verkregen informatie heeft
Opdrachtgever de gehanteerde bandbreedtes vastgesteld. Aan
de marktconsultatie hebben 12 marktpartijen deelgenomen.

De door u opgenomen verwijzing naar de beantwoording van
vraag 22 van NvI 1 is naar oordeel van Aanbestedende dienst
niet relevant voor de beantwoording van deze vraag of voor
het standpunt van Aanbestedende dienst in deze kwestie.
Vraag 22 vraagt naar de achtergrond van de toepassing van
een knikpunt bij de toekenning van scores op
gunningscriterium prijs en het veronderstelde effect hiervan
op inschrijvers. Het door vraagsteller veronderstelde effect
van dit knikpunt wordt door Aanbestedende dienst weerlegd.

2: Aanbestedende dienst is hiertoe niet bereid. Wel biedt
Aanbestedende dienst, zoals aangegeven in de beantwoording
van vraag 40 van Nota van inlichtingen 1, Opdrachtnemer de
mogelijkheid om vanaf 1 januari 2026 prijsindexering toe te
passen.
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Nota van
Inlichtingen

20-24

Meerdere partijen vragen u de omrekenfactoren te
herzien. Het risico op (te) lage omrekenfactoren is
een negatieve impact op een duurzame en
kwalitatieve samenwerking. We vragen u
nogmaals de omrekenfactor te herzien en te
verhogen. Zo borgt u dat de gecontracteerde
partijen daadwerkelijk langdurig kwaliteit kunnen
leveren.

Aanbestedende dienst verwijst u naar de beantwoording van
vraag 1.

Nota van
Inlichtingen

37

In aanvulling op uw antwoord is het ons
opgevallen dat u het aantal vakantiedagen nu
koppelt aan de uitzend cao, dit in tegenstelling tot
uw eerder uitgeschreven aanbesteding, hierin
werd namelijk 30 vakantiedagen aangehouden.
Met de uitzend cao als uitgangspunt verslechtert u
de arbeidsvoorwaarden voor potentiéle kandidaten
waardoor zij wellicht minder snel genegen zijn om
voor een van uw onderwijsinstellingen te gaan
werken. Kunt u aangeven waarom u de beslissing
hebt genomen om de uitzend cao aan te houden
voor het aantal vakantiedagen en niet de huidige
30 dagen? Bent u bereid om alsnog uw uitvraag
aan te passen en ook de maximale
omrekenfactoren hierop aan te passen?

Aanbestedende dienst acht het niet nhodig om meer
vakantiedagen op te nemen dan in de ABU/NBBU cao is
opgenomen.

Nota van
Inlichtingen

Wij hebben ervaringen met uw Systeem
KandidaatZoeker en zijn benieuwd naar de AVG-
proof borging van gegevens van onze
medewerkers in dit systeem. Kunt u toelichten wat
er concreet wordt doorontwikkeld binnen het
Systeem en hoe u daarbij rekening houdt met
gegevensbescherming?

Aanbestedende dienst maakt momenteel al gebruik van de
KandidaatZoeker en is aan het onderzoeken of er een aantal
functionaliteiten aangepast kunnen worden, zodat deze
passend zijn bij het inhuurproces zoals uitgeschreven in het
Programma van Eisen. Het gebruik van het Systeem in de
huidige situatie zegt echter nog niets over het gebruik van het
Systeem in de toekomst. De deelnemende schoolbesturen
sluiten een verwerkersovereenkomst af ten behoeve van de
AVG-proof borging van de gegevens. Deze kunt u op de
website van OCW terugvinden en betreft een standaard
versie.
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Nota van 4.4.2 In de eerste nota van inlichtingen geeft u in uw Naar aanleiding van uw vraag heeft Aanbestedende dienst
Inlichtingen en Kerncompetent | gntwoord op vraag 1, aan dat de verhouding van  geconstateerd dat de aantallen verkeerd om zijn opgenomen
Beschrijvend le AenBen de gevraagde profielen 75% OP en 25% OOP is. in de referentie-eis. Aanbestedende dienst dankt u voor uw
document vraag L NVEL i merken echter op dat d houding niet lettendheid. De referentie-eis zal als volgt word
j merken echter op dat deze verhouding nie oplettendheid. De referentie-eis zal als volgt worden
overeenkomt met de eisen voor competentie A en | gecorrigeerd:
B in Bijlage G, waar gevraagd wordt om ervaring
met het werven, selecteren en leveren van 15 Kerncompetentie A: Ervaring met het werven, selecteren en
bevoegde leerkrachten (OP) en minimaal 20 leveren van in totaal minimaal vijftien (15) bevoegde
bevoegde onderwijsassistenten en/of bevoegde leraar ondersteuners
onderwijsassistenten/leraarondersteuners (OOP). | (Onderwijsondersteunend Personeel), [...]
Volgens de Gids Proportionaliteit dienen eisen in Kerncompetentie B: Ervaring met het werven, selecteren en
verhouding te staan tot de opdracht en de omvang | leveren van in totaal minimaal twintig (20) bevoegde
hiervan. Wij verzoeken daarom om de eisen voor | leerkrachten (Onderwijzend Personeel), [...].
competentie A aan te passen naar 10 bevoegde
onderwijsassistenten/leraarondersteuners en voor De omvang van de gestelde kerncompetenties zal niet verder
competentie B naar 30 bevoegde leerkrachten. worden gewijzigd.
Gaat u hiermee akkoord? Indien nee, ontvangen
wij graag een toelichting.
Beschrijvend 4.4.2 U vraagt per kerncompetentie een ondertekende | Aanbestedende dienst gaat hiermee niet akkoord. De
document verklaring van de referent aan te leveren. referentie-eis is opgesteld om, voordat wordt overgegaan tot
Vanzelfsprekend kunnen wij deze aanleveren, gunning, te controleren of Inschrijver het volume van de
maar gezien de hoeveelheid hiervan en om onze Opdracht aan kan. Aanbestedende dienst vindt het tevens van
opdrachtgevers niet onnodig te belasten, willen we | belang dat deze referentie naar tevredenheid van
voorstellen dat inschrijvers deze na gunning Opdrachtgever is uitgevoerd en vraagt dit daarom direct uit
mogen aanleveren. Gaat u hiermee akkoord? bij inschrijving.
Nota van 16 Kunt u toelichten uit hoeveel mensen het De inschrijvingen worden beoordeeld door een deskundig
Inlichtingen beoordelingsteam bestaat en welke functies er beoordelingsteam overeenkomstig het bepaalde in de
deelnemen aan het beoordelingsteam? aanbestedingsstukken.
Nota van 19 In de aanbestedingsleidraad geeft u aan dat er Aanbestedende dienst is van mening dat het aantal A4 zoals
Inlichtingen voor G1 7.2.1. maximaal 2 pagina’s A4 mogen opgenomen in het Beschrijvend document passend is bij de

worden ingediend voor 3 deelvragen die voldoende
SMART en onderbouwd met relevante
bewijsmiddelen moeten zijn. Daarbij hebben
meerdere deelvragen tevens een dubbele
vraagstelling. Inschrijver acht het aantal A4 in
relatie tot voorgenoemde daarom niet realistisch
en verzoekt u daarom het totaalaantal A4 uit te
breiden naar 3 A4.

uitvraag en gaat niet akkoord met het verzoek om het aantal
pagina's uit te breiden.

5 van 10




9 Nota van 19 In de aanbestedingsleidraad geeft u aan dat er Aanbestedende dienst is van mening dat het aantal A4 zoals
Inlichtingen voor G2 7.2.2. maximaal 3 pagina’s A4 mogen opgenomen in het Beschrijvend document passend is bij de
worden ingediend voor 3 deelvragen die voldoende uitvraag en gaat niet akkoord met het verzoek om het aantal
SMART en onderbouwd met relevante pagina's uit te breiden.
bewijsmiddelen moeten zijn. Daarbij hebben
meerdere deelvragen tevens een dubbele
vraagstelling. Inschrijver acht het aantal A4 in
relatie tot voorgenoemde daarom niet realistisch
en verzoekt u daarom het totaalaantal A4 uit te
breiden naar 4 A4.
10 | Nota van 19 G2 7.2.2: U vraagt inschrijvers om de verdeling De Gezamenlijke Besturen bestaan uit acht besturen welke
Inlichtingen van de aandacht tussen de scholen en besturen te | zich bevinden in de regio Rotterdam. De besturen en
omschrijven. Kunt u toelichten wat de bijbehorende scholen hebben ieder eigen wensen, culturen,
achterliggende gedachte is van de vraag over de werkwijzen en type uitvragen. Al deze scholen en besturen
verdeling van aandacht tussen de scholen en dienen voorzien te worden in hun inhuurbehoeften.
besturen? Welke specifieke aspecten verwacht u Aanbestedende dienst wil weten hoe Inschrijver hiermee
terug te zien in het antwoord van inschrijvers en omgaat en ervoor zorgt dat alle besturen en scholen in hun
hoe zou een ideale aanpak of verdeling eruitzien behoefte worden voorzien. In G2 7.2.2. staat omschreven
vanuit uw perspectief? Dit helpt ons beter te welke uitwerking Aanbestedende dienst van Inschrijver
begrijpen waar wij als inschrijvers de focus op verwacht.
moeten leggen bij het beschrijven van onze
aanpak.
11 Nota van 19 Wij vragen u vriendelijk uw antwoord te herzien daar een | Aanbestedende dienst gaat hiermee akkoord en heeft aan de
Inlichtingen flexibele arbeidskracht onder leiding en toezicht van de definitie van Flexibele Arbeidskracht toegevoegd dat deze
inlener valt en in dat verlengde valt de flexibele onder werktijd onder leiding en toezicht van inlener valt en
arbeidskracht onder werktijd ook onder de verzekering daarmee onder werktijd ook onder de verzekering van inlener.
van de inlener.
12 | Nota van 49 Inschrijver is van mening dat het antwoord op vraag 49 Aanbestedende dienst verwijst u naar de beantwoording van vraag 11.
Inlichtingen van de eerste Nvl niet helemaal duidelijk is. Het feit is

namelijk dat onze verzekering de
aansprakelijkheidsrisico’s dekt als de Flexibele
Arbeidskracht is ingehuurd onder de ABU-voorwaarden.
Onder de ABU-voorwaarden valt dat de Flexibele
Arbeidskracht ook onder de verzekering van
Opdrachtgever valt omdat de Flexibele Arbeidskracht
onder leiding en toezicht staat van u. Kunt u aangeven of
de Flexibele Arbeidskracht ook onder de verzekering van
Opdrachtgever valt omdat deze onder uw leiding en
toezicht staat? Zo niet, kunt u uitleggen waarom niet?

6 van 10




13 | Nota van 49 De Aanbestedende Dienst geeft aan dat de inschrijver Vraag 49 verwijst naar artikel 12 sub b van Bijlage B Concept van de
Inlichtingen verzekerd moet zijn voor de eerdergenoemde vragen. De = Raamovereenkomst en paragraaf 4.4.1 van het Beschrijvend
gids proportionaliteit dat een verzekering nooit behaald document. Voor zover uw vraag gaat over de
kan woorden bij de inschrijven, maar dat de (bedrijfs)aansprakelijkheidsverzekering zoals bedoeld in 4.4.1 geldt dat
Aanbestedende Dienst hier zelf ook een verantwoording | Aanbestedende dienst, in overeenstemming met artikel 2.90 lid1 1a
in heeft. Gaat de inschrijver hier juist vanuit dat de ABU- | van de aanbestedingswet geschiktheidseisen mag stellen aan de
voorwaarden, oftewel de verzekering van de financiéle en economische draagkracht van Inschrijvers. In
Aanbestedende Dienst ook van toepassing zijn op deze overeenstemming met artikel 2.91 lid 1a kan dit ondermeer middels het
opdracht. Zo niet, kunt u uitleggen op welke punten de uitvragen van een bewijs van een verzekering tegen
aanbestedende dient haar eigen verzekering aanspreekt | aansprakelijkheidsrisico. Aanbestedende dienst handelt in dit kader in
en waar deze voor inschrijver geldt. overeenstemming met de Aanbestedingswet 2012 en de gids
proportionaliteit.
Aanbestedende dienst verwijst u daarnaast naar de beantwoording van
vraag 11.
14 | Nota van 51 Inschrijver deelt u opinie niet omdat inschrijver niet in Aanbestedende dienst stemt ermee in de Verwerkersovereenkomst te
Inlichtingen opdracht van de aanbestedende dienst gegevens laten vervallen.
verwerkt maar dat doet inschrijver op basis van eigen
verantwoordelijkheid. Volgens de AVG moet u een Indien er gedurende de looptijd van de Overeenkomst zaken worden
verwerkersovereenkomst sluiten als u zaken doet met herzien danwel de toepassing van een dergelijke overeenkomst van
een ‘verwerker’. Verwerkers zijn partijen die in opdracht belang wordt, dan zal deze alsnog afgesloten dienen te worden.
van u persoonsgegevens verwerken, waarbij u het doel
en de middelen van de gegevensverwerkingen bepaalt.
Dit is het geval bij bijvoorbeeld de leverancier van een
personeelsadministratiesysteem of een extern
salarisverwerkingsbedrijf. Vriendelijk het verzoek om uw
antwoord te herzien.
15 | Nota van 53en3 De gevraagde verzekeringsbedragen zijn niet in lijn met Aanbestedende dienst gaat hiermee akkoord. Paragraaf 4.4.1 uit het
Inlichtingen de opdrachtwaarde en de gebruikelijke branche Beschrijvend document is aangepast.
voorwaardes. Inschrijver heeft raamcontracten waarbij de
geraamwaarde 3x zo hoog is en daar wordt zelfs geen
verzekering geéist van 3 min per gebeurtenis. Voor
meerdere partijen vraagt dit om een aanpassing op hun
verzekering wat extra en onnodige kosten met zich
meebrengt. Inschrijver verzoekt u nogmaals om het
bedrag per gebeurtenis aan te passen naar 2,5 min.
16 | Nota van 3 "U geeft aan in de Nota van Inlichtingen, vraag 3, dat u Zie hiervoor het antwoord op vraag 15.
Inlichtingen niet akkoord gaat met het verlagen van de

aansprakelijkheidsverzekering voor de inschrijvers. Wij
vragen u nogmaals dit te heroverwegen aangezien wij

7 van 10




deze geéiste bedragen voor de
aansprakelijkheidsverzekering buiten proportioneel
vinden.

De gids proportionaliteit schrijft voor dat een
verzekeringseis pas proportioneel is wanneer deze in lijn
lopen met de risico’s die de aanbestedende dienst
daadwerkelijk loopt (Gidsproportionaliteit 3.9.1).

Momenteel is de verzekeringseis door de aanbestedende
dienst gesteld op een veelvoud per genoemde
opdrachtwaarde in de Arvodi (een verzekeringswaarde
van €3.000.000 per gebeurtenis bij een opdrachtwaarde
van €500.000). Gelet op de aard van de dienstverlening
(Inhuur Flexibele Arbeidskrachten: Onderwijzend
Personeel en Onderwijsondersteunend Personeel), loopt
dit niet in lijn met de daadwerkelijk risico’s die de
aanbestedende dienst loopt. De grootste risico’s die de
aanbestedende dienst immers loopt is het niet kunnen
leveren van het uitgevraagde personeel door de
inschrijver of, dat de geleverde professional niet voldoet
aan de uitgevraagde kwaliteitseisen van Stichting BOOR.
Wanneer een van deze risico’s zich voordoen zal de
schade niet in de buurt komen van de gestelde
verzekeringseis, zoals deze nu is opgenomen in de
Arvodi.

Dat deze hoge verzekeringseis disproportioneel is blijkt
tevens uit recente jurisprudentie, zie het Kamer van
Koophandel-arrest (HvJ EU, zaak C-399/98). Hieruit komt
naar voren dat een verzekeringseis niet hoger mag zijn
dan noodzakelijk is om de reéle risico’s voor de
aanbestedende dienst te borgen.

Zoals eerder benoemd liggen de risico’s voor de
aanbestedende dienst niet in lijn met de verzekeringseis
zoals nu gesteld. We vragen u nogmaals om de
verzekeringseis voor alle inschrijvers te verlagen naar €
2.500.000 per gebeurtenis en € 5.000.000 per
contractjaar, zodat deze meer in lijn loopt met de
daadwerkelijke risico’s die de aanbestedende dienst
loopt. Gaat u hiermee akkoord?

17

Nota van
Inlichtingen

In de aanbesteding geeft u aan dat de inzet van zzp'ers is
(op dit moment) niet passend is voor de inhuur van de
functies OP en OOP. Met de uitvraag van uw
kerncompetenties wilt u een opdrachtnemer die met de
inzet van haar eigen personeelsbestand invulling kan
geven aan de gevraagde dienstverlening. Kunt u daarom

Aanbestedende dienst kan bevestigen dat de inzet van zzp'ers m.b.t.
de referentie-eis niet is toegestaan.
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bevestigen dat de inzet van zzp'ers m.b.t. de referentie
daarom niet zijn toegestaan?

18 Nota van 30 Kunt u toelichten welke besturen en scholen van welke De schoolbesturen PCBO, St. BOOR en ICBO De Wissel maken
Inlichtingen systemen gebruikmaken en voor welk deel van het gebruik van een digitaal Systeem voor het doen van (Nadere)
inhuurproces hiervan gebruik wordt gemaakt? Offerteaanvragen en het ontvangen van (Nadere) Offertes. Op dit
moment maken de besturen gebruik van de KandidaatZoeker van
Axxilium. Het systeem in de huidige vorm wordt doorontwikkeld en zegt
nog niets over het gebruik van het Systeem in de toekomst. De overige
besturen maken bij ingang van de Raamovereenkomsten geen gebruik
van een inhuursysteem en zetten de aanvragen uit per e-mail.
19 | Beschrijvend 7.3 "In paragraaf 7.3 geeft u het volgende aan: Voor elk van Inschrijvers dienen bij voorlopige gunning ter verificatie de
document de prijsonderdelen in het prijsopgaveformulier volgt hierna | bewijsstukken aan te leveren voor de ingevulde beschikkingen. Dit
een toelichting. Inschrijvers dienen bij voorlopige gunning | betekent dat Inschrijver bij voorlopige gunning de bewijsstukken voor
ter verificatie de bewijsstukken aan voor de ingevulde de reserveringen welke Inschrijver heeft opgenomen in Bijlage H -
beschikkingen. Gaat de inschrijver er juist vanuit dat, de Prijsopgavenformulier dient aan te leveren. Middels deze bewijsstukken
aanbestedende dienst met deze beschikkingen een kan Aanbestedende dienst verifiéren dat de reservering welke is
schriftelijke uitleg van de totstandkoming van de prijs opgenomen door Inschrijver correct is. Voor de reservering WGA is dit
bedoelt? bijvoorbeeld een beschikking van de Belastingdienst of via de premie
Zo ja, kunt u verduidelijken welke onderdelen de verzekeraar.
aanbestedende dienst hier allemaal in terug wil zien.
Zo nee, kunt u verduidelijken wat u dan wel verstaat
onder bewijsstukken voor de ingevulde beschikkingen?"
20 | Beschrijvend 7.2.1 U vraagt in bullet 1 om een beschrijving van activiteiten Zoals aangegeven in de vraagstelling dient Inschrijver de gevraagde
document en prestaties die Inschrijver gaat leveren die bijdragen informatie onder de drie bullets uit te werken, waarbij bij beoordeling,

aan het realiseren van de doelstellingen. Vervolgens
vraagt u bij bullet 2 om een onderbouwing (uitvoering) van
de prestaties door de werkwijze of oplossing toe te
lichten. Inschrijver ziet hier enige overlap aangezien de
activiteiten die wij gaan leveren resulteren in een prestatie
die bijdragen aan het realiseren van de doelstellingen.
Inschrijver heeft hierover de volgende vraag: 1) Gaat u
ermee akkoord dat we in bullet 1 de prestaties benoemen
die wij gaan behalen) en in bullet 2 de onderbouwing
geven van deze prestaties met de activiteiten die wij
leveren inclusief hoe we de kwaliteit van ons OP en OOP
meten, monitoren en verbeteren? 2) Zo niet, kunt u
uiteenzetten waar voor u het verschil zit tussen de
activiteiten in bullet 1 en de onderbouwing (uitvoering)
door de werkwijze?

conform het beoordelingskader, wordt gelet op:

» De mate waarin u volledig en concreet bent in de uitwerking en deze
onderbouwt, bijvoorbeeld door het benoemen van resultaten van
vergelijkbare projecten.

* De mate waarin de aangeboden activiteiten, prestaties en monitoring,
kansen en risico’s vertrouwen geven en realistisch zijn.

» De mate waarin de aangeboden aanpak bijdraagt aan de doelstelling
“borgen van de kwaliteit in het onderwijs”.

Zoals aangegeven in het beoordelingskader betreffen dit de aspecten,
waarop we dit Gunningscriterium beoordelen om te komen tot één
integrale beoordelingskwalificatie, waarbij we rekening houden met de
onderbouwing. We kiezen bewust voor een integrale beoordeling,
omdat wij vinden dat er een duidelijke relatie ligt tussen de
beoordelingsaspecten.

Op welke wijze Inschrijver dit uitwerkt in haar inschrijving, is aan
Inschrijver zolang hierbij aan de minimale vereisten, zoals bedoeld
onder het kopje ‘maximum pagina's' wordt voldaan.
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21 | Beschrijvend 1.2 U geeft aan dat de raamovereenkomsten met de huidige = Op dit moment zijn er vier raamovereenkomsten lopend voor de inhuur
document leveranciers op 31 december aflopen. We horen graag van OP en OOP. De schoolbesturen PCBO, St. BOOR, RVKO, SARO,
hoe uw huidige situatie eruitziet wat betreft de huidige ICBO De Wissel en De van Oldenbarneveltschool maken hier gebruik
overeenkomsten. Bijvoorbeeld: 1: hoeveel van.
raamovereenkomsten lopen er op dit moment lopen en
voor welke categorieén (OP/OOP) gelden deze? 2:
Gelden de huidige raamovereenkomsten voor alle 8 de
Gezamenlijke Besturen of bestaat er een andere
onderverdeling (zo ja, welke)?
22 Nota van 35 "In vraag 35 van de Nota van Inlichtingen geeft u aan Indien er aan een wijziging in het Stipp een wettelijke wijziging ten
Inlichtingen onder voorwaarden akkoord te gaan met de kosten grondslag ligt, en Inschrijver kan dit aantonen, dan is dit akkoord.

verhoging die de pensioenstelselwijziging met zich
meebrengt. Gaat de inschrijver er juist vanuit dat dit ook
de premies en aanpassingen in het Stipp pensioen
betreft?

Zo nee, graag verduidelijking."
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