
 

Mededeling Opdrachtgever – Nota van inlichtingen Selectiefase 
 
Kerncompetenties 
Uit de vraagstelling in de nota van inlichtingen menen wij op te maken dat niet door iedere partij het 
doel van kerncompetentie 1 en 2 goed wordt ingeschat.  
 
Door middel van de kerncompetentie wordt de minimale geschiktheid van een geïnteresseerde partij 
geborgd. Een kerncompetentie moet aangetoond worden via een referentieopdracht, waaruit de 
geschiktheid blijkt. Hierbij is sprake van een ‘knock out’ criterium. Dat wil zeggen dat wanneer er geen 
referentieopdracht overlegd kan worden die volledig voldoet aan hetgeen is geëist in de 
kerncompetentie, de aanmelding ongeldig wordt verklaard en dus niet in aanmerking kan komen voor 
de Inschrijvingsfase.  
Tegelijkertijd kan er niet beter worden gescoord op een kerncompetentie dan ‘akkoord’. Er worden 
geen punten aan de referentieopdracht toegekend. Indien de referentieopdracht ook wordt gebruikt 
ter onderbouwing van de visie in het selectiecriterium, dient de referentieopdracht in dat kader 
opnieuw te worden benoemd en toegelicht, zie ook hieronder. 
 
Daaruit volgt dan ook dat beeldmateriaal of andere bewijsdocumenten ten aanzien van de invulling 
van de referentieopdracht die wordt ingediend in het kader van de kerncompetentie niet vereist is. 
Wel moet de referentieopdracht beschreven worden en worden gekoppeld aan de in de 
kerncompetentie gevraagde elementen, zie ook bijlage 2. Op die manier kunnen wij beoordelen of de 
referentieopdracht inderdaad voldoet aan de kerncompetentie.  
Wij behouden ons wel de mogelijkheid om bij twijfel hierover nog verduidelijking te vragen, eventueel 
in de vorm van te overleggen bewijsmiddelen. Hierover zullen wij u te zijner tijd informeren.  
 
Selectiecriterium 
Naar aanleiding van de vraagstelling in de nota van inlichtingen en bij de informatiebijeenkomst 
hebben wij besloten om een wijziging aan te brengen in de informatie die bij de invulling van het 
selectiecriterium ingediend mag worden.  
 
Naast de visie, te beschrijven in maximaal 2 pagina’s A4 formaat, is het toegestaan om aanvullend 
maximaal drie referentieopdrachten te beschrijven. Voor elk van deze referentieopdrachten geldt een 
maximumaantal van drie pagina’s A4 formaat, bestaande uit 1 pagina aan tekst en 2 pagina’s aan 
beeldmateriaal. Wij verwachten dat u op deze manier, indien u hier behoefte aan heeft, in staat bent 
om een duidelijk beeld te schetsen van de referentieopdrachten. De visie dient zelfstandig leesbaar te 
blijven. De referentieopdrachten mogen, net als de visie, op eigen format worden beschreven/ 
gevisualiseerd.  
 
In totaal mogen er dus maximaal 11 pagina’s A4 format ingediend als invulling van het 
selectiecriterium. Hierbij geldt dat een aanmeldingen, inclusief visie, altijd ziet op één van de percelen 
(zie hiervoor ook TenderNed). Indien u zich aanmeldt op meer dan één perceel, dient u zelf te bepalen 
in hoeverre dezelfde visie/ referentieopdrachten passen op meerdere percelen, of dat u deze per 
perceel specifiek maakt.  
 
 
 
 


