Raamovereenkomst uitzenden & payrolling

De ondergetekenden:

1.

en

De gemeente X, gevestigd te < >, < > < >, te dezen rechtsgeldig vertegenwoordigd
door < naam >, < functie >, hierna (ook) te noemen: ‘Opdrachtgever’;

< naam onderneming >, gevestigd te < adres >, < plaats >, te dezen rechtsgeldig
vertegenwoordigd door < naam >, < functie >, hierna (ook) te noemen:
‘Opdrachtnemer’;;

Hierna gezamenlijk (ook): ‘Partijen’.

In aanmerking genomen dat:

Opdrachtgever in de periode < invullen > behoefte heeft aan de inzet van tijdelijk ter
beschikking gestelde flexibele arbeidskrachten daarom een Europese openbare
aanbestedingsprocedure is gestart.

Opdrachtgever een Raamovereenkomst wenst te sluiten ter zake van het tijdelijk ter
beschikking hebben van flexibele arbeidskrachten uitzenden voor de door
opdrachtgever gedefinieerde Flexgroepen 1 t/m 4 en met name Flexgroep 1:
Generieke functies in primaire en ondersteunende proces t/m MBO niveau en/of
flexibele arbeidskrachten payroll conform de WAB voor alle Flexgroepen.
Opdrachtnemer bereid is haar flexibele arbeidskrachten uitzenden en/of payroll ter
beschikking te stellen aan opdrachtgever tegen betaling van een vergoeding aan
opdrachtnemer om onder leiding en toezicht van opdrachtgever de hen opgedragen
werkzaamheden te verrichten;

Opdrachtnemer in voornoemde aanbestedingsprocedure gegund heeft gekregen, en
Opdrachtgever thans tot opdrachtverlening wenst over te gaan.

Partijen hun wederzijdse rechten en plichten aangaande vorenbedoelde
opdrachtverlening in onderhavige Overeenkomst wensen vast te leggen.

Verklaren te zijn overeengekomen als volgt:

Artikel 1 Inhoud van deze Overeenkomst

1.

Opdrachtgever zal gedurende de duur onder de voorwaarden en bedingen van deze
Overeenkomst Opdrachtnemer (nadere) deelopdrachten kunnen verstrekken met
betrekking tot het tijdelijk ter beschikking stellen van flexibele arbeidskrachten.
Deze Raamovereenkomst is van toepassing voor de inleen van personeel in de
Flexgroepen 1 tot en met 4, waarbij de nadruk ligt op Flexgroep 1. Dit laat onverlet
dat opdrachtgever en opdrachthemer ook overeenkomen dat opdrachtnemer
Diensten aan opdrachtgever verleent ten behoeve van de andere Flexgroepen onder
dezelfde voorwaarden. Opdrachtnemer kan op geen enkele wijze aanspraak maken
op enige minimum omzet.

Opdrachtnemer tekent mede uit naam en voor rekening van haar dochter- en/of
zusterbedrijven binnen de holding waartoe opdrachtnemer zelf behoort en verklaart
zich voor deze voorstaand genoemde volledig verantwoordelijk, aansprakelijk en
garant voor alle verplichtingen voortvloeiende uit hoofde van deze overeenkomst.
Door het tot stand komen van de Raamovereenkomst vervallen alle eerder gemaakte
aanbiedingen, regelingen, afspraken, toezeggingen e.d.

Onderhavige Overeenkomst en de op deze Overeenkomst gebaseerde
deelopdrachten worden uitgevoerd met inachtneming van het bepaalde in deze
Overeenkomst

De volgende bijlagen maken integraal onderdeel uit van deze overeenkomst.
Ingeval van strijdigheid tussen de bepalingen in de documenten geldt het volgende:
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De bepalingen gesteld in deze overeenkomst zijn leidend. Hierna geldt de volgende
prevalerende volgorde waarbij de inhoud van het eerst genoemde (bijlage 1) gaat
boven de als volgende genoemde (bijlage 2) enzovoort::

e Bijlage 1: Verslag verificatiegesprek

e Bijlage 2: Nota(s) van inlichtingen aanbesteding Uitzenden & Payrolling

e Bijlage 3: Aanbestedingsdocument met referentienummer PRJ-202311-2300189 voor
Uitzenden & Payrolling

e Bijlage 4: VNG Model Algemene Inkoopvoorwaarden voor leveringen en diensten

e Bijlage 5: Uw offerte d.d. incl. Prijzenblad(en)

e Bijlage 6: Service Level Agreement
Bovenstaande laat de waarschuwingsplicht van opdrachtnemer om opdrachtgever te
waarschuwen in geval van klaarblijkelijke tegenstrijdigheid of enige onduidelijkheden
tussen de bepalingen in de contractdocumenten, wettelijke regelingen en/ of
voorschriften onverlet. In het geval van klaarblijkelijke tegenstrijdigheid of enige
onduidelijkheden als hierboven omschreven zullen Partijen hierover tot consensus
komen en de nieuwe afspraken schriftelijk vastleggen onder vermelding van de
Raamovereenkomst. Algemene voorwaarden van de opdrachtnemer,
branchevoorwaarden of andere voorwaarden van opdrachtnemer worden
nadrukkelijk uitgesloten.

Artikel 2 Deelopdrachten

1. Opdrachtnemer zal per Opdracht, project, deelproject, dan wel per flexibele
arbeidskracht uitzenden en/of payroll een afzonderlijke Opdrachtbevestiging
opstellen.

2. Een Opdrachtbevestiging bevat tenminste de in Artikel XX aangegeven gegevens.

3. Deze Raamovereenkomst is onverkort van toepassing zonder enige verwijzing

daarnaar in de door opdrachtnemer geplaatste Opdrachten en in de hierop
betrekking hebbende Opdrachtbevestigingen of voorafgaande en of bijbehorende
correspondentie.

Er bestaat geen afnameverplichting voor Opdrachtgever.

Opdrachtgever verleent geen omzetgarantie aan Opdrachtnemer.

Opdrachtgever is gerechtigd om aan (een) derde (n) een offerte te vragen en/of een
aanvraag te plaatsen indien kandidaat flexibele arbeidskracht uitzenden van
Opdrachtnemer niet aan de door Opdrachtgever vastgestelde (kwaliteits-) eisen
voldoen.

ouk

Artikel 3 Duur van deze overeenkomst

1. Deze Raamovereenkomst is geldig gedurende de periode van XX 2025 tot XX 2027
en eindigt automatisch na verloop van die periode, tenzij Partijen voordien
schriftelijk een verlenging zijn overeengekomen. Opdrachtgever heeft de
mogelijkheid de Raamovereenkomst twee (2) te verlengen met één jaar, door middel
van een schriftelijke bevestiging daarvan aan Uitlener uiterlijk twee maanden voor
afloop van de lopende termijn.

2. Na het eindigen van de looptijd van de Overeenkomst worden alle lopende
opdrachten nog afgewikkeld volgens de bepalingen van deze Raamovereenkomst.

3. Indien er ten tijde van de aanvangsdatum van de Raamovereenkomst lopende
Opdrachten bestaan tussen Opdrachtgever en Opdrachtnemer dan worden deze
lopende Opdrachten per ingangsdatum van de Raamovereenkomst voortgezet
volgens de voorwaarden van de Raamovereenkomst.

Artikel 4 Algemene voorwaarden

1. Het VNG Model Algemene Inkoopvoorwaarden voor leveringen en diensten is van
toepassing op onderhavige Overeenkomst en op de op deze Overeenkomst
gebaseerde deelopdrachten. Voornoemde inkoopvoorwaarden zijn als bijlage 3 aan
deze Overeenkomst gehecht.
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2. De algemene (verkoop) voorwaarden van Opdrachtnemer zijn uitdrukkelijk door
Partijen buiten toepassing verklaard.

Artikel 5 Vergoeding (-en)

1. De basis van de door Opdrachtgever in verband met ‘de Diensten’ aan
Opdrachtnemer verschuldigde vergoeding (-en) is vastgelegd in het prijzenblad als
bijlage 5 van deze Overeenkomst genoemde offerte. Het uurloon wordt
vermenigvuldigd met de betreffende omrekenfactor en geeft een uurtarief voor de
inhuur van een Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll.

2. De in lid 1 vermelde marge en opbouw van de kostprijs/omrekenfactoren liggen zijn
vast voor de gehele duur van de overeenkomst, inclusief eventuele verlengingen.
3. Schriftelijk overeengekomen kunnen jaarlijks op 1 januari, voor het eerst 1 januari

2026 de kostprijswijzigingen, na schriftelijk akkoord worden doorgevoerd. Hierdoor

Artikel 6 Contactpersonen

1. Ieder der Partijen zal een Contactpersoon aanwijzen die verantwoordelijk is voor het
onderhouden van contacten tussen Partijen. Contactpersoon dient ook centraal te
handelen voor alle dochter of zusterpartijen wanneer hier sprake van is. De
voortgang van de werkzaamheden zal tussen de Contactpersonen regelmatig worden
besproken.

2. De Contactpersoon voor de Raamovereenkomst voor opdrachtgever is:

Naam: <contactpersoon opdrachtgever>, Functie;

3. De Contactpersoon voor de Raamovereenkomst voor opdrachtnemer inclusief
eventuele dochter of zusterpartijen is: Naam: <contactpersoon opdrachtnemer>,
Functie;

4, Opdrachtnemer zal zorgen voor een communicatiematrix inclusief escalatiemodel.
Hierin is eveneens opgenomen hoe de continuiteit van de Contactpersonen en het
accountmanagement is geborgd. In het geval van wijzigingen zal opdrachtnemer dit
tijdig, dat wil zeggen voor het ingaan van de wijziging, aangeven bij opdrachtgever.

Artikel 7 Facturen

1. Facturering zal plaatsvinden aan Inlener op basis van de daadwerkelijk gewerkte
uren en de door opdrachtgever goedgekeurde urenverantwoording.
2. De factuur bevat een specificatie van het aantal gewerkte uren in de betreffende

periode, per activiteit/afdeling uitgesplitst naar Flexibele arbeidskracht uitzenden
en/of payroll. Facturering en betaling vinden plaats in euro’s.
3. Op de factuur vermeldt de opdrachtnemer in ieder geval:

De wettelijke vereisten waaraan de factuur moet voldoen zoals :

¢ Naam, adres, postcode, woonplaats, bank-&gironummer en de benodigde IBAN-
en BIC-gegevens, BTW-nummer, KvK nummer.

e Factuuradres

e Totale factuurbedrag inclusief en exclusief BTW

e De (order)nummers en budgethouder zoals verstrekt door de Opdrachtgever.

4, De (elektronische) facturen dienen te worden opgesteld conform de eisen van
opdrachtgever. Een en ander zal schriftelijk worden vastgelegd.

5. Facturen worden eenmaal per 4 weken (of per maand) of per week aangeboden,
conform de afspraken uit Artikel 7.4.

6. Betaling van een factuur geschiedt 30 dagen na factuurdatum en slechts indien de

aan de factuur ten grondslag liggende prestatie geheel is uitgevoerd en door
opdrachtgever is geaccepteerd.

7. Betaling van facturen door opdrachtgever houdt geen acceptatie in van de factuur.
Inlener behoud zich het recht voor om na betaling incorrectheden te reclameren bij
opdrachtnemer.

8. Alle genoemde tarieven zijn exclusief BTW.
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Opdrachtgever is gerechtigd, zijn verplichtingen, waaronder betalingen aan
opdrachtnemer, geheel of gedeeltelijk en ten laste van opdrachtnemer op te
schorten, wanneer opdrachtnemer ernstig en of herhaald niet voldoet aan de
contractuele en of wettelijke verplichtingen, voorwaarden en eisen. Opdrachtgever
zal Opdrachtnemer omtrent een opschorting per ommegaande schriftelijk en
gemotiveerd informeren.

Artikel 8 Onderaanneming

1.

De inschakeling van (een) bij ondertekening van deze Overeenkomst voor
Opdrachtgever niet bekende onderaannemer (s) door Opdrachtnemer behoeft de
voorafgaande schriftelijke goedkeuring van Opdrachtgever.

Opdrachtgever onthoudt zijn goedkeuring niet op onredelijke gronden. Aan de
goedkeuring kan Opdrachtgever voorwaarden verbinden.

Artikel 9 Gebruik van zaken van Opdrachtgever door Opdrachtnemer

1.

Na beéindiging van de werkzaamheden dienen alle door opdrachtgever aan Flexibele
arbeidskracht uitzenden en/of payroll ter beschikking gestelde goederen zoals maar
niet beperkt tot sleutels, toegangspassen, te worden geretourneerd aan
opdrachtgever. Ter beschikking gestelde goederen worden bij verlies of indien niet,
of beschadigd, geretourneerd aan opdrachtgever door de opdrachtnemer bij de
Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll in rekening gebracht en aan
opdrachtgever vergoed.

De door opdrachtgever ter beschikking gestelde goederen mogen alleen ten tijde van
de werkzaamheden door de Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll gebruikt
worden. Opdrachtnemer zal deze verplichting aan de door haar ter beschikking
gestelde Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll meedelen.

Artikel 10 Aansprakelijkheid

1.

Indien Opdrachtnemer toerekenbaar tekortschiet in de nakoming van zijn
verplichtingen onder de Raamovereenkomst en de daaruit voortvloeiende
Opdrachten, is Opdrachtnemer tegenover Opdrachtgever aansprakelijk voor de
vergoeding van alle door Opdrachtgever geleden en te lijden schade.
Opdrachtnemer vrijwaart Opdrachtgever, ook na het einde van een Opdracht, in elk
opzicht voor enige aansprakelijkheid die ter zijde van Opdrachtgever ontstaat of kan
ontstaan en die toerekenbaar is aan Opdrachtnemer, indien Opdrachtnemer
verplichtingen uit hoofde van deze Raamovereenkomst en zoals onder meer bij wet
opgelegd niet of niet volledig nakomt.

Opdrachtgever is aansprakelijk voor schade die het gevolg is van, voortvloeit uit of
verband houdt met het handelen of nalaten van Flexibele arbeidskracht uitzenden
en/of payroll of schade aan Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll tijdens of
in verband met het verrichten van werkzaamheden in het kader van deze
Raamovereenkomst, tenzij Opdrachtgever aantoont aan de in artikel 7:658 lid 1 BW
omschreven verplichtingen te hebben voldaan of de schade in belangrijke mate het
gevolg is van opzet of bewust roekeloosheid van de Flexibele arbeidskracht uitzenden
en/of payroll. Opdrachtnemer is aansprakelijk indien schade en/of verliezen het
rechtstreeks gevolg is/zijn van toerekenbare tekortkomingen aan de zijde van
Opdrachtnemer ten aanzien van de selectie van de Flexibele arbeidskracht uitzenden
of informatievoorziening aan de Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll of
een niet compleet dossier conform afspraken in SLA en PVE

De aansprakelijkheid van Opdrachtnemer en vrijwaring door Opdrachtnemer
ingevolge dit Artikel is beperkt tot ten hoogste 1.250.000 euro per gebeurtenis, met
een maximum van 2.500.000 euro per kalenderjaar. Na de 5e claim onder de
raamovereenkomst kan deze door beide Partijen ontbonden kan worden, ongeacht
de hoogte van de individuele claims. De aansprakelijkheid voor gebeurtenissen
waarvoor leiding en toezicht berust bij Opdrachtgever, komt voor rekening van
opdrachtgever.
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5. Zonder uitbreiding van de aansprakelijkheid van de Opdrachtnemer uit hoofde van
deze overeenkomst, verklaart de Opdrachtnemer dat zij voldoende verzekering heeft
afgesloten bij een eerste rang kredietwaardig verzekeringsmaatschappij om
lichamelijk letsel en materiéle schade die voortvloeit uit of in verband met de
uitvoering van de Diensten die direct zijn toe te schrijven aan Opdrachtnemer, haar
personeel of relaties, of een natuurlijke persoon of rechtspersoon die werkt of
handelt voor Opdrachtnemer in welke hoedanigheid dan ook, met een minimale
dekking van twee en half miljoen (2.500.000) euro per gebeurtenis.

6. Opdrachtnemer stemt ermee in om een dergelijke verzekering te behouden voor de
gehele looptijd van deze Overeenkomst. Op eerste verzoek van Opdrachtgever zal
Opdrachtnemer een kopie van de verzekeringspolis aan Opdrachtgever
overhandigen. De verzekering hierboven beschreven zal op geen enkele wijze de
Opdrachtnemer vrijwaren van zijn aansprakelijkheid, ook niet met betrekking tot
eventuele schade die niet gedekt is door deze verzekering of schade boven de daar
verzekerde bedragen.

7. De aansprakelijkheid van Opdrachtnemer jegens Opdrachtgever en derden met
betrekking tot Flexibele arbeidskracht uitzenden van een onderaannemer die
Opdrachtnemer ter beschikking stelt aan Opdrachtgever is gelijk aan de
aansprakelijkheid van Opdrachtnemer met betrekking tot haar eigen Flexibele
arbeidskracht uitzenden welke zij aan Opdrachtgever ter beschikking stelt en zoals
vastgelegd in de Raamovereenkomst.

8. Opdrachtnemer zal aan Opdrachtgever, onverminderd het in voorgaande Artikelen
gestelde, alle door deze verlangde medewerking verlenen teneinde zich jegens
derden te verweren tegen enige aansprakelijkheid als onder voorgaande Artikelen is
bedoeld.

9. Opdrachtnemer garandeert dat op het loon van Flexibele arbeidskracht uitzenden
en/of payroll de loonheffingen worden ingehouden en afgedragen aan de
Belastingdienst. Opdrachtnemer vrijwaart Opdrachtgever van alle aanspraken
voortvloeiende uit de Inleenaansprakelijkheid ter zake van door de
terbeschikkinggestelde Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll uitgevoerde
werkzaamheden.

10. Opdrachtgever is in het kader van zijn zorgplicht verantwoordelijk voor goede
arbeidsomstandigheden conform artikel 7:658 BW. In geval van een bedrijfsongeval
zal Opdrachtgever de aansprakelijkheid op zich nemen ex artikel 7:658 lid 4 BW en
zal indien en voor zover Opdrachtnemer toch aangesproken mocht worden deze in
dit kader vrijwaren.

11. Aansprakelijkheid van Opdrachtnemer voor indirecte schade, daaronder begrepen
gevolgschade, gederfde winst, gemiste besparingen, en schade door
bedrijfsstagnatie, is in alle gevallen uitgesloten.

Artikel 11. Arbeidsduur en werktijden

1. De arbeidsomvang en de werktijden van de Flexibele Arbeidskracht uitzenden en
payroll bij Opdrachtgever worden vastgelegd in de Nadere Overeenkomst, dan wel
anders overeengekomen. De werktijden, de arbeidsduur en de rusttijden van de
Flexibele Arbeidskracht uitzenden en payroll zijn gelijk aan de bij Opdrachtgever ter
zake gebruikelijke tijden en uren, tenzij anders is overeengekomen.

2. Opdrachtgever staat er voor in dat de arbeidsduur en de rust- en werktijden van de
Flexibele Arbeidskracht uitzenden en payroll voldoen aan de wettelijke vereisten.
Opdrachtgever ziet erop toe dat de Flexibele Arbeidskracht uitzenden en payroll de
rechtens toegestane werktijden en de overeengekomen arbeidsomvang niet
overschrijdt.

3. Vakantie en verlof van de Flexibele Arbeidskracht uitzenden en payroll worden
geregeld conform de wet en/of de CAO. Het opnemen van verlof en/of
vakantiedagen geschiedt na goedkeuring van Opdrachtgever. Deze goedkeuring zal
niet op onredelijke gronden onthouden worden.
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Artikel 12. Bedrijfssluitingen en verplichte vrije dagen

1. Opdrachtgever dient op verzoek van Opdrachtnemer, voorafgaand aan de Nadere
Overeenkomst, Opdrachtnemer te informeren omtrent eventuele bedrijfssluitingen
en collectief verplichte vrije dagen gedurende de looptijd van de Nadere
Overeenkomst, opdat Opdrachtnemer deze omstandigheid, indien mogelijk, deel kan
laten uitmaken van de arbeidsovereenkomst met de Flexibele Arbeidskracht
uitzenden en payroll.

Artikel 13. Verwerking van persoonsgegevens

1. Contractant handelt als zelfstandig verwerker in de zin van de Algemene Verordening
Gegevensbescherming (AVG).
2. In het kader van een Aanvraag flexibele arbeid verstrekt Opdrachtnemer niet méér

persoonsgegevens over de Kandidaat/Kandidaten aan Opdrachtgever dan strikt
noodzakelijk om te beoordelen of hij/zij geschikt is voor de Aanvraag.

3. Indien Opdrachtgever een passende Flexibele arbeidskracht uitzenden bij de
Aanvraag flexibele arbeid heeft gevonden, overlegt Opdrachtnemer enkel de
persoonsgegevens en informatie van de Flexibele arbeidskracht uitzenden die
Opdrachtgever nodig heeft om tot de Nadere Overeenkomst te komen.

4, Opdrachtgever houdt zich aan de identificatieplicht. Opdrachtnemer en de Flexibele
arbeidskracht uitzenden en payroll verschaffen Opdrachtgever de informatie die hij
nodig heeft om uitvoering aan deze verplichting te geven.

5. Opdrachtnemer vrijwaart Opdrachtgever voor aanspraken op grond van de AVG naar
aanleiding van door Opdrachtnemer ten overvloede verschafte persoonsgegevens
aan Opdrachtgever.

Artikel 14 Persoonsgegevens Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll

1. Opdrachtnemer is verplicht tijdig voor het ter beschikking stellen van de Flexibele
arbeidskracht uitzenden en/of payroll, dat wil zeggen voor de aanvang van de
werkzaamheden door de Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll, minimaal de
volgende gegevens digitaal in te dienen bij de Contactpersoon van opdrachtgever, bij
gebreke waarvan de Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll niet tot de
gebouwen van opdrachtnemer zal worden toegelaten:

- Opdrachtbevestiging;

- Op verzoek kopieén van behaalde diploma’s en certificaten;

- Referenties (op verzoek).

- Melding dat Verklaring Omtrent Gedrag binnen is (of aangevraagd indien
overeengekomen is met opdrachtgever dat deze later aangeleverd kan
worden)

- Zie verder SLA en PVE voor de gegevens die bij voorstellen van kandidaat
aangeleverd dienen te worden.

Artikel 15 Verplichtingen van de Flexibele arbeidskracht uitzenden en/of payroll

Opdrachtnemer streeft ernaar dat Flexibele arbeidskrachten uitzenden en/of payroll:

a. Zich te allen tijde aan de hand van een geldig wettelijk erkend legitimatiebewijs

kunnen legitimeren (als geldig identiteitsbewijs worden alleen een geldig paspoort of

een geldige identiteitskaart geaccepteerd);

Geschikt en bereid zijn de bedongen werkzaamheden te verrichten;

Tijdig op het werk aanwezig zijn;

Zich houden aan de door opdrachtgever vastgestelde werktijden;

De instructietaal (Nederlands) ten genoegen van opdrachtnemer deugdelijk

beheersen;

Voor aanvang van de werkzaamheden op de hoogte zijn van de geldende

veiligheidsvoorschriften en de gedragsregels, zie SLA uitzenden en/of payroll;

g. Over alle (overige) vaardigheden beschikken ten behoeve van een vakbekwame,
veilige en efficiénte uitvoering van de hen opgedragen werkzaamheden.

[} =Weliey
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Artikel 16 Wijziging of aanvulling van deze overeenkomst

Wijziging of aanvulling van deze Overeenkomst inclusief bijlagen is slechts geldig indien en
voor zover (nader) door Partijen overeengekomen en schriftelijk tussen hen vastgelegd.
Zulke wijzigingen kunnen overeengekomen worden voor zover geen sprake is van een
wezenlijke wijziging als bedoeld in artikel 2.163b Aanbestedingswet 2012.

Artikel 17 Algemene voorwaarden

1. Op deze overeenkomst is het "VNG Model Algemene inkoopvoorwaarden voor
leveringen en diensten” van toepassing. Deze voorwaarden zijn als bijlage bij de
aanbesteding Accountantsdiensten gepubliceerd.

2. De algemene (verkoop-) voorwaarden van de opdrachtnemer zijn door Partijen
uitdrukkelijk niet van toepassing verklaard op onderhavige overeenkomst.

3. Ter aanvulling op het /afwijking op het VNG Model Algemene Inkoopvoorwaarden
voor leveringen en diensten geldt:

a. Artikel 4.5 van de AIV wordt als volgt aangepast: De vrijwaring is uitsluitend
van toepassing op strafrechtelijke boetes en bestuurlijke sancties die aan
Opdrachtgever zijn opgelegd als gevolg van een toerekenbare tekortkoming
van opdrachtnemer of door hem ingeschakelde derden.

b. Artikel 14 vervalt.
Artikel 18 Toepasselijk recht en forumkeuze
1. Op deze Overeenkomst inclusief bijlagen is Nederlands recht van toepassing.
2. Alle geschillen welke mochten ontstaan naar aanleiding van deze Overeenkomst

inclusief bijlagen, dan wel nadere overeenkomsten die daarvan het gevolg mochten
zijn, zullen worden beslecht door de bevoegde rechter in het arrondissement van
rechtbank Haarlem.

Artikel 19 Bijlagen
De navolgende bijlagen maken een onlosmakelijk geheel uit van deze Overeenkomst:

Bijlage 1: Verslag verificatiegesprek

Bijlage 2: Nota ('s) van inlichtingen d.d. < >

Bijlage 3: Aanbestedingsdocument met referentienummer PRJ-202311-2300189 voor
Uitzenden & Payrolling inclusief bijlagen

Bijlage 4: VNG Model Algemene Inkoopvoorwaarden voor leveringen en diensten

Bijlage 5: Offerte (aanbieding/inschrijving) d.d. < >

Aldus overeengekomen en in tweevoud opgemaakt en ondertekend:

Opdrachtgever Opdrachtnemer
Voor deze: Voor deze:
<> <>
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