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Hoofdstuk 1. Inleiding

Voor u ligt het werkprogramma 2024 van Team4Talent.

Binnen dit werkprogramma wordt met de volgende thema’s gewerkt, zoals opgenomen in het
visiedocument Team4Talent; visie, thema’s en doelen:

Samenwerking en verbinding

Sportieve, gezonde en culturele school en BSO (KC)
Sport- en cultuuraanbieders

Sportieve en culturele buurt

PwNPE

Elk thema heeft een hoofddoel en daarbinnen prestaties voor 2024.

Naast de hierboven genoemde vier thema’s is er ruimte voor (nieuwe) initiatieven, (beleids-
Jontwikkelingen en trends. Deze ruimte is bedoeld voor een flexibele en dynamische inzet van de
functionarissen van Team4Talent, afgestemd op de actuele behoefte.

Voor 2024 gaat het onder andere om:

- Lokaal Sportakkoord PN 2023-2026
- Issues op het gebied van sport, bewegen en gezonde leefstijl volgens het integrale plan van aanpak
Brede SPUK PN 2024-2026



Hoofdstuk 2. Thema’s

2.1. Samenwerking & Verbinding

2.1.1. Hoofddoel

Een netwerk bestaande uit onderwijsinstellingen, kinderopvangaanbieders, sportorganisaties en
andere maatschappelijke organisaties, dat bijdraagt aan een omgeving waarin onze jeugd tot en met

23 jaar gezond, veilig en kansrijk opgroeit en zich naar vermogen kan ontwikkelen.

2.1.2. Prestaties

Gezamenlijk Sport en Cultuur:

1.

2.

Sport:

Twee keer per jaar overleg met de stuurgroep om op basis van visie en beleid het proces te
bewaken. Input wordt verwerkt in het werkprogramma.

TeamA4Talent neemt initiatief voor een jaarlijks overlegmoment met stakeholders over de
inhoud van de pakketten en projecten van Team4Talent.Team4Talent betrekt zowel bij het
opzetten als de uitvoering van projecten partners en de doelgroep.

TeamA4Talent verstuurt met regelmaat via diverse kanalen informatie over projecten. Met als
doel informeren en betrekken.

Twee keer per jaar rapporteert Team4Talent aan de gemeente, stuurgroep en stakeholders
welke resultaten er zijn behaald.

Het opleiden en begeleiden van minimaal 10 studenten van VO, MBO, HBO die gedurende een
jaar stage lopen. Daarnaast is er ruimte voor ongeveer 20 stageplekken voor kortdurende
opdrachten (korter dan 3 maanden) en andere jongeren middels het beweegteam.

Waar mogelijk sluit Team4Talent aan bij relevante overleggen en initiatieven die passen bij de
visie, thema’s en doelen van Team4Talent (bijvoorbeeld: netwerkoverleg Gezonde Leefstijl,
JOGG aanpak, FLOW-FIT festival, etc.).

Cultuur:

TeamA4Talent zal in aanloop naar de realisatie van een Sociaal Cultureel Centrum (SCC) in Pijnacker met
Bibliotheek Oostland onderzoeken hoe culturele activiteiten vanuit Team4Talent een plek kunnen
vinden in dit nieuwe SCC.
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2.2. Sportieve, gezonde en culturele school en BSO (IKC)

2.2.1. Hoofddoel

Een gevarieerd sport-, beweeg- en cultuuraanbod voor jongeren, hun leerkrachten en begeleiders,
gericht op een gezonde leefstijl, sport- en cultuurverdieping en talentontwikkeling.

2.2.2. Prestaties

Gezamenlijk Sport en Cultuur:

1.

Sport:

Cultuur:

8.

Het verzorgen van sportieve en culturele activiteiten vanuit het schoolpakket:
e inspiratielessen bewegingsonderwijs ten behoeve van groepsleerkrachten;
e sportkennismakingslessen die stimuleren tot sportparticipatie;
e sportactiviteiten/sportdagen tussen-, tijdens- en naschools die een bijdrage leveren
aan de beweegnorm;
e themalessen die bijdragen aan kennis over gezonde leefstijl en sociale- en cognitieve
ontwikkeling;
e ontwikkelen en verzorgen van de educatieve programma’s uit het Cultuurmenu voor
de scholen;
e bieden van lessen op het gebied van Beeldende Vorming, Leesmotivatie, Media,
Techniek en Drama;
e bieden van workshops tijdens naschoolse opvang die een bijdrage leveren aan de
kennismaking van diverse vormen van kunst en cultuur.
Het verzorgen van sportieve en culturele activiteiten op de BSO vanuit het BSO-pakket.
Het afstemmen van vraag en aanbod middels interviews met de scholen en BSQO’s.
TeamA4Talent zet in op advies aan afnemers van pakketten n.a.v. observatie, contact met
netwerkpartners etc. om aanbod aan te laten sluiten op vragen en/of signalen vanuit de
doelgroep en de afnemer.

Team4Talent enthousiasmeert scholen om een Gezonde School te worden, waarbij nauw
contact is met de school. Hierbij kijkt Team4Talent naar mogelijke aanpassingen/uitbreidingen
in het schoolpakket om dit voor een school makkelijker mogelijk te maken.

TeamA4Talent sluit aan bij relevante interventies in het onderwijs en de kinderopvang wanneer
sport, bewegen en een gezonde leefstijl een rol speelt. Denk hierbij aan interventies die in het
Sportakkoord PN 2023-2026 zijn genoemd: (0.a.) Bewegend Leren, Bewegen met Nijntje,
Beweegwijs, etc.

TeamA4Talent zet zich in om samen met de onderwijspartners en sportaanbieders een bijdrage
te leveren aan de Koningsspelen.

TeamA4Talent ontwikkelt en verzorgt de educatieve programma’s uit het Cultuurmenu voor de
scholen.

TeamA4Talent biedt workshops aan tijdens naschoolse opvang die een bijdrage leveren aan de
kennismaking van diverse vormen van kunst en cultuur.

Met de onder 1 tot en met 19 genoemde prestaties levert Team4Talent een bijdrage aan de ‘rijke
schooldag?.

! De rijke schooldag is gericht op het versterken van de gelijke kansen. Met de rijke schooldag worden leerlingen in het
primair en voortgezet onderwijs in Nederland gestimuleerd om zich verder te ontwikkelen door, naast het reguliere
curriculum, extra activiteiten aan te bieden.
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2.3. Sport en cultuuraanbieders

2.3.1. Hoofddoel

Sterke, vitale en toekomstbestendige sport- en cultuuraanbieders

2.3.2. Prestaties

Sport:
1.

Het verzorgen van sportieve activiteiten middels het sportaanbieders pakket. Sportaanbieders
hebben hierbij de keuze uit:

e Organisatie van (school)toernooien/activiteiten, teambuildingsactiviteiten,
seizoensafsluitingen, jubileum dagen en open training(en)/dagen, train de trainer
cursussen en overige evenementen binnen de vereniging;

Hierbij wordt zoveel mogelijk ingespeeld op de vraag van de vereniging, hier wordt ook actief
op bevraagd.

TeamA4Talent organiseert in samenwerking met de sportaanbieders jaarlijks de Sportmarkt.
Doel: kinderen kennis te laten maken met het lokale sportaanbod met als doel kinderen lid te
krijgen van een vereniging binnen de gemeente Pijnacker-Nootdorp. Dit laatste wordt na de
Sportmarkt gemeten.

TeamA4Talent organiseert 4 keer per jaar (in vakantieperiode) samen met één (of meer)
sportaanbieder(s) een event voor niet-leden. Doel: sportkennismaking

In samenwerking met sportaanbieders en de kinderopvangorganisaties wordt er in alle drie de
kernen een programma georganiseerd ten behoeve van de Nationale Buitenspeeldag.
Team4Talent treedt op als beweegmakelaar en zet voor 100% in op informatievoorziening op
de vraag van kinderen. Doel: kinderen informeren over de mogelijkheden van een
sportaanbieder.

Team4Talent is intermediair voor het Sport- en Cultuurfonds en zet hierbij 100% in op de vraag
hieromtrent. Tevens wordt dit bekendgemaakt bij partners, zodat doorverwijzing plaats kan
vinden.

In samenwerking met de sportaanbieders worden er schoolsporttoernooien georganiseerd.
TeamA4Talent biedt voor gemiddeld 8 uur per week verenigingsondersteuning sport. Deze
ondersteuning is beschikbaar voor alle sportverenigingen in Pijnacker-Nootdorp.

Cultuur:

8.

10.

11.

TeamA4Talent legt de verbinding tussen scholen en cultuuraanbieders om cultuureducatie en
participatie t.b.v. leerlingen tot stand te brengen.

TeamA4Talent promoot het aanbod van lokale cultuuraanbieders.

TeamA4Talent organiseert samen met Bibliotheek Oostland een keer per jaar een
theatervoorstelling in CulturA.

Doel: cultuurparticipatie bevorderen voor kinderen 0-12 jaar door het kijken en beleven van
theater als kunstvorm.

Teamd4Talent laat kinderen kennis maken met 21¢ eeuwse vaardigheden.
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2.4. Sportieve en culturele buurt

2.4.1. Hoofddoel

Een actieve, sportieve en culturele buurt, waar ontmoeting en participatie worden bevorderd en
initiatieven gestimuleerd.

2.4.2. Prestaties

Sport:

2. TeamA4Talent zet outreachend in in de wijken. Hierbij is ook actief contact met het
jongerenwerk, de wijkmanagers en andere netwerkpartners. Zo kan door middel van
signalering en vraag ingezet worden op zaken als bevordering sociale cohesie, participatie,
ontmoeting, etc.

3. TeamA4Talent organiseert in alle vakantieperiodes een (grotendeels) vraaggericht
vakantieprogramma in samenwerking met partners.

4. Team4Talent organiseert één keer per jaar een familie- of gezinsevent gericht op het laten
bewegen van kinderen met volwassenen.

Cultuur:
5. TeamA4Talent werkt samen met culturele partners (CulturA&Zo, Bibliotheek Oostland, de
Cultuurtrein en de cultuurcodrdinator van de gemeente) ter bevordering van
Cultuurparticipatie in de gemeente.
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Hoofdstuk 3 Vrije ruimte

3.1. Hoofddoel

Flexibele en dynamische inzet van Team4Talent die is afgestemd op de actuele behoefte.

3.2. Prestaties

1. Trends en Ontwikkeling

a. TeamA4Talent voert projecten, interventies en activiteiten uit die zijn opgenomen in het
Sportakkoord PN 2023-2026.

b. TeamA4Talent is betrokken bij de organisatie of ondersteuning van relevante projecten,
interventies en activiteiten die zijn opgenomen in het integrale plan van aanpak Brede
SPUK PN 2024-2026.

c. TeamA4Talent zoekt naar nieuwe samenwerkingen en verdiept zich in actuele
onderwerpen om op de hoogte te zijn en in te kunnen spelen op trends en
ontwikkelingen op sportgebied.

d. Team4Talent onderzoekt mogelijkheden om de pakketten aan te passen aan huidige
ontwikkelingen binnen het onderwijs en kinderopvang.

e. Team4Talent onderzoekt waar er aansluiting mogelijk is op de ambities uit de
Cultuurnota ‘Verbinden door cultuur’ van gemeente Pijnacker-Nootdorp.

2. Team4 Talent ontwikkelt zich door het volgen van cursussen en trainingen gericht op
maatschappelijk ontwikkelingen

3. TeamA4Talent speelt in op ad hoc aanvragen vanuit partners uit de gemeente, voor zover deze
betrekking hebben op sport, bewegen, gezonde leefstijl en cultuur
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Hoofdstuk 4. Team4Talent

4.1. Team4Talent

TeamA4Talent bestaat uit verschillende medewerkers die ieder hun eigen bijdrage leveren aan het
bereiken van de gestelde doelen aan de hand van dit werkprogramma. Het team bestaat uit sport- en
cultuurfunctionarissen. Binnen deze functionarissen worden de volgende functies onderscheiden:

Sport (4,87 fte)

Uitvoerend is dit:

e Teamleider: 90 u per jaar

e Combinatiefunctionaris onderwijs (vakleerkracht) : 1.500 u per jaar
e Sportconsulent: 2.333 u per jaar

e Buurtsportcoach: 3.375 u per jaar

Cultuur (1,6 fte)

Uitvoerend is dit:

e Coordinator: 432 u per jaar

e Cultuurcoach: 1.872 u per jaar

Thema Sport Cultuur | Totaal

Samenwerking en Verbinding 950 uur 320 uur | 1.270 uur
Sportieve, gezonde en culturele school/BSO/IKC 3.800 uur 1.568 uur | 5.368 uur
Sport en cultuur aanbieders 900 uur 140 uur | 1.040 uur
Sportieve en culturele buurt 920 uur 150 uur | 1.070 uur
Vrije ruimte 728 uur 126 uur 854 uur
Totaal uren 7.298 uur 2.304 uur 9.602 uur
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Hoofdstuk 5. Activiteitenbudget 2024

Voor de projectperiode is een activiteitenbudget beschikbaar van € 10.000. Dit wordt als volgt
verdeeld:

e Activiteitenbudget TAT sport is € 7.500
e Activiteitenbudget T4T cultuur is € 2.500

Team4Talent Werkprogramma 2024



Bijlage | — Activiteitenpakketten Sport en Cultuur 2024

Onderwijs

Kinderopvang

Sportvereniging

240 uur (sport 200 + cultuur 40)
120 uur (sport 100 + cultuur 20)

100 uur (sport 78 + cultuur 22)
50 uur (sport 39 + cultuur 11)

60 uur (sport)
40 uur (sport)
20 uur (sport)

€6.000,00
€3.000,00

€2.500,00
€1.250,00

€1.312,00
€ 875,00
€ 437,50

Bijlage Il — Pakketuren per partner Sport en Cultuur 2024

Schoolpakketten Sport Cultuur Totaal
e Ackerweide 200 uur 40 uur 240 uur
® Beatrix 200 uur 40 uur 240 uur
e De Bonte Tol 100 uur 20 uur 120 uur
e (Casaschool 300 uur 60 uur 360 uur
e Johannesschool 100 uur 20 uur 120 uur
e Josephschool 100 uur 20 uur 120 uur
e Sint Jozefschool 100 uur 20 uur 120 uur
e De Keizerskroon 100 uur 20 uur 120 uur
e ‘t Kraaienest 100 uur 20 uur 120 uur
e Mariaschool 100 uur 20 uur 120 uur
e De Meander 100 uur 20 uur 120 uur
e Omnia 150 uur 30 uur 180 uur
® Prinsenhof 100 uur 20 uur 120 uur
e Regenboog 200 uur 40 uur 240 uur
e Schatkaart 100 uur 20 uur 120 uur
® Het Spectrum 100 uur 20 uur 120 uur
e Triangel 150 uur 30 uur 180 uur
® De Tweemaster 200 uur 40 uur 240 uur
e Vlinderboom 100 uur 20 uur 120 uur
e De Waterwilg 200 uur 40 uur 240 uur

Totaal: 2.800 uur | Totaal: 560 uur Totaal: 3.360 uur

BSO-pakketten Sport Cultuur Totaal
e SkippyPepijn 78 uur 22 uur 100 uur
e Gro-up 78 uur 22 uur 100 uur

Totaal: 156 uur

Totaal: 44 uur

Totaal 200 uur
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Sportaanbieders pakketten Sport

e DSVP 60 uur
e HCP 60 uur
e Oliveo Voetbal 40 uur

Totaal: 160 uur

Bijlage Ill - Menukaart Schoolpakket Sport 2024

Hieronder de keuzelijst voor vereniging pakketten:

Thema
Bewegingsonderwijs
Themalessen

Pauze- en naschoolse sport
Sportdagen

Specials

Bijlage IV — Menukaart BSO-pakket Sport 2024

Hieronder de keuzelijst voor de BSO pakketten:

Binnen de thema’s voor zes t/m dertien jaar zijn er verschillende activiteiten met onder meer:
Boogschieten, Fortnite, gymspellen, olympische spelen, Hollandse spelen, stoeispelen, tennis,
badminton, circus, bootcamp, boksen, kickboksen, teambuilding, gezonde leefstijl en slagbal.

Thema

Peutersport voor de leeftijdsgroep drie - vier jaar
Kleutersport voor de leeftijdsgroep vier - vijf jaar

Sportactiviteiten zes - acht jaar
Sportactiviteiten negen - dertien jaar

Bijlage V — Menukaart verenigingspakket Sport

Hieronder de keuzelijst voor vereniging pakketten:

Thema

Open trainingen
Train de trainer
Schooltoernooien
Specials
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Bijlage VI — Cultuurmenu scholen

Hieronder de keuzemogelijkheden voor Culturele activiteiten voor de scholen:

Thema

Beeldende Vorming
Leesmotivatie
Media

Techniek

Drama

Bijlage VIl — Talententuin, menukaart BSO

Hieronder de keuzemogelijkheden voor Culturele activiteiten voor de BSO:

Thema

Beeldende Vorming
Leesmotivatie
Media

Techniek

Drama
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