TenderNed

Publicatie

1. Koper
1.1 Koper
Officiéle naam:

Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de
aanbestedende
dienst:

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:

Beschrijving:

Identificatiecode van
de procedure:

Interne
identificatiecode:

Type procedure:

Belangrijkste
kenmerken van de

Gemeente Westerkwartier

Publiekrechtelijke instelling

Algemene overheidsdiensten

Interim teamleider Buitendienst

Het team buitendienst bestaat uit een adviseur buitendienst, een wagenparkbeheerder,
(ondersteunend) administratief medewerkers, co?rdinatoren, meewerkend voormannen,
medewerkers buitendienst en ondersteunend medewerkers buitendienst. Daarnaast werken vanuit
het Sociaal ontwikkelbedrijf Novatec, medewerkers met een afstand tot de arbeidsmarkt mee in de
groep groenvoorzieningen. Zij zijn gedetacheerd bij team Buitendienst. Totale omvang van het team
is circa 170 medewerkers. Hierbij zijn ca. 60 reguliere medewerkers en 110 medewerkers met een
afstand tot de arbeidsmarkt. De co?rdinatoren en de meewerkend voormannen ondersteunen de
teamleider Buitendienst bij het aansturen en leidinggeven aan het team. Er zijn 5 co?rdinatoren en 8
meewerkend voormannen. De meewerkend voormannen sturen uitsluitend de medewerkers met
een afstand tot de arbeidsmarkt aan. Hierdoor krijgen zij de aansturing en ondersteuning die&nbsp;
zij nodig hebben om het werk uit te kunnen voeren. Daarnaast krijgen zij begeleiding van
jobcoaches. Er zijn 3 jobcoaches en zijn in dienst van Novatec. De adviseur buitendienst ondersteunt
de teamleider bij organisatorische taken en projectmatige opgaves, adviseert en levert een bijdrage
aan de beleidsontwikkeling vanuit de uitvoering. Primair doel van het team is uitvoering te geven
aan het onderhouden van de buitenruimte zodat deze schoon, veilig en leefbaar blijft. Samen met
de teams Groen, Wegen, Verkeer &amp; Vervoer en Water wordt er uitvoering gegeven aan de
doelstellingen zoals vastgesteld in de kwaliteitsvisie Openbare Ruimte. Bij de interim teamleider ligt
naast aansturen en leidinggeven o.a.de ontwikkeling en het naar een hoger plan brengen van het
team en de medewerkers. Ook ligt er een opdracht om naar de inrichting en het aansturingsmodel
van het team Buitendienst te kijken i.r.t. tot het werk van het team en andere teams in de
organisatie bij de interim teamleider. Het huisvestingsdossier (team Buitendienst gaat verhuizen),
ligt primair bij de de adviseur buitendienst waarbij afstemming met de interim-teamleider
Buitendienst plaatsvindt. Het is niet ondenkbaar dat de opdracht gegund wordt aan een kandidaat
die eerder een dergelijke opdracht bij ons heeft uitgevoerd.&nbsp;

a854a921-fe03-42d0-b92c-515fb312fda3

2900

Onderhandelingsprocedure met voorafgaande oproep tot mededinging / mededingingsprocedure
met onderhandeling

Het team buitendienst bestaat uit een adviseur buitendienst, een wagenparkbeheerder,
(ondersteunend) administratief medewerkers, co?rdinatoren, meewerkend voormannen,
medewerkers buitendienst en ondersteunend medewerkers buitendienst. Daarnaast werken vanuit
het Sociaal ontwikkelbedrijf Novatec, medewerkers met een afstand tot de arbeidsmarkt mee in de
groep groenvoorzieningen. Zij zijn gedetacheerd bij team Buitendienst. Totale omvang van het team
is circa 170 medewerkers. Hierbij zijn ca. 60 reguliere medewerkers en 110 medewerkers met een
afstand tot de arbeidsmarkt. De co?rdinatoren en de meewerkend voormannen ondersteunen de
teamleider Buitendienst bij het aansturen en leidinggeven aan het team. Er zijn 5 co?rdinatoren en 8
meewerkend voormannen. De meewerkend voormannen sturen uitsluitend de medewerkers met
een afstand tot de arbeidsmarkt aan. Hierdoor krijgen zij de aansturing en ondersteuning die&nbsp;
zij nodig hebben om het werk uit te kunnen voeren. Daarnaast krijgen zij begeleiding van
jobcoaches. Er zijn 3 jobcoaches en zijn in dienst van Novatec. De adviseur buitendienst ondersteunt
de teamleider bij organisatorische taken en projectmatige opgaves, adviseert en levert een bijdrage

TN-487262 - 20 sep 2024 Pagina 1 van 5

M Rijksoverheid




TenderNed Publicatie

procedure: aan de beleidsontwikkeling vanuit de uitvoering. Primair doel van het team is uitvoering te geven
aan het onderhouden van de buitenruimte zodat deze schoon, veilig en leefbaar blijft. Samen met
de teams Groen, Wegen, Verkeer &amp; Vervoer en Water wordt er uitvoering gegeven aan de
doelstellingen zoals vastgesteld in de kwaliteitsvisie Openbare Ruimte. Bij de interim teamleider ligt
naast aansturen en leidinggeven o.a.de ontwikkeling en het naar een hoger plan brengen van het
team en de medewerkers. Ook ligt er een opdracht om naar de inrichting en het aansturingsmodel
van het team Buitendienst te kijken i.r.t. tot het werk van het team en andere teams in de
organisatie bij de interim teamleider. Het huisvestingsdossier (team Buitendienst gaat verhuizen),
ligt primair bij de de adviseur buitendienst waarbij afstemming met de interim-teamleider
Buitendienst plaatsvindt. Het is niet ondenkbaar dat de opdracht gegund wordt aan een kandidaat
die eerder een dergelijke opdracht bij ons heeft uitgevoerd.&nbsp;

2.1.1 Doel

Aard van het contract _.
) Diensten

Belangrijkste . . L . . . -
classificatie (cpv): 79000000 Zakelijke dienstverlening: juridisch, marketing, consulting, drukkerij en beveiliging
2.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

2.1.4 Algemene informatie

Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel

5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001

Titel: Interim teamleider Buitendienst

Het team buitendienst bestaat uit een adviseur buitendienst, een wagenparkbeheerder,
(ondersteunend) administratief medewerkers, co?rdinatoren, meewerkend voormannen,
medewerkers buitendienst en ondersteunend medewerkers buitendienst. Daarnaast werken vanuit
het Sociaal ontwikkelbedrijf Novatec, medewerkers met een afstand tot de arbeidsmarkt mee in de
groep groenvoorzieningen. Zij zijn gedetacheerd bij team Buitendienst. Totale omvang van het team
is circa 170 medewerkers. Hierbij zijn ca. 60 reguliere medewerkers en 110 medewerkers met een
afstand tot de arbeidsmarkt. De co?rdinatoren en de meewerkend voormannen ondersteunen de
teamleider Buitendienst bij het aansturen en leidinggeven aan het team. Er zijn 5 co?rdinatoren en 8
meewerkend voormannen. De meewerkend voormannen sturen uitsluitend de medewerkers met
een afstand tot de arbeidsmarkt aan. Hierdoor krijgen zij de aansturing en ondersteuning die&nbsp;
zij nodig hebben om het werk uit te kunnen voeren. Daarnaast krijgen zij begeleiding van
jobcoaches. Er zijn 3 jobcoaches en zijn in dienst van Novatec. De adviseur buitendienst ondersteunt
de teamleider bij organisatorische taken en projectmatige opgaves, adviseert en levert een bijdrage
aan de beleidsontwikkeling vanuit de uitvoering. Primair doel van het team is uitvoering te geven
aan het onderhouden van de buitenruimte zodat deze schoon, veilig en leefbaar blijft. Samen met
de teams Groen, Wegen, Verkeer &amp; Vervoer en Water wordt er uitvoering gegeven aan de
doelstellingen zoals vastgesteld in de kwaliteitsvisie Openbare Ruimte. Bij de interim teamleider ligt
naast aansturen en leidinggeven o.a.de ontwikkeling en het naar een hoger plan brengen van het
team en de medewerkers. Ook ligt er een opdracht om naar de inrichting en het aansturingsmodel
van het team Buitendienst te kijken i.r.t. tot het werk van het team en andere teams in de
organisatie bij de interim teamleider. Het huisvestingsdossier (team Buitendienst gaat verhuizen),
ligt primair bij de de adviseur buitendienst waarbij afstemming met de interim-teamleider
Buitendienst plaatsvindt. Het is niet ondenkbaar dat de opdracht gegund wordt aan een kandidaat
die eerder een dergelijke opdracht bij ons heeft uitgevoerd.&nbsp;

Beschrijving:

Interne
identificatiecode:

5.1.1 Doel
Aard van het contract

2900

Diensten
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Belangrijkste 79000000 Zakelijke dienstverlening: juridisch, marketing, consulting, drukkerij en beveiliging
classificatie (cpv):

5.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

Aanvullende
informatie:

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat geheel of gedeeltelijk uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt
onder de
Overeenkomst
inzake
overheidsopdrachten
(GPA):

5.1.10 Gunningscriteria

ja

Criterium:

Type: Prijs

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type: Kwaliteit

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, met hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Dynamisch aankoopsysteem, ook te gebruiken door niet in deze aankondiging vermelde kopers
5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor Gemeente Westerkwartier
beroepsprocedures:

6. Resultaten

6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001

Er is ten minste één winnaar gekozen.
6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Bureau Nije Wei B.V.
Inschrijving:

Identificatiecode van

de inschrijving:

Identificatiecode van

het perceel of de LOT-0001

groep percelen:

Waarde
onderaannemingis neen
bekend:

Percentage
onderaannemingis neen
bekend:

Informatie over het contract:

Identificatiecode van
het contract:
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De opdracht wordt
gegund in het kader
van een
raamovereenkomst:

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiéle naam:
Registratienummer:
Postadres:
Stad:

Postcode:

Land:
Contactpunt:
E-mail:
Telefoon:
Internetadres:
Kopersprofiel:

neen

Gemeente Westerkwartier

73552208

Tolberterstraat Tolberterstraat 66
Leek

93518

Nederland

De heer Budgethouder Westerkwartier
info@westerkwartier.nl

+31 594551515
http://www.groningenhuurtin.nl

http://www.groningenhuurtin.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

8.1 ORG-0002
Officiéle naam:
Registratienummer:
Postadres:
Stad:
Postcode:
Land:
Contactpunt:
E-mail:
Telefoon:
Internetadres:

Gemeente Westerkwartier
73552208

Tolberterstraat Tolberterstraat 66
Leek

93518

Nederland

De heer / mevrouw P. Bakker
bureauinkoop@westerkwartier.nl
+31 594551515
https://www.westerkwartier.nl

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003
Officiéle naam:
Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:

Land:

Contactpunt:
E-mail:

Telefoon:

Bureau Nije Wei B.V.
84842784

Freiahof Freiahof 8
Feanwalden
9269RG

Nederland

De heer Rudi Uil
rudi@nijewei.com
+31 630368219

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze
percelen:

LOT-0001
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11. Informatie over een aankondiging
11.1 Informatie over een aankondiging

Identificatiecode

/versie van de 571ca252-c02e-4241-8c35-fb408066034b - 01

aankondiging:

Type formulier: Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie - standaardregeling

Verzenddatum van

- 20/09/2024 14:26 +02:00
de aankondiging:

Talen waarin deze
aankondiging
officieel beschikbaar
is:

Nederlands

11.2 Informatie over de bekendmaking
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