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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Rechtsvorm van de 
koper: 

Publiekrechtelijke instelling

Activiteit van de 
aanbestedende 
dienst: 

Algemene overheidsdiensten

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:  Teamleider Wmo (SV24-1354)

Beschrijving: 

De ambtelijke organisatie AA werkt voor de gemeentebesturen van Aalsmeer en Amstelveen. Twee 
gemeentebesturen, bediend door ??n ambtelijke organisatie.Het team Wmo valt onder afdeling 
Sociale Voorzieningen binnen het Sociaal Domein van de gemeente. Een divers team draagt 
gezamenlijk zorg voor goede uitvoering van de Wmo, Gehandicapten Parkeerkaarten en het 
Leerlingenvervoer. We bekijken situaties integraal en stellen de klant centraal.I.v.m. 
ziektevervanging zijn wij tijdelijk op zoek naar een Teamleider Wmo.Als Teamleider Wmo ben je 
verantwoordelijk om het team inhoudelijk aan te sturen, te coachen en te boordelen. Het team 
bestaat uit ruim 40 medewerkers, verdeeld over 3 teams: Indicatieadviseurs, Administratie en GPK
/Leerlingenvervoer.Je bent verantwoordelijk voor het personeelsmanagement. Je voert 
ontwikkelgesprekken en bent verantwoordelijk voor de gestelde doelen en budgetten van de 
gemeente. Je brengt het team op sterkte door de vacatures te vervullen.Je coacht medewerkers op 
het organiseren van eigen werk en gespreksvaardigheden. Je adviseert medewerkers bij complexe 
zaken en je bent verantwoordelijk voor de klachtafhandeling. Je voert resultaat- en 
ontwikkelgesprekken. Je bent verantwoordelijk voor een deel van het afdelingsplan en je denkt als 
sparringpartner van de manager mee over nieuwe ontwikkelingen, neemt initiatieven en werkt deze 
uit. Dit kan procesmatig, maar ook inhoudelijk zijn. Je intervenieert in crisissituaties, je onderhoudt 
contacten met externe partijen en maakt afspraken. In deze functie maak je onderdeel uit van het 
managementteam van Sociale Voorzieningen.De opdracht loopt t/m 31 januari 2025. Er is een 
mogelijkheid tot verlenging. Deze verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de 
exacte duur is nu nog niet bekend.

Identificatiecode van 
de procedure: 

9676c204-e43c-45ef-84ec-82c368a2bcca

Interne 
identificatiecode: 

1900

Type procedure:  Onderhandelingsprocedure met voorafgaande oproep tot mededinging / mededingingsprocedure 
met onderhandeling

Belangrijkste 
kenmerken van de 
procedure: 

De ambtelijke organisatie AA werkt voor de gemeentebesturen van Aalsmeer en Amstelveen. Twee 
gemeentebesturen, bediend door ??n ambtelijke organisatie.Het team Wmo valt onder afdeling 
Sociale Voorzieningen binnen het Sociaal Domein van de gemeente. Een divers team draagt 
gezamenlijk zorg voor goede uitvoering van de Wmo, Gehandicapten Parkeerkaarten en het 
Leerlingenvervoer. We bekijken situaties integraal en stellen de klant centraal.I.v.m. 
ziektevervanging zijn wij tijdelijk op zoek naar een Teamleider Wmo.Als Teamleider Wmo ben je 
verantwoordelijk om het team inhoudelijk aan te sturen, te coachen en te boordelen. Het team 
bestaat uit ruim 40 medewerkers, verdeeld over 3 teams: Indicatieadviseurs, Administratie en GPK
/Leerlingenvervoer.Je bent verantwoordelijk voor het personeelsmanagement. Je voert 
ontwikkelgesprekken en bent verantwoordelijk voor de gestelde doelen en budgetten van de 
gemeente. Je brengt het team op sterkte door de vacatures te vervullen.Je coacht medewerkers op 
het organiseren van eigen werk en gespreksvaardigheden. Je adviseert medewerkers bij complexe 
zaken en je bent verantwoordelijk voor de klachtafhandeling. Je voert resultaat- en 
ontwikkelgesprekken. Je bent verantwoordelijk voor een deel van het afdelingsplan en je denkt als 
sparringpartner van de manager mee over nieuwe ontwikkelingen, neemt initiatieven en werkt deze 
uit. Dit kan procesmatig, maar ook inhoudelijk zijn. Je intervenieert in crisissituaties, je onderhoudt 
contacten met externe partijen en maakt afspraken. In deze functie maak je onderdeel uit van het 
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managementteam van Sociale Voorzieningen.De opdracht loopt t/m 31 januari 2025. Er is een 
mogelijkheid tot verlenging. Deze verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de 
exacte duur is nu nog niet bekend.

2.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

85000000 Gezondheidszorg en maatschappelijk werk

2.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel:  Teamleider Wmo (SV24-1354)

Beschrijving: 

De ambtelijke organisatie AA werkt voor de gemeentebesturen van Aalsmeer en Amstelveen. Twee 
gemeentebesturen, bediend door ??n ambtelijke organisatie.Het team Wmo valt onder afdeling 
Sociale Voorzieningen binnen het Sociaal Domein van de gemeente. Een divers team draagt 
gezamenlijk zorg voor goede uitvoering van de Wmo, Gehandicapten Parkeerkaarten en het 
Leerlingenvervoer. We bekijken situaties integraal en stellen de klant centraal.I.v.m. 
ziektevervanging zijn wij tijdelijk op zoek naar een Teamleider Wmo.Als Teamleider Wmo ben je 
verantwoordelijk om het team inhoudelijk aan te sturen, te coachen en te boordelen. Het team 
bestaat uit ruim 40 medewerkers, verdeeld over 3 teams: Indicatieadviseurs, Administratie en GPK
/Leerlingenvervoer.Je bent verantwoordelijk voor het personeelsmanagement. Je voert 
ontwikkelgesprekken en bent verantwoordelijk voor de gestelde doelen en budgetten van de 
gemeente. Je brengt het team op sterkte door de vacatures te vervullen.Je coacht medewerkers op 
het organiseren van eigen werk en gespreksvaardigheden. Je adviseert medewerkers bij complexe 
zaken en je bent verantwoordelijk voor de klachtafhandeling. Je voert resultaat- en 
ontwikkelgesprekken. Je bent verantwoordelijk voor een deel van het afdelingsplan en je denkt als 
sparringpartner van de manager mee over nieuwe ontwikkelingen, neemt initiatieven en werkt deze 
uit. Dit kan procesmatig, maar ook inhoudelijk zijn. Je intervenieert in crisissituaties, je onderhoudt 
contacten met externe partijen en maakt afspraken. In deze functie maak je onderdeel uit van het 
managementteam van Sociale Voorzieningen.De opdracht loopt t/m 31 januari 2025. Er is een 
mogelijkheid tot verlenging. Deze verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de 
exacte duur is nu nog niet bekend.

Interne 
identificatiecode: 

1900

5.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

85000000 Gezondheidszorg en maatschappelijk werk

5.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

Aanvullende 
informatie: 

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat geheel of gedeeltelijk uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de 
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Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Prijs

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Kwaliteit

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, met hernieuwde oproep tot mededinging

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Dynamisch aankoopsysteem, ook te gebruiken door niet in deze aankondiging vermelde kopers

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Gemeente Amstelveen

6. Resultaten
6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001
Er is ten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiële naam:  Bureau Voor Noordelijke Gemeenten

Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

Identificatiecode van 
het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0001

Waarde 
onderaanneming is 
bekend: 

neen

Percentage 
onderaanneming is 
bekend: 

neen

Informatie over het contract:

Identificatiecode van 
het contract: 

De opdracht wordt 
gegund in het kader 
van een 
raamovereenkomst: 

neen

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Registratienummer:  34365024

Postadres:  Laan Nieuwer-Amstel  Laan Nieuwer-Amstel 1

Stad:  Amstelveen
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Postcode:  1182JR

Land:  Nederland

Contactpunt:  Mevrouw Ineke Tap

E-mail:  nextstep@amstelveen.nl

Telefoon:  +31 205404911

Internetadres:  http://www.amstelveenhuurtin.nl

Kopersprofiel:  http://www.amstelveenhuurtin.nl

Rollen van deze organisatie:

Koper

8.1 ORG-0002
Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Registratienummer:  34365024

Postadres:  Laan Nieuwer-Amstel  Laan Nieuwer-Amstel 1

Stad:  Amstelveen

Postcode:  1182JR

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer / mevrouw Gemeente Amstelveen

E-mail:  nextstep@amstelveen.nl

Telefoon:  +31 205404911

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003
Officiële naam:  Bureau Voor Noordelijke Gemeenten

Registratienummer:  66749727

Postadres:  Nieuwe Steen  Nieuwe Steen 25

Stad:  Hoorn (nh)

Postcode:  1625HV

Land:  Nederland

Contactpunt:  Mevrouw Laurien Metz

E-mail:  inhuurdesk.hoorn@bvng.nl

Telefoon:  +31 229313019

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

11. Informatie over een aankondiging
11.1 Informatie over een aankondiging
Identificatiecode
/versie van de 
aankondiging: 

59ea5656-67ba-4fe2-b329-266fd40bd7fc - 01

Type formulier:  Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – standaardregeling

Verzenddatum van 
de aankondiging: 

20/09/2024 14:24 +02:00

Talen waarin deze 
aankondiging 
officieel beschikbaar Nederlands 

mailto:nextstep@amstelveen.nl
http://www.amstelveenhuurtin.nl
http://www.amstelveenhuurtin.nl
mailto:nextstep@amstelveen.nl
mailto:inhuurdesk.hoorn@bvng.nl
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is: 

11.2 Informatie over de bekendmaking


