Toelichting bij open vragen

Met de open vragen kan de opdrachtgever een opdrachtnemer contracteren die op de juiste wijze invulling kan geven aan het gebiedsdekkende onderzoek, het gemeentelijke soortenmanagementplan en het aanvragen van de omgevingsvergunning flora en fauna voor verduurzamings-, verbouw en sloopwerkzaamheden bij provincie Overijssel. Ook toetst de opdrachtgever de (wijze van) samenwerking en het team op basis van de open vragen.

Hieronder staan de 3 open vragen. Het totaal aantal pagina’s voor de open vragen samen bedraagt maximaal 8 pagina’s A4, Verdana 9, regelafstand exact 13. Bij overschrijding van het maximaal toegestane aantal pagina’s, wordt enkel het toegestane aantal pagina’s beoordeeld. Pagina’s die het maximum overschrijden, worden niet beoordeeld.


Open vraag 1.		Hoe gaat u de opdracht aanpakken? 
50 punten

Graag ontvangen we een plan van aanpak, daarin omschrijft u hoe u in het kader van deze opdracht invulling gaat geven aan de in de aanbestedingsleidraad gestelde doelen. In het plan van aanpak staan minimaal de volgend onderdelen: 

· inrichting van proces en planning;
· toelichting op de opzet voor natuurboekhouding:
· (Effectieve) maatregelen
· Invulling ecologisch werkprotocol 
· Uitwisseling van data tussen ontheffingshouders t.b.v. verantwoording richting bevoegd gezag. In het werkprotocol moet duidelijk worden hoe men de maatregelen dient te registreren zodat deze makkelijk verwerkt kunnen worden in het in te richten geoinformatiesysteem en uitwisselbaar zijn tussen ontheffinghouders.;
· onderzoeksmethodiek en verwerking van gegevens(zoals in ArcGIS);
· onderbouwing juridische houdbaarheid van toegepaste methodiek;
· Een modelmatige methodiek, waarbij de aanwezigheid van soorten wordt ingeschat op basis van een voorspellingsmodel, wordt niet geaccepteerd
· methodiek van monitoring en onderbouwing en duidelijke planning voor de komende 10 jaar;
· betrokkenheid bevoegd gezag (provincie) bij totstandkoming en uitvoering van het SMP;
· welke aanvullende soorten (egel, steenmarter, wezel of andere soort) u wel of niet mee neemt in het SMP en waarom.


Open vraag 2.		Welke vergelijkbare projecten/referentieprojecten heeft u uitgevoerd?
20 punten

Graag ontvangen we een lijst van vergelijkbare-/referentieprojecten uitgevoerd door het bureau met daarbij een omschrijving van het project.	


Open vraag 3.		Wat is het profiel van het team en hoe ziet u de samenwerking?
30 punten

Graag ontvangen we 
· het profiel van het team die de opdracht gaat uitvoeren, met per teamlid naam, functie en ervaring;
· hoe opdrachtnemer de opdrachtgever ontzorgt in deze opdracht en hoe interne collega's en externe partijen betrokken worden.


