Beschrijving + vereisten gevraagde rollen

(programma/
project)
manager

Ontwerper

Ontwikkelaar

Onderzoeker

Projectleider

Adviseur/
consultant

Omschrijving: Heeft de leiding over een groep mensen, middelen, producten of
projecten op het gebied van leren en ontwikkelen. Heeft als taak een complexe
onderwijskundig vraagstuk in programmavorm aan te sturen.

Vereisten: de (programma/project) manager heeft aantoonbaar leidinggevende
ervaring m.b.t. mensen en/of middelen en heeft aantoonbaar tenminste HBO niveau

Omschrijving: Maakt op basis van een geanalyseerde klantvraag op het gebied van
leren en ontwikkelen een onderwijskundig ontwerp van een afgebakend leermiddel of
leeractiviteit. Dit ontwerp bevat onder andere de doelgroep-omschrijving, de
leerdoelen, de opzet/structuur van de leerinterventie, de mix van leervormen en
performance support, de wijze van toetsing/beoordeling en de evaluatie-aanpak.

Vereisten: De ontwerper is deskundig op het vlak van onderwijskunde blijkend uit een
genoten opleiding waarin onderwijs en didactiek de kern van de opleiding is. De
ontwerper heeft aantoonbaar tenminste HBO niveau.

Omschrijving: Maakt, op basis van de leerdoelen en beoogde doelgroep, gefundeerde
keuzes in hoe een lesonderdeel en/of leerinterventie het beste kan worden
aangeboden, opgebouwd en ingevuld (qua didactische werkvormen) en ontwikkelt
deze.

Vereisten: De ontwikkelaar is deskundig op het vlak van onderwijskunde blijkend uit
een genoten opleiding waarin onderwijs en didactiek de kern van de opleiding is. De
ontwikkelaar heeft aantoonbaar tenminste HBO niveau.

Omschrijving: Voert onderzoeksopdrachten uit op het gebied van organisatorische leer-
en ontwikkelvraagstukken. Denk hierbij onder andere aan:

-  Effectmetingen van leerinterventies

- Onderzoek naar leerklimaat binnen afdeling

- Positionering van leren en ontwikkelen binnen organisatie

- Leerbehoeften binnen organisatie.

Vereisten: De onderzoeker is gekwalificeerd voor het verrichten van onderwijskundig
onderzoek, blijkend uit een van de volgende opleidingen: onderwijskunde,
onderwijswetenschappen opleidingskunde, educational science, educational science &
technology, master of education, master of learning sciences.

Een master afgestudeerde onderwijskundige wordt ook als een gekwalificeerd
onderzoeker beschouwd.

Omschrijving: Heeft de dagelijkse leiding over een project op het gebied van leren en
ontwikkelen en is verantwoordelijk voor het succesvol realiseren ervan conform
projectdoelen en binnen de gestelde randvoorwaarden.

Vereisten: De projectleider heeft aantoonbaar tenminste HBO niveau.

Omschrijving: Adviseert over en ondersteunt bij leer- en ontwikkelvraagstukken,
leerinterventies en beleid op het vlak van leren en ontwikkelen. Is tevens in staat
onderwijskundig beleid op strategisch, tactisch of operationeel niveau te ontwikkelen
en te implementeren.

Vereisten: De adviseur/consultant is deskundig op het vlak van onderwijskunde,
blijkend uit een genoten opleiding waarin onderwijs en didactiek de kern van de
opleiding is. De adviseur/consultant heeft aantoonbaar tenminste HBO niveau.




