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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam: Belastingdienst, IUC Belastingdienst
Rechtsvorm van de 
koper:

Centrale overheidsinstantie

Activiteit van de 
aanbestedende dienst:

Algemene overheidsdiensten

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel: Talentontwikkelprogramma schaal 12-14

Beschrijving:

Met deze aanbesteding wordt beoogd één raamovereenkomst af te sluiten ten 
behoeve van alle deelnemende organisaties. Dit talentontwikkelingsprogramma 
Rijk is specifiek gericht op de schalen 12, 13 en 14. In dit kader verstaan wij 
onder talenten: ‘Medewerkers waarvan de verwachting is dat zij op basis van 
ambitie en ontwikkelpotentieel binnen twee jaar doorgroeien (verticaal of 
horizontaal)’. De raamovereenkomst wordt gesloten voor een periode van twee 
jaar met de optie om de overeenkomst tweemaal met één jaar te verlengen. 
Circa 165 cursisten per jaar. Per leergang neemt een groep van minimaal 12 en 
maximaal 15 cursisten deel aan het programma.

Identificatiecode van 
de procedure:

ce41f07a-d8ca-4f3d-ae24-f6f2a7915174

Interne identificatiecode
:

IUC23-635

Type procedure: Openbaar
Belangrijkste 
kenmerken van de 
procedure:

Dit betreft een openbare Europese aanbesteding.

2.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste 
classificatie(cpv):

80400000Volwasseneneducatie en andere vormen van onderwijs

Aanvullende 
classificatie(cpv):

80511000Stafopleidingsdiensten

Aanvullende 
classificatie(cpv):

80521000Diensten voor opleidingsprogramma

Aanvullende 
classificatie(cpv):

80530000Beroepsopleidingsdiensten

Aanvullende 
classificatie(cpv):

80570000Opleidingsdiensten voor persoonlijke ontwikkeling

2.1.2 Plaats van uitvoering
Land: Nederland
Overal in het desbetreffende land
Aanvullende informatie: Den Haag

2.1.3 Waarde
Geraamde waarde 



exclusief btw: 2 805 000Euro

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:
Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel:LOT-0000
Titel: Talentontwikkelprogramma schaal 12-14

Beschrijving:

Met deze aanbesteding wordt beoogd één raamovereenkomst af te sluiten ten 
behoeve van alle deelnemende organisaties. Dit talentontwikkelingsprogramma 
Rijk is specifiek gericht op de schalen 12, 13 en 14. In dit kader verstaan wij 
onder talenten: ‘Medewerkers waarvan de verwachting is dat zij op basis van 
ambitie en ontwikkelpotentieel binnen twee jaar doorgroeien (verticaal of 
horizontaal)’. Circa 165 cursisten per jaar. Per leergang neemt een groep van 
minimaal 12 en maximaal 15 cursisten deel aan het programma.

Interne identificatiecode
:

1

5.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste 
classificatie(cpv):

80000000Diensten voor onderwijs en opleiding

Aanvullende 
classificatie(cpv):

80511000Stafopleidingsdiensten

Aanvullende 
classificatie(cpv):

80521000Diensten voor opleidingsprogramma

Aanvullende 
classificatie(cpv):

80570000Opleidingsdiensten voor persoonlijke ontwikkeling

Opties:
Beschrijving van de 
opties:

Verlenging mogelijk met 2 maal 1 jaar.

5.1.2 Plaats van uitvoering
Land: Nederland
Overal in het desbetreffende land
Aanvullende informatie: Den Haag

5.1.3 Geraamde duur
Looptijd: 24Maand

5.1.4 Verlenging
Maximumaantal 
verlengingen:

2

De koper behoudt zich 
het recht voor 
aanvullende aankopen 
te doen bij de 
contractant, zoals hier 
beschreven:

2x 1 jaar.

5.1.5 Waarde
Geraamde waarde 
exclusief btw:

2 805 000Euro



5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

5.1.7 Strategische aanbestedingen
Doel van strategische 
aanbestedingen:

Geen strategische aanbesteding

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:
Type: Kwaliteit
Naam: Plan van Aanpak
Beschrijving: Plan van Aanpak
Gewicht (punten, exact)
:

40

Criterium:
Type: Kwaliteit
Naam: Versterking samenwerking leerroutes en inzet van Diversity of Thought
Beschrijving: Versterking samenwerking leerroutes en inzet van Diversity of Thought
Gewicht (punten, exact)
:

15

Criterium:
Type: Kwaliteit
Naam: Samenwerking met stakeholders
Beschrijving: Samenwerking met stakeholders
Gewicht (punten, exact)
:

15

Criterium:
Type: Prijs
Naam: Prijs per deelnemer
Beschrijving: Prijs per deelnemer
Gewicht (punten, exact)
:

30

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:
Raamovereenkomst, zonder hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem:
Geen dynamisch aankoopsysteem

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie die nadere 
inlichtingen over de 
aanbestedingsprocedure 
verstrekt:

Belastingdienst, IUC Belastingdienst

Organisatie die meer 
informatie geeft over 
beroepsprocedures:

Belastingdienst, IUC Belastingdienst

Organisatie die het 
contract ondertekent:

Belastingdienst, IUC Belastingdienst



6. Resultaten
Maximumwaarde van 
de 
raamovereenkomsten in 
deze procedure:

2 805 000Euro

Waarde bij benadering 
van de 
raamovereenkomsten:

2 805 000Euro

6.1 ID resultaat perceel:LOT-0000
Er is ten minste één winnaar gekozen.
Raamovereenkomst:
Maximumwaarde van 
de raamovereenkomst:

2 805 000Euro

Opnieuw geraamde 
waarde van de 
raamovereenkomst:

2 805 000Euro

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:
Officiële naam: Relevance leren B.V.
Inschrijving:
Identificatiecode van 
de inschrijving:

1

Identificatiecode van 
het perceel of de groep 
percelen:

LOT-0000

Waarde van de 
aanbesteding:

2 805 000Euro

De inschrijving is 
gerangschikt:

neen

De inschrijving is een 
variant:

neen

Onderaanneming: Neen
Informatie over het contract:
Identificatiecode van 
het contract:

CON-0001

Titel: P1 Talentontwikkelprogramma schaal 12-14
Datum waarop de 
winnaar is gekozen:

18/10/2024

Datum van sluiting van 
het contract:

20/11/2024

De opdracht wordt 
gegund in het kader 
van een 
raamovereenkomst:

neen

Organisatie die het 
contract ondertekent:

Belastingdienst, IUC Belastingdienst

6.1.4 Statistische informatie



Samenvatting van de door de koper ontvangen beroepen:
Aantal klagers: 0
Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen 
inschrijvingen:

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname:

9

Type van de ontvangen 
inschrijvingen:

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname:

1

Type van de ontvangen 
inschrijvingen:

Inschrijvingen

Aantal ontvangen 
inschrijvingen of 
verzoeken tot deelname:

9

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam: Belastingdienst, IUC Belastingdienst
Registratienummer: 12629279
Postadres: Tiberdreef 12-24IUC Belastingdienst
Stad: Utrecht
Postcode: 3561 GG
Onderverdeling land 
(NUTS):

Utrecht(NL310)

Land: Nederland
Contactpunt: Saskia Pijper
E-mail: cfd.inkoop-aanbestedingen@belastingdienst.nl
Telefoon: +31 111111111
Internetadres: http://www.belastingdienst.nl
Rollen van deze organisatie:
Koper
Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures
Organisatie die het contract ondertekent

8.1 ORG-0002
Officiële naam: Relevance leren B.V.
Omvang van de 
ondernemer:

Middelgroot

Registratienummer: 11058607
Postadres: van Heemstraweg-west 5
Stad: Zaltbommel
Postcode: 5301PA



Onderverdeling land 
(NUTS):

Zuidwest-Gelderland(NL224)

Land: Nederland
Internetadres: http://www.sn.nl
Rollen van deze organisatie:
Inschrijver
Winnaar van deze 
percelen:

LOT-0000

11. Informatie over een aankondiging
11.1 Informatie over een aankondiging
Identificatiecode/versie 
van de aankondiging:

90e57e38-1bb0-4747-ad92-c6ba165fbd77-01

Type formulier: Resultaat
Type aankondiging: Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – lichte regeling
Verzenddatum van de 
aankondiging:

25/11/202414:17 +01:00

Talen waarin deze 
aankondiging officieel 
beschikbaar is:

Nederlands

11.2 Informatie over de bekendmaking


