Functieprofielen Controleteam

Waar in (bijvoorbeeld, maar niet uitsluitend) deze aanbestedingsdocumenten, Overeenkomsten, Opdrachten, Nota(‘s) van Inlichtingen functionarissen worden genoemd met een van onderstaande functietitels, bedoelt Aanbestedende dienst functionarissen met de volgende opleiding en ervaring:
Partner
· Werk- en denkniveau op academisch niveau;
· Gemachtigd tot het voeren van de titel registeraccountant (RA) en (al dan niet in gemeenschappelijk naam) op te treden als openbaar accountant;
· Minimaal 10 jaar werkervaring bij een accountantsorganisatie, waarvan minimaal 5 jaar werkzaam in een senior managersfunctie of hoger (in vergelijkbare organisaties);
· Minimaal 5 jaar praktische ervaring met het leiden van controle-opdrachten.

(Senior) manager
· Werk- en denkniveau op academisch niveau;
· Gemachtigd tot het voeren van de titel registeraccountant (RA) en (al dan niet in gemeenschappelijk naam) op te treden als openbaar accountant;
· Minimaal 6 jaar werkervaring bij een accountantsorganisatie, waarvan minimaal 4 jaar praktische ervaring met controle-opdrachten;
· Gerijpte professionele kennis van alle aspecten van een complex werkterrein ofwel een zeer specialistische kennis (een erkend deskundige op het voorgeschreven vakgebied).

Controleleider:
· Werk- en denkniveau op academisch niveau;
· Gemachtigd tot het voeren van de titel registeraccountant (RA) of studerend voor RA;
· Minimaal 4 jaar werkervaring bij een accountantsorganisatie, waarvan minimaal 2 jaar praktische ervaring met controle-opdrachten.

Controlemedewerker:
· Werk- en denkniveau op hbo/ academisch niveau;
· Recentelijk werkzaam (< 4 jaar) bij een accountantsorganisatie;
· Studerende voor accountant (RA of AA).

