
 

 
Decentrale verkeersleider (Zwolle) 
Incidenten op het spoor razendsnel verhelpen. Jij houdt je hoofd koel en regelt het. 
 
Werk om trots op te zijn  
Uitgevallen treinen. Kapotte bovenleidingen of wissels. Extra inzet van treinen, bijvoorbeeld bij 
grote evenementen. Met 7.000 kilometer spoor en zo’n 1 miljoen reizigers per dag is het een 
enorme opgave om alle treinen op tijd te laten rijden. Zeker rondom Zwolle. Jouw ultieme 
uitdaging als regionaal verkeersleider? Razendsnel schakelen bij (dreigende) verstoringen door 
het: 

• Analyseren en bespreken van situaties met de treinverkeersleiders.  
• Uitwerken van plannen met lokale opties om de dienstregeling verder te verbeteren. 
• Digitaal vastleggen van besluiten zodat de calamiteitenorganisatie in elke situatie weet 

wat te doen. 
• Contact houden met alle goederen- en reizigersvervoerders over wijzigingen en 

aanvragen voor extra spoorgebruik. 
 
Jouw plek 
Dit team bestaat uit zo’n 65 collega’s die werken in de bekendste Hanzestad van Nederland, 
gelegen aan de IJssel. Zwolle dus. 
Jij gaat aan de slag in deze plaats die bekend staat om de Zwolse balletjes, een middeleeuws 
centrum en Museum de Fundatie. En ook als opleidingslocatie voor ProRail met veel 
(internationaal) goederen- en reizigersvervoer. 
 
Jouw Inbreng  

• Bij ProRail vinden wij het belangrijk dat jij gewoon jezelf kan zijn. Daarom zijn wij 
benieuwd naar wie jij bent. Als regionaal verkeersleider Zwolle breng je sowieso mee: 

• Minimaal een mbo4- of havo-diploma en een recent afgeronde theoretische opleiding. 
• Bereidheid om op onregelmatige tijden te werken, ook in het weekend. 
• Uitstekende communicatieskills en goede beheersing van de Nederlandse taal. 
• De rust om ook in stressvolle situaties de juiste beslissingen te nemen. 
• De wil om voortdurend kritisch naar jouw eigen handelen te kijken en ervan te leren. 

 
Jouw arbeidsvoorwaarden  

• Een startsalaris van € 3.072,- of € 3.278,- bruto. Dit kan oplopen tot € 4.522,- bruto. 
• Een betaalde opleiding van 8 maanden. 
• Een onregelmatigheidstoeslag die kan oplopen tot € 700,- bruto per maand. 
• 13,61% Van jouw brutosalaris in de vorm van een Individueel Keuze Budget (IKB). Aan 

jou de keuze waar je dit voor inzet. Dit budget is inclusief 8% vakantietoeslag en 3,25% 
decemberuitkering.  

• Een NS-Business Card met TreinVrij of kilometervergoeding (€ 0,22 per kilometer 
onbelast bij maximaal 70 kilometer retour per dag). 

• Een pensioenregeling bij pensioenfonds Rail & OV. 
 
  

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.prorail.nl%2F&data=05%7C02%7CJip.Jonker%40prorail.nl%7Ca1efdcb812ef4d10fa5608dca596d73b%7Ca398fcff8d2b4930a7f7e1c99a108d77%7C1%7C0%7C638567314488067323%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=51wU4ur5hZtN0MYDIwTVQwIAiDNWqKM1P555xtJbt7k%3D&reserved=0


 

Jouw sollicitatie  
Wil je als regionaal Verkeersleider werken aan de toekomst van Nederland én aan die van jezelf? 
Laat het ons weten via een cv en motivatie! Toch eerst nog een vraag? Stel deze gerust (…). Voor 
inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met (…). Binnen 10 dagen na de sluitingsdatum 
krijg je onze reactie.  

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Fwww.prorail.nl%2F&data=05%7C02%7CJip.Jonker%40prorail.nl%7Ca1efdcb812ef4d10fa5608dca596d73b%7Ca398fcff8d2b4930a7f7e1c99a108d77%7C1%7C0%7C638567314488067323%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=51wU4ur5hZtN0MYDIwTVQwIAiDNWqKM1P555xtJbt7k%3D&reserved=0

