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Fietsregeling 
 
 
 

 
 

Inleiding 

Regelmatig krijgen wij de vraag of er mogelijkheden zijn om via Laco een (elektrische) fiets aan te 

schaffen vanwege woon-werk. Met ingang van 1 juni 2020 is er een nieuwe lease regeling voor 

elektrische fietsen in werking getreden met fiscaal gunstige voorwaarden. Laco heeft besloten om de 

medewerkers, via een renteloze lening, in de gelegenheid te stellen een (elektrische) fiets aan te 

schaffen. Hierbij informeren we je hoe je hiervoor in aanmerking kan komen. 

 

Laco fietsplan 

Laco biedt onder bepaalde voorwaarden, medewerkers de mogelijkheid een renteloze lening aan te 

gaan vanwege de aanschaf van een (elektrische) fiets. Het rentevoordeel dat de werknemer geniet is 

onbelast. De loonbelastingwetgeving kent namelijk een specifieke vrijstelling voor het rentevoordeel 

dat betrekking heeft op een personeelslening voor de aanschaf van een fiets.  

 

Wanneer kom je in aanmerking voor deze lening? 

• Je hebt een contract voor onbepaalde tijd met vaste uren, tenminste 30 uur per maand 

• Je valt onder de Laco reiskostenregeling woon-werk (>10 km)  

• Mocht je niet onder de Laco reiskostenregeling* vallen, kun je ook gebruik maken van de 

regeling. Wel geldt dat je binnen één jaar tenminste 40% van de lening hebt afgelost 

(*leaserijders zijn uitgesloten van deelname) 

• Je kan één keer per 3 jaar gebruik maken van deze regeling 

• Je hebt op het moment van afsluiten van de overeenkomst geen loonbeslag of andere 

contractuele verplichtingen waarbij er sprake is van inhouding op salaris  

De procedure: 

• Je vult een aanvraagformulier in met verzoek renteloze lening af te sluiten voor de aanschaf 

van een (elektrische) fiets voor een het maximale bedrag van € 2.000,00 

• Deze wordt beoordeeld door HRM met goedkeuring of afwijzing 

• Als deze is goedgekeurd dan teken je een overeenkomst met daarin opgenomen : 

o het totale bedrag van de lening  

o de digitale aankoopbon of offerte van de aan te schaffen fiets 

o de wijze van aflossen dus op basis van welke looncomponenten 

o de periode waarbinnen de lening wordt afgelost 

o dat je bij een vroegtijdig vertrek het restant bedrag in één keer aflost bij de 

eindafrekening  

• De aflossing vindt plaats op basis van uitruil netto reiskostenvergoeding woon werk. Mocht je 

geen reiskosten ontvangen kun je (een) netto inhouding(en) laten plaatsvinden op het uit te 

betalen van salaris, vakantiegeld, eventuele bonus of meer- of verlofuren. 

• Laco betaalt aan te schaffen (elektrische) fiets rechtstreeks aan fietsenzaak waarna fiets kan 

worden uitgeleverd aan medewerker. 

• De maximale periode waarbinnen de lening moet worden afgelost is 3 jaar. 


