07/06/2024

1. Koper

1.1 Koper

Officiéle naam:
Rechtsvorm van de
koper:

Activiteit van de
aanbestedende dienst:
2. Procedure

2.1 Procedure

Titel:

Beschrijving:

| dentificatiecode van de
procedure:

Type procedure:

De procedure wordt
versneld:

2.1.1 Do

Aard van het contract:
Belangrijkste
classificatie(cpv):
Aanvullende
classificatie(cpv):
Aanvullende
classificatie(cpv):

AQUON
Publiekrechtelijke instelling

Milieubescherming

Inhuur personeel (Uitzendkrachten en Payrolling)

De opdracht betreft diensten voor AQUON gericht op de inzet van
Uitzendkrachten en Payrolling a's de reguliere capaciteit en bezetting
onvoldoende blijken te zijn. Het gaat hierbij om ziektevervanging, specifieke
deskundigheid bij projecten en/of om opvang bij piekbelastingen.
Uitzendkrachten die 936 uur hebben gewerkt voor AQUON gaan daarna direct
bij AQUON in dienst of deze gaan over naar de payroll organisatie die apart
wordt gecontracteerd voor perceel 3. AQUON behoudt tevens altijd het recht
om zelf kandidaten aan te leveren en in te zetten via de payroll organisatie. Alle
ondernemers die aan de eisen voldoen worden uitgenodigd een Inschrijving in
te dienen. Dat kan zelfstandig, als samenwerkingsverband en/of door een
beroep te doen op Derden en/of Onderaannemers. Momenteel wordt de waarde
van de opdracht voor uitzendkrachten voor percedl 1 Laboratoriumpersoneel
geraamd op gemiddeld ca. € 500.000 - € 1.000.000 excl. btw per jaar en het
voor perceel 2 Overig personeel geraamd op gemiddeld € 250.000 - € 500.000
excl. btw per jaar. De waarde voor perceel 3 Payrolling wordt geraamd op
gemiddeld ca. € 800.000 - € 1.000.000 excl. btw per jaar. De maximum waarde
van de raamovereenkomst wordt over een periode van 4 jaar voor perced 1
gesteld op € 8.000.000 (excl. BTW), voor perceel 2 op €2.000.000 (excl. BTW)
en voor perceel 3€4.000.000 (excl. BTW). De hierboven genoemde omvang is
slechts bedoeld als indicatie. Opdrachtnemers kunnen hier op geen enkele wijze
rechten aan ontlenen. De daadwerkelijke behoefte fluctueert, mede omdat de
behoefte aan flexibele arbeid inherent dynamisch is. AQUON heeft geen
afnameverplichting en geeft geen omzetgarantie. Alle genoemde bedragen zijn
exclusief btw.

9af d04d4-fell-4aab-91a7-4a5249b148dc
Openbaar
No

Diensten

79600000Recruteringsdiensten
75131100Algemene personeel sdiensten voor de overheid

79211110L oonadministrati ediensten



Aanvullende 79610000P! aatsing van personeel
classificatie(cpv):

Aanvullende 79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personesl, met inbegrip
classificatie(cpv): van tijdelijk personee

2.1.2 Plaats van uitvoering

Land: Nederland

Overd in het desbetreffende land
2.1.4 Algemene informatie

Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Per cedl

5.1 Perced:L OT-0001

Titel: Uitzendkrachten |aboratoriumpersoneel
De gevraagde dienstverlening bestaat uit het leveren van uitzendkrachten voor
de functies tot en met (in de regel) schaal 8 van de CAO Werken voor
Waterschappen en bij uitzondering daarboven. Dit perceel betreft voornamelijk
de functies laboratoriumpersoneel waaronder: - (Startend) Monsternemer; -
(Sr.) Analist chemie; - Ondersteuning analist; - Uitzoeker/analist; - Analist
hydrobiologie; - Ondersteuning analist hydrobiologie; - Medewerker
laboratorium; - Medewerker monsterontvangst. De historische uitgaven zijn
sterk beinvloed door Covid, met name zijn daardoor in het verleden tijdelijke

Beschrijving: monsternemers ingehuurd (Perceel: Uitzendkrachten laboratoriumpersoneel). In

verband met verhuizing van de organisatie (locaties Tiel en Leiden gaan Sluiten)
naar Houten is het de verwachting dat er wederom een aanmerkelijke behoefte
aan uitzendkrachten kan ontstaan. Met name door de op handen zijnde
verhuizing kan de behoefte wel sterk fluctueren en is deze moeilijk te
voorspellen. Momenteel wordt de waarde van de opdracht voor uitzendkrachten
voor perceel 1 Laboratoriumpersoneel geraamd op gemiddeld ca. € 500.000 - €
1.000.000 excl. btw per jaar. De maximum waarde van de raamovereenkomst
wordt over een periode van 4 jaar voor perceel 1 gesteld op € 8.000.000 (excl.

BTW)
Interne identificatiecode 1
5.1.1 Dol
Aard van het contract:  Diensten
Belangrijkste 79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip
classificatie(cpv): van tijdelijk personeel
Aanvullende - :
classificatie(cpv): 75131100Algemene personeel sdiensten voor de overheid
Aanvullende : :
classificatie(cpv): 79600000Recruteringsdiensten
Opties:
Beschrijving van de . :
opties Zie verlengingen.
5.1.2 Plaats van uitvoering
Land: Nederland

Overd in het desbetreffende land
Aanvullende informatie:



5.1.3 Geraamde duur

L ooptijd: 2YEAR
5.1.4Verlenging

M aximumaantal 5
verlengingen:

De koper behoudt zich

het recht voor
aanvullende aankopen

Er is per percedl sprake van een raamovereenkomst met een initiéle looptijd van
24 maanden met de mogelijkheid de overeenkomst tweemaal tegen dezelfde

te doen bij de voorwaarden te verlengen voor een periode van telkens 12 maanden (2+1+1
contractant, zoals hier  jaar dus).
beschreven:

5.1.6 Algemeneinformatie

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA)
5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Werving en selectie

Beschrijving: Zie aanbestedingsleidraad.

Vaste waarde (totaal): 12 500

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Dienstverlening

Beschrijving: Zie aanbestedingsl el draad.

Vaste waarde (totaal): 7 500

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Bijdrage aan goed werkgeverschap
Beschrijving: Zie aanbestedingsl eidraad.

Vaste waarde (totaal): 15 000

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Poulevorming

Beschrijving: Zie aanbestedingsleidraad.

Vaste waarde (totaal): 10 000

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Maatschappelijk Verantwoord Inkopen (MV1)
Beschrijving: Zie aanbestedingsleidraad.

Vaste waarde (totaal): 5000

Criterium:

Type: Kwaliteit

Naam: Interview sleutelfunctionarissen
Beschrijving: Mondeling, zie verdere toelichting in aanbestedingsleidraad.

Vaste waarde (totaal):

10 000



Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal):
Criterium:

Type:

Naam:

Vaste waarde (totaal):
5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Kwaliteit

Portal

Mondeling, zie verdere toelichting in aanbestedingsleidraad.
5000

Prijs
Totaal gewogen omrekenfactor
35000

Raamovereenkomst, met hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem
Geen dynamisch aankoopsysteem

Elektronische veiling:

5.1.16 Nadereinlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Bemiddelingsorganisatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over
beroepsprocedures:

Organisatie die het
contract ondertekent:
5.1 Percedl:L OT-0002
Titel:

Beschrijving:

Interne identificatiecode

5.1.1 Dodl
Aard van het contract:
Belangrijkste

AQUON

AQUON

AQUON

AQUON

AQUON

Uitzendkrachten overig personeel

De gevraagde dienstverlening bestaat uit het leveren van uitzendkrachten voor
de generieke functies tot en met (in de regel) schaal 8 van de CAO Werken voor
Waterschappen en bij uitzondering daarboven. Dit perceel betreft vooral
ondersteunende functies; hierbij valt bijvoorbeeld te denken aan functies binnen
de volgende domeinen: HR, communicatie, finance, inkoop, ICT, facilitair,
Kwaliteit, Arbeidsomstandigheden en Milieu (KAM). Het betreffen geen grote
homogene volumes. Dit perceel kenmerkt zich door de diversiteit. Momenteel
wordt de waarde van de opdracht voor uitzendkrachten voor perceel 2 Overig
personeel geraamd op gemiddeld € 250.000 - € 500.000 excl. btw per jaar. De
maximum waarde van de raamovereenkomst wordt over een periode van 4 jaar
voor perceel 2 op €2.000.000 (excl. BTW).

2

Diensten
79620000Diensten voor de terbeschikkingstelling van personeel, met inbegrip



classificatie(cpv):
Aanvullende
classificatie(cpv):
Aanvullende
classificatie(cpv):
Opties:
Beschrijving van de
opties:

van tijdelijk personeel
75131100Algemene personeel sdiensten voor de overheid

79600000Recruteringsdiensten

Zie verlengingen.

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overd in het desbetreffende land

Aanvullende informatie;

5.1.3 Geraamde duur
L ooptijd:
5.1.4 Verlenging

Maximumaantal
verlengingen:

De koper behoudt zich
het recht voor
aanvullende aankopen
te doen bij de
contractant, zoals hier
beschreven:

2YEAR

Er is per perceel sprake van een raamovereenkomst met een initiéle looptijd van
24 maanden met de mogelijkheid de overeenkomst tweemaal tegen dezelfde
voorwaarden te verlengen voor een periode van telkens 12 maanden (2+1+1
jaar dus).

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA)

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type:

Naam:

Vaste waarde (totaal):
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal):
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal):
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Prijs
Totaal gewogen omrekenfactor
35000

Kwaliteit

Werving en selectie

Zie aanbestedingsleidraad.
15000

Kwaliteit

Dienstverlening

Zie aanbestedingsl eidraad.
10000

Kwaliteit
Bijdrage aan goed werkgeverschap
Zie aanbestedingsleidraad.



Vaste waarde (totaal):
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal ):
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal):
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal):
5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

15 000

Kwaliteit

Maatschappelijk Verantwoord Inkopen (MV1)
Zie aanbestedingsleidraad.

5000

Kwaliteit

Interview sleutelfunctionarissen
Mondeling, zie aanbestedingsleidraad.
10000

Kwaliteit

Portal

Mondeling, zie aanbestedingsleidraad.
10 000

Raamovereenkomst, met hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem
Geen dynamisch aankoopsysteem

Elektronische veiling:

5.1.16 Nader e inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Bemiddelingsorganisatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:
Organisatie die nadere
inlichtingen over de

aanbestedingsprocedure

verstrekt:
Organisatie die meer
informatie geeft over
beroepsprocedures:
Organisatie die het
contract ondertekent:

5.1 Perceel:LOT-0003

Titel:

Beschrijving:

AQUON

AQUON

AQUON

AQUON

AQUON

Payrolling

De dienstverlening van payrolling betreft het voorzien in administratieve
afhandeling, inclusief het vrijwaren van juridische en financiéle risico’ s bij
plaatsing. Het betreft in de regel functies tot en met schaal 8 van de CAO
Werken voor Waterschappen. Bij uitzondering kan het ook functies betreffen
met een hogere salarisschaal. Momenteel wordt de waarde van de opdracht voor
het perceel Payrolling geraamd op gemiddeld ca. € 800.000 - € 1.000.000 excl.
btw per jaar. De maximum waarde van de raamovereenkomst wordt over een
periode van 4 jaar voor perceel 3 €4.000.000 (excl. BTW).



Interne identificatiecode 3

5.1.1 Dol

Aard van het contract:
Belangrijkste
classificatie(cpv):
Opties:

Beschrijving van de
opties:

Diensten

79211110L oonadministratiediensten

Zie verlengingen.

5.1.2 Plaats van uitvoering

Land:

Nederland

Overdl in het desbetreffende land

Aanvullende informatie:

5.1.3 Geraamde duur
L ooptijd:

5.1.4 Verlenging

M aximumaantal
verlengingen:

De koper behoudt zich
het recht voor
aanvullende aankopen
te doen bij de

contractant, zoals hier
beschreven:

2YEAR

Er is per perceel sprake van een raamovereenkomst met een initiéle looptijd van
24 maanden met de mogelijkheid de overeenkomst tweemaal tegen dezelfde
voorwaarden te verlengen voor een periode van telkens 12 maanden (2+1+1
jaar dus).

5.1.6 Algemeneinformatie
Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd
De aanbesteding valt onder de Overeenkomst inzake overheidsopdrachten (GPA)

5.1.10 Gunningscriteria

Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal):
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal):
Criterium:

Type:

Naam:

Beschrijving:

Vaste waarde (totaal ):
Criterium:

Type:

Kwaliteit

Bijdrage aan goed werkgeverschap
Zie aanbestedingsleidraad.

20 000

Kwaliteit

Portal

Zie aanbestedingsleidraad.
10000

Kwaliteit

Maatschappelijk Verantwoord Inkopen (MV1)
Zie aanbestedingsleidraad.

5000

Prijs



Naam: Totaal gewogen omrekenfactor
Beschrijving: Zie aanbestedingsleidraad.

Vaste waarde (totaal): 65 000

5.1.15 Technieken

Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, met hernieuwde oproep tot mededinging
Informatie over het dynamische aankoopsysteem

Geen dynamisch aankoopsysteem

Elektronische veiling:

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Bemiddelingsorganisatie

AQUON
Organisatie voor
beroepsprocedures: AQUON
Organisatie die nadere
inlichtingen over de AQUON

aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Organisatie die meer
informatie geeft over  AQUON
beroepsprocedures:

Organisatie die het
contract ondertekent:
6. Resultaten

M aximumwaarde van
de
raamovereenkomsten in
deze procedure:

Waarde bij benadering
van de OEUR
raamovereenkomsten:

6.1 1D resultaat perceel:LOT-0001
Er isten minste één winnaar gekozen.
Raamovereenkomst:

M aximumwaarde van
de raamovereenkomst:

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Science at Work Staffing B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van de

inschrijving:

| dentificatiecode van

het perceel of degroep LOT-0001
percelen:

Waarde van het resultaat

AQUON

14 000 OOOEUR

8 000 O0OEUR

1

8 000 OOOEUR



Onderaanneming: no
Informatie over het contract:
I dentificatiecode van

het contract: CON-0001

Titel: P1 Uitzendkrachten laboratoriumpersoneel
Datum van §IU|t|ng van 0110412004

het contract:

De opdracht wordt

gegund in het kader van false
een raamovereenkomst:

Organisatie die het

contract ondertekent: AQUON

Winnaar:

Officiéle naam: Balans Selective B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van de 1

inschrijving:

| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0001
percelen:

Waarde van het resultaat 8 000 000EUR

Onderaanneming: no
Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0002

Titel: P1 Uitzendkrachten laboratoriumpersoneel
Datum van .slumng van  41/04/2024

het contract:

De opdracht wordt

gegund in het kader van false
een raamovereenkomst:

Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische infor matie

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 3
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 2
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen

AQUON

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers



inschrijvingen: Inschrijvingen
Aantal ontvangen

inschrijvingen of 3

verzoeken tot deelname:

6.1 1D resultaat perceel:LOT-0002
Er isten minste één winnaar gekozen.
Raamovereenkomst:

Maximumwaarde van
de raamovereenkomst:

6.1.2 Informatie over winnaars

Winnaar:

Officiéle naam: Y oungCapital Flex B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van de
inschrijving:

| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0002

2 000 OOOEUR

2

percelen:
Waarde van het resultaat 2 000 000EUR
Onderaanneming: no

Informatie over het contract:
| dentificatiecode van

het contract: CON-0003

Titel: P2 Uitzendkrachten overig personeel
Datum van sluiting van

het contract; 01/04/2024

De opdracht wordt

gegund in het kader van false
een raamovereenkomst:

Organisatie die het

contract ondertekent: AQUON

Winnaar:

Officiéle naam: Balans Selective B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van de 5

inschrijving:

| dentificatiecode van
het perceel of degroep LOT-0002

percelen:
Waarde van het resultaat 2 000 000EUR
Onderaanneming: no

Informatie over het contract:

| dentificatiecode van
het contract:

Titel: P2 Uitzendkrachten overig personeel

CON-0004



Datum van sluiting van
het contract:

De opdracht wordt
gegund in het kader van false
een raamovereenkomst:
Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische informatie

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 2
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 1
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen

01/04/2024

AQUON

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

inschrijvingen: Inschrijvingen
Aantal ontvangen
inschrijvingen of 2

verzoeken tot deelname:

6.1 1D resultaat perceel:LOT-0003
Er isten minste één winnaar gekozen.
Raamovereenkomst:

M aximumwaarde van
de raamovereenkomst:

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiéle naam: Driessen B.V.
Inschrijving:

| dentificatiecode van de

inschrijving:

| dentificatiecode van

het perceel of degroep LOT-0003

4 000 OOOEUR

3

percelen:
Waarde van het resultaat 4,000 000EUR
Onderaanneming: no

Informatie over het contract:
I dentificatiecode van

het contract: CON-0005
Titel: P3 Payrolling
Datum van dluiting van 01/04/2024

het contract:



De opdracht wordt
gegund in het kader van
een raamovereenkomst:
Organisatie die het
contract ondertekent:
6.1.4 Statistische informatie

Ontvangen inschrijvingen of verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 5
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen
inschrijvingen:

Aantal ontvangen
inschrijvingen of 0
verzoeken tot deelname:
Type van de ontvangen

fase

AQUON

Elektronisch ingediende inschrijvingen

Inschrijvingen van micro-, kleine en middelgrote inschrijvers

. i ) Inschrijvingen

inschrijvingen:

Aantal ontvangen

inschrijvingen of 5

verzoeken tot deelname:

8. Organisaties

8.1 ORG-0001

Officiéle naam: AQUON

Registratienummer: 561785620

Postadres: De Blomboogerd 12

Stad: TIEL

Postcode: 4003BX

&”S%er deingland 7, vest-Gelderland(NL 224)
Land: Nederland

Contactpunt: Martijn Mesken

E-mail: ea@prol0.nl

Telefoon: +31 703819724

Internetadres: http://www.aguon.nl
Kopersprofiel: https.//www.uvw.nl/wp-content/upl oads/2018/05/AWV ODI-2018.pdf
Andere contactpunten:

Officiéle naam: Rechtbank Den Haag

Stad: Den Haag

Postcode: 2500EH

El)\lngt_ai_r;)e:r deling land Agglomeratie’ s-Gravenhage(NL 332)
Land: Nederland

E-mail: info@rechtspraak.nl

Internetadres: http://www.rechtspraak.nl



Andere contactpunten:

Officiéle naam: Rechtbank Den Haag
Postadres: Prins Clauslaan 60

Stad: Den Haag

Postcode: 2595 AJ

&ngt_?_r;)e:r deling land Agglomeratie ’ s-Gravenhage(NL 332)
Land: Nederland

Contactpunt: Rechtbank Den Haag
E-mail: info@rechtspraak.nl
Internetadres: http://www.rechtspraak.nl
Rollen van deze organisatie:

Koper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
Organisatie voor beroepsprocedures

Organisatie die meer informatie geeft over beroepsprocedures
Bemiddelingsorganisatie

Organisatie die het contract ondertekent

8.1 ORG-0003

Officiéle naam: Science at Work Staffing B.V.
ondermemar  medum
Registratienummer: 72469110

Postadres: Naritaweg 219

Stad: AMSTERDAM

Postcode: 1043CB

&”S?rrg)‘fr delingland - o0t Amsterdam(NL329)
Land: Nederland

E-mail: dummy @example.com
Telefoon: +31 203032120
Internetadres: http://www.scienceatwork.nl
Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Groepdeider

Winnaar van deze L OT-0001

percelen:

8.1 ORG-0005

Officiéle naam: Driessen B.V.

Omvang van de

onderncgmer: large

Registratienummer: 67396313

Postadres: Schootense Dreef 15

Stad: HELMOND



Postcode:
Onderverdeling land
(NUTYS):

Land:

E-mail:

Telefoon:

5708HZ
Noordoost-Noord-Brabant(NL413)

Nederland
dummy@example.com
+31 492506666

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver
Groepseider

Winnaar van deze
percelen:

8.1 ORG-0004
Officiéle naam:

Omvang van de
ondernemer:

Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

Contactpunt:
E-mail:

Telefoon:
Internetadres:

LOT-0003

Y oungCapital Flex B.V.
large

34199422
Siriusdreef 12
HOOFDDORP
2132WT

Agglomeratie Haarlem(NL324)

Nederland

Saar van Veelen

bi dmanagement@youngcapital .nl
+31 612146246
http://www.youngcapital .nl

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver
Groepseider

Winnaar van deze
percelen:

8.1 ORG-0002
Officiéle naam:

Omvang van de
ondernemer:

Registratienummer:
Postadres:

Stad:

Postcode:
Onderverdeling land
(NUTS):

Land:

Contactpunt:

E-mail:

Telefoon:

LOT-0002

Balans Selective B.V.
medium

09122147

Meester D.U. Stikkerstraat 11
ARNHEM

6842CW

Arnhem/Nijmegen(NL 226)

Nederland

Maaike Jonge Poerink

maai ke.jongepoerink @balans.nu
+31 888900833



Internetadres: http://www.balans.nu
Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Groepsleider

Winnaar van deze
percelen:

11. Informatie over een aankondiging
11.1 Informatie over een aankondiging

| dentificatiecode/versie
van de aankondiging; 5dcbb989-084e-4629-bad9-206b7a6c4d48-01

Type formulier: Resultaat
Type aankondiging: Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie — standaardregeling

Verzenddaumvande  66/500416:31 +02:00
aankondiging:
Talen waarin deze
aankondiging officieel Nederlands
beschikbaar is:

11.2 Informatie over de bekendmaking

LOT-0001, LOT-0002



