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Vraag 1:
U heeft zojuist onze uitgangspunten gezien. Hoe kunt u een bijdrage leveren aan

deze uitgangspunten?

Door mij uit te nodigen voor een brainstormsessie. Jacob (ProKompassie)
0611399476.

Meer gespecialiseerd personeel gericht op 65+. Voorwaarde continuiteit
instroom.

Samenwerking in de driehoek. Welke hulp is er nodig. Brandjes blussen of
voorkomen.

Ik mis bij de uitgangspunten aandacht voor jongeren/ oudere jeugd. Wij zien
daar een toename van de problemen. (2x)

Bijdragen door laagdrempelig (HH) bewustwording en toeleiden naar
alternatieven en algemene voorziening. DNZT.

Door samenwerking effectief en integraal praktisch ondersteunen waarde van
HH zien en benutten (DNZT).

Plek opvang specifiek voor jongeren.

Vraaqg 2:
Wij willen in alle dorpen algemene voorzieningen ontwikkelen! Welke kansen en

belemmeringen ziet u? Wat is er nodig?

Niet direct antwoord op de vraag. Wij zien veel behoefte aan handige Harries
(klusjesmensen) en kennen ook ouderen die graag nog van .. kunnen zijn.
Het is voor cliénten en zorgaanbieders niet altijd duidelijk wat er beschikbaar
is. Een duidelijke sociale kaart kan helpend zijn.

Belemmering: onvoldoende zicht op sociale kaart.

Kennis delen in regio en buurt, dus met cliéntsystemen/ omgeving.
(Mantelzorgbijeenkomst).

Meer groepsbegeleiding ambulant zodat cliénten elkaar daarna ook als
netwerk kunnen gebruiken en sociaal bij elkaar terecht kunnen.

Algemene voorzieningen toegankelijk voor iedereen. Kans + belemmering
kans administratieve verlichting en borging continuiteit.

We wilden dit graag realiseren in Gorredijk, maar ons huidige contract kon niet
uitgebreid worden waardoor dit niet mogelijk was.

Wij kunnen voorzieningen aanbieden als wij: bijvoorbeeld binnen 24 uur
wonen locaties kunnen starten waarin wmo voorzieningen mogelijk zijn. Zoals
sociaal eetcafé. (SDBO).

Algemene voorzieningen zijn voor een brede doelgroep en verschillende
doelgroepen passen niet altijd bij elkaar. Wij bieden hier graag onze expertise
bij aan op gebied van maatschappelijke opvang.

Waarom in ieder dorp? Daar kunnen wij niet aan bijdragen.



Vraaqg 3:
De toekomst vergt een zeer nauwe samenwerking tussen partijen. Hoe ziet u

mogelijkheden voor samenwerking met het dorp en haar bewoners? Wat valt u op
aan onze dorpen? Merkt u verschillen? Hoe ziet u dat in kleine dorpen zonder
voorzieningen? En in grote dorpen met voorzieningen?

Inspraak burgers burgerberaad. Activeren dorpsbewoners ‘verleiden tot’. Door
alle partijen.

Dossier vanuit gemeente aanbieden en niet vanuit zorg verlenen. Dossier
volgt zorgvragen. Bekende oplossingen opnieuw inzetten in plaats opnieuw
moeten bekijken. (SDBO).

Welzijn zorgaanbieders samenvoegen. Voorliggend veld > voorkeuren
geindiceerde zorg. Door samenwerking ook na geindiceerde zorg netwerk in
voorliggend veld. Minder draaideur cliénten, Wmo er tussenuit.

Welke inzet van wie? Begeleidend personeel?

Vraaqg 4:
Kunt u iets zeggen wat u merkt over bijvoorbeeld de populatie in onze dorpen? Zijn

er specifieke doelgroepen te benoemen?

Dakloosheid komt vaak voor en we zien met name een toename van jongeren
met problematiek vanwege dakloosheid.

Ouderen zijn opzoek naar waar vind ik de hulp voor ons kind. SDBO.

De maatschappij vindt dat ze recht hebben op en gebruik mogen maken van...
misschien terug naar eigen en gedeelde verantwoordelijkheid.

Wij merken een toename van mensen met een verslaving (eens).

Dreiging van ernstig huiselijk geweld, migratieachtergrond > begeleiding voor
moderne westerse maatschappij.(Fier)

Vraag 5:
Hoe kijkt u naar de toekomst? Welke uitdagingen ziet u daarin? Welke kansen liggen

er?

De reistijden is de grootste belemmering.

T.a.v. contracterings proces: start tijdig en hou rekening met enige vertraging.
En aanbieders hebben ook zomervakantie.

Wij zouden erg gebaat zijn bij contractering per gemeente. Daarnaast zou
goede financiering van reistijd + vervoer een van de speerpunten moeten zijn.
Hierop lopen wij momenteel leeg bij sommige cliénten.

Hopelijk op een duurzame samenwerking. (SDBO).

Huisvesting en opvang. Weinig doorstroom in de reguliere woningmarkt en
daardoor is de doorloop van onze woon/opvanglocaties moeilijk.

Terug in aantal producten. Bijvoorbeeld 1 tarief IB geen basis en plus meer.
Wij zien dat er behoefte is aan onconventioneel wonen voor een bepaalde
doelgroep.

Werken met verschillende functieniveaus. Op deze manier ontstaat er een mix
van medewerkers met ieder een eigen deskundigheidsniveau. Hiermee wordt
ingespeeld op de vergrijzing van de inwoners van Nederland en de krapte op
de arbeidsmarkt. Dit zorgt deels voor het behouden van medewerkers en
anderzijds kan er breder gezocht worden naar medewerkers omdat je kan



mixen tussen niveau 2, 3, 4 en 5. Momenteel wordt er al in meerdere
gemeenten op deze manier gewerkt en ook in de OWO gemeenten is hiermee
een pilot van start gegaan.

Overige opmerkingen

- Specifieke kennis koppelen aan basisondersteuning.

- NZA-tarief voor vervoer?

- Dementie mag wel extra aandacht hebben. Progressief en niet echt passend
bij de producten. Bijvoorbeeld: toiletgang is nu een indicatie van intensief,
maar dat is wel kort door de bocht.

- Zie input op tafel Ooststellingwerf.




