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	Gegevens respondent
	

	Bedrijfsnaam:
	

	Vestigingsadres:
	

	Contactpersoon naam
	

	Contactpersoon telefoonnummer
	

	Contactpersoon emailadres
	




	Vraag
	Antwoord

	
	

	Algemene bedrijfsinformatie
	

	Wat is in het algemeen uw aanbod aan educatieve dienstverlening van uw organisatie? En op welke branches is uw dienstverlening gericht?
	

	Kunt u inzicht geven in de omvang van uw organisatie? Wat is globaal uw organisatieomvang in personeel? Wat zijn uw mogelijkheden om op en af te schalen naargelang de hoeveelheid te geven lessen?
	

	Verzorgt u de educatieve dienstverlening geheel zelf of werkt uw organisatie samen met andere partijen?  
	

	



	

	Algemene vragen over de dienstverlening
	

	Wat is uw specifieke aanbod aan dienstverlening op gebied van gastlessen in het onderwijs? Waar ligt daarbij uw onderscheidend vermogen als organisatie? 
	

	De specifieke dienstverlening richt zich op kennisoverdracht over orgaandonatie, en de keuzes in het donorregister. Welke kritische succesfactoren ziet u voor dergelijke dienstverlening?  Bijvoorbeeld op het vlak van educatie, marketing/promotioneel, en scholenwerving?
	

	Zijn er specifieke keurmerken of certificeringen in de markt die kunnen bijdragen aan de kwaliteit van deze dienstverlening?
	

	Op welke wijze is de markt bezig met duurzaamheid op het gebied van gastlessen?
	

	Heeft u ervaring met soortgelijke aanbestedingen, gericht op gastlessen in het onderwijs met een focus op educatieve doeleinden en scholenwerving? 
	

	
	

	Specifieke vragen over de opdracht en aanbesteding 
	

	Gericht op een specifieke aanbesteding van een opdracht gastlessen in het onderwijs gericht op orgaandonatie en het contracteren van een dienstverlener
Wat zijn een gangbare en logische scope en contractduur voor deze opdracht
	

	Hoe kijkt u aan tegen de rolverdeling en samenwerking tussen opdrachtgever en opdrachtnemer? (inzicht, overtuiging, gedragsverandering). 
	

	Vanuit welke educatieve achtergrond/onderwijsmethode worden u lessen ontwikkeld en uitgevoerd?
	

	Wat is een passende vorm van opdrachtverstrekking voor deze een dienstverlening? Bijvoorbeeld inspannings- versus resultaatverplichting, prestaties op input, output, en outcome niveau.
	

	Wat zijn zinvolle eisen voor een programma van eisen voor deze opdracht? In het bijzonder ten aanzien van kwaliteit(sborging), uitvoering en verantwoording? Kunt u een opsomming geven van een aantal eisen?
	

	Welke vergoedingssystematiek is gangbaar voor deze opdracht? Wat zijn de kostenbepalende aspecten binnen de opdracht?
	

	Hoe kijkt u aan tegen het efficiënt organiseren en uitvoeren van de gewenste dienstverlening?
	

	Heeft u interesse om deel te nemen aan een aanbesteding van de NTS?
	

	Welke factoren zijn eventueel van belang om al dan niet in te schrijven op een aanbesteding? Bijvoorbeeld: de duur van het contract, de hoogte van de vergoeding etc.
	

	Welke informatie heeft u minimaal van ons nodig voor het doen van een inschrijving?
	

	Overige vragen
	

	Heeft u verder nog aandachtspunten voor de NTS?
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