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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam:  Interwerk B.V.

Rechtsvorm van de 
koper: 

Publiekrechtelijke instelling

Activiteit van de 
aanbestedende 
dienst: 

Algemene overheidsdiensten

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:  Verbindingsregisseur zorg en veiligheid

Beschrijving: 

De gemeente Waalwijk heeft, net als de andere gemeenten in Nederland, te maken met meer 
personen met onbegrepen gedrag, een toename van het aantal vechtscheidingen en meer 
hardnekkige problematiek rond jongeren die terechtkomen in het criminele circuit. De casu?stiek 
wordt steeds complexer. Recent hebben wij als gemeente een onderzoek laten uitvoeren hoe wij in 
een zo vroeg mogelijk stadium complexe vraagstukken kunnen op-/ en aanpakken, om escalatie te 
voorkomen. De aanpak richt zich op de verbinding tussen het zorgaanbod en aanpak vanuit de 
strafrechtketen en handhaving, met een betrokkenheid van alle teams (team Leefbaarheid, Toezicht 
&amp; Handhaving, team WijZ en team Maatschappelijke Ontwikkeling).Voor het verbinden en 
ondersteunen van en richting geven aan de verschillende teams op casu?stiek, beleid en bestuurlijk 
niveau zijn wij op zoek naar een verbindingsregisseur Zorg en Veiligheid De taken bestaan uit:Maakt 
een start met en bewaakt de 4-wekelijkse afstemmingsoverleggen op inhoud- en op 
managementniveau. Hij/ zij bewaakt ook de inhoud en de voortgang van de overleggenIs 
sparringspartner voor de medewerkers (o.a. de collega?s van het veiligheidsteam WijZ, de adviseurs 
openbare orde en veiligheid en de Wijk-GGZ?ers )Heeft mandaat om een verantwoordelijke aan te 
wijzen wanneer onduidelijk is wie een casus oppakt (de casussen die zich in het grijze gebied 
bevinden, tussen categorie A en B in en de kaders rond zorgplicht en handhaving). De medewerkers 
kunnen dus naar deze regisseur escalerenIs, samen met de verantwoordelijk manager, 
aanspreekpunt op bestuurlijk niveau. Wanneer een casus ook op de bestuurlijke tafel besproken 
dient te worden. Bewaakt en geeft verdere uitvoering aan de aanbevelingen zoals vermeld in het 
onderzoeks-/ adviesrapport (o.a. de uitvoeringsvisie die nog wordt opgesteld)Geeft advies over het 
oppakken van trends en ontwikkelingen zowel binnen de organisatie en verschillende teams als 
landelijk. Cre?ert beleid n.a.v. deze trends en waar mogelijk wordt dit ook belegd bij de 
beleidsadviseurs c.q. het management en de directie. Is verantwoordelijk voor bestuurlijke 
advisering en beleidsontwikkeling/samenwerking met onze regionale partners en de partners van 
de Veiligheidsregio; zoals onder anderen Veilig Thuis, het Zorg- en Veiligheidshuis, de pijler ?Ieder 
kind groeit veilig op? uit het regionale uitvoeringsprogramma jeugd en het Arrondissementaal 
Justitieel Beraad Zeeland ? West-Brabant. Is verantwoordelijk voor kwaliteitskader werken aan 
veiligheid voor lokale wijkteams.

Identificatiecode van 
de procedure: 

48307372-9c92-4585-ba6b-6e62c2750524

Interne 
identificatiecode: 

636

Type procedure:  Onderhandelingsprocedure met voorafgaande oproep tot mededinging / mededingingsprocedure 
met onderhandeling

De gemeente Waalwijk heeft, net als de andere gemeenten in Nederland, te maken met meer 
personen met onbegrepen gedrag, een toename van het aantal vechtscheidingen en meer 
hardnekkige problematiek rond jongeren die terechtkomen in het criminele circuit. De casu?stiek 
wordt steeds complexer. Recent hebben wij als gemeente een onderzoek laten uitvoeren hoe wij in 
een zo vroeg mogelijk stadium complexe vraagstukken kunnen op-/ en aanpakken, om escalatie te 
voorkomen. De aanpak richt zich op de verbinding tussen het zorgaanbod en aanpak vanuit de 
strafrechtketen en handhaving, met een betrokkenheid van alle teams (team Leefbaarheid, Toezicht 
&amp; Handhaving, team WijZ en team Maatschappelijke Ontwikkeling).Voor het verbinden en 
ondersteunen van en richting geven aan de verschillende teams op casu?stiek, beleid en bestuurlijk 
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Belangrijkste 
kenmerken van de 
procedure: 

niveau zijn wij op zoek naar een verbindingsregisseur Zorg en Veiligheid De taken bestaan uit:Maakt 
een start met en bewaakt de 4-wekelijkse afstemmingsoverleggen op inhoud- en op 
managementniveau. Hij/ zij bewaakt ook de inhoud en de voortgang van de overleggenIs 
sparringspartner voor de medewerkers (o.a. de collega?s van het veiligheidsteam WijZ, de adviseurs 
openbare orde en veiligheid en de Wijk-GGZ?ers )Heeft mandaat om een verantwoordelijke aan te 
wijzen wanneer onduidelijk is wie een casus oppakt (de casussen die zich in het grijze gebied 
bevinden, tussen categorie A en B in en de kaders rond zorgplicht en handhaving). De medewerkers 
kunnen dus naar deze regisseur escalerenIs, samen met de verantwoordelijk manager, 
aanspreekpunt op bestuurlijk niveau. Wanneer een casus ook op de bestuurlijke tafel besproken 
dient te worden. Bewaakt en geeft verdere uitvoering aan de aanbevelingen zoals vermeld in het 
onderzoeks-/ adviesrapport (o.a. de uitvoeringsvisie die nog wordt opgesteld)Geeft advies over het 
oppakken van trends en ontwikkelingen zowel binnen de organisatie en verschillende teams als 
landelijk. Cre?ert beleid n.a.v. deze trends en waar mogelijk wordt dit ook belegd bij de 
beleidsadviseurs c.q. het management en de directie. Is verantwoordelijk voor bestuurlijke 
advisering en beleidsontwikkeling/samenwerking met onze regionale partners en de partners van 
de Veiligheidsregio; zoals onder anderen Veilig Thuis, het Zorg- en Veiligheidshuis, de pijler ?Ieder 
kind groeit veilig op? uit het regionale uitvoeringsprogramma jeugd en het Arrondissementaal 
Justitieel Beraad Zeeland ? West-Brabant. Is verantwoordelijk voor kwaliteitskader werken aan 
veiligheid voor lokale wijkteams.

2.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

77000000 Diensten voor land-, bos- en tuinbouw, aquicultuur en imkerij

2.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel:  Verbindingsregisseur zorg en veiligheid

Beschrijving: 

De gemeente Waalwijk heeft, net als de andere gemeenten in Nederland, te maken met meer 
personen met onbegrepen gedrag, een toename van het aantal vechtscheidingen en meer 
hardnekkige problematiek rond jongeren die terechtkomen in het criminele circuit. De casu?stiek 
wordt steeds complexer. Recent hebben wij als gemeente een onderzoek laten uitvoeren hoe wij in 
een zo vroeg mogelijk stadium complexe vraagstukken kunnen op-/ en aanpakken, om escalatie te 
voorkomen. De aanpak richt zich op de verbinding tussen het zorgaanbod en aanpak vanuit de 
strafrechtketen en handhaving, met een betrokkenheid van alle teams (team Leefbaarheid, Toezicht 
&amp; Handhaving, team WijZ en team Maatschappelijke Ontwikkeling).Voor het verbinden en 
ondersteunen van en richting geven aan de verschillende teams op casu?stiek, beleid en bestuurlijk 
niveau zijn wij op zoek naar een verbindingsregisseur Zorg en Veiligheid De taken bestaan uit:Maakt 
een start met en bewaakt de 4-wekelijkse afstemmingsoverleggen op inhoud- en op 
managementniveau. Hij/ zij bewaakt ook de inhoud en de voortgang van de overleggenIs 
sparringspartner voor de medewerkers (o.a. de collega?s van het veiligheidsteam WijZ, de adviseurs 
openbare orde en veiligheid en de Wijk-GGZ?ers )Heeft mandaat om een verantwoordelijke aan te 
wijzen wanneer onduidelijk is wie een casus oppakt (de casussen die zich in het grijze gebied 
bevinden, tussen categorie A en B in en de kaders rond zorgplicht en handhaving). De medewerkers 
kunnen dus naar deze regisseur escalerenIs, samen met de verantwoordelijk manager, 
aanspreekpunt op bestuurlijk niveau. Wanneer een casus ook op de bestuurlijke tafel besproken 
dient te worden. Bewaakt en geeft verdere uitvoering aan de aanbevelingen zoals vermeld in het 
onderzoeks-/ adviesrapport (o.a. de uitvoeringsvisie die nog wordt opgesteld)Geeft advies over het 
oppakken van trends en ontwikkelingen zowel binnen de organisatie en verschillende teams als 
landelijk. Cre?ert beleid n.a.v. deze trends en waar mogelijk wordt dit ook belegd bij de 
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beleidsadviseurs c.q. het management en de directie. Is verantwoordelijk voor bestuurlijke 
advisering en beleidsontwikkeling/samenwerking met onze regionale partners en de partners van 
de Veiligheidsregio; zoals onder anderen Veilig Thuis, het Zorg- en Veiligheidshuis, de pijler ?Ieder 
kind groeit veilig op? uit het regionale uitvoeringsprogramma jeugd en het Arrondissementaal 
Justitieel Beraad Zeeland ? West-Brabant. Is verantwoordelijk voor kwaliteitskader werken aan 
veiligheid voor lokale wijkteams.

Interne 
identificatiecode: 

636

5.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

77000000 Diensten voor land-, bos- en tuinbouw, aquicultuur en imkerij

5.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

Aanvullende 
informatie: 

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat geheel of gedeeltelijk uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de 
Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Prijs

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Kwaliteit

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, met hernieuwde oproep tot mededinging

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Dynamisch aankoopsysteem, ook te gebruiken door niet in deze aankondiging vermelde kopers

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Gemeente Waalwijk

6. Resultaten
6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001
Er is ten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiële naam:  Gemeente Waalwijk

Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

Identificatiecode van 
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het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0001

Waarde 
onderaanneming is 
bekend: 

neen

Percentage 
onderaanneming is 
bekend: 

neen

Informatie over het contract:

Identificatiecode van 
het contract: 

De opdracht wordt 
gegund in het kader 
van een 
raamovereenkomst: 

neen

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam:  Gemeente Waalwijk

Registratienummer:  12341234

Postadres:  Taxandriaweg  Taxandriaweg 6

Stad:  Waalwijk

Postcode:  5141PA

Land:  Nederland

Contactpunt:  Mevrouw Hilde Maas

E-mail:  info@waalwijk.nl

Telefoon:  +31 416683456

Internetadres:  https://www.gemeentewaalwijkhuurtin.nl

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

8.1 ORG-0002
Officiële naam:  Gemeente Waalwijk

Registratienummer:  12341234

Postadres:  Taxandriaweg  Taxandriaweg 6

Stad:  Waalwijk

Postcode:  5141PA

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer / mevrouw Gemeente Waalwijk

E-mail:  info@waalwijk.nl

Telefoon:  +31 416683456

Internetadres:  https://www.waalwijk.nl

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003
Officiële naam:  Interwerk B.V.

Registratienummer:  08062762

Postadres:  Lieve Vrouwekerkhof  Lieve Vrouwekerkhof 7

mailto:info@waalwijk.nl
https://www.gemeentewaalwijkhuurtin.nl
mailto:info@waalwijk.nl
https://www.waalwijk.nl
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Stad:  Amersfoort

Postcode:  3811BS

Land:  Nederland

Contactpunt:  Mevrouw Dorien Jaartsveld

E-mail:  inhuurportalssd@ncod.nl

Telefoon:  +31 859020530

Rollen van deze organisatie:

Koper

11. Informatie over een aankondiging
11.1 Informatie over een aankondiging
Identificatiecode
/versie van de 
aankondiging: 

ca1ab873-98d1-454b-a293-eae65c8e3b35 - 01

Type formulier:  Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – standaardregeling

Verzenddatum van 
de aankondiging: 

18/04/2024 13:49 +02:00

Talen waarin deze 
aankondiging 
officieel beschikbaar 
is: 

Nederlands 

11.2 Informatie over de bekendmaking

mailto:inhuurportalssd@ncod.nl

