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1. Koper
1.1 Koper
Officiële naam:  Factum Advies

Rechtsvorm van de 
koper: 

Publiekrechtelijke instelling

Activiteit van de 
aanbestedende 
dienst: 

Algemene overheidsdiensten

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel:  Gedragswetenschapper (JO24-1133)

Beschrijving: 

De ambtelijke organisatie AA werkt voor de gemeentebesturen van Aalsmeer en Amstelveen. Twee 
gemeentebesturen, bediend door ??n ambtelijke organisatie. De afdeling Jeugd en Onderwijs telt 
bijna 80 medewerkers en vormt samen met drie andere afdelingen het Sociaal Domein van de 
gemeenten Aalsmeer en Amstelveen. De afdeling voert taken uit op de&nbsp;volgende&nbsp;
onderdelen: Jeugd en Gezin en Jeugdhulpverlening (jeugdhulp, ondersteunings- en advies team). 
Jeugdbegeleiding (jongerenwerk, leerplicht en Regionale Meld- en Co?rdinatiefunctie&nbsp;
voortijdig schoolverlaten en straf en zorg regisseurs). Beleid (advies/opdrachtverlening jeugd en 
onderwijs, individuele en collectieve voorzieningen).&nbsp;&nbsp; I.v.m. zwangerschapsverlof zijn 
wij tijdelijk op zoek naar een Gedragswetenschapper.&nbsp;De Gedragswetenschapper verzorgt de 
inhoudelijke casu?stiekbegeleiding en individuele werkbegeleiding van jeugdhulpverleners. Je bent 
als behandelco?rdinator de bewaker over de inhoud. Jouw rol is adviserend en coachend op 
inhoudelijk vlak. Je ondersteunt en adviseert de jeugdhulpverleners op het primaire proces zoals het 
samen analyseren van hun casussen, het meedenken over de vervolgstappen die zij kunnen zetten, 
het geven van behandel adviezen, het meelezen met rapportages etc. Waar nodig kan het zijn dat je 
aansluit bij (multidisciplinaire) gesprekken en huisbezoeken.De gedragswetenschapper werkt in de 
afdeling samen met 3 andere gedragswetenschappers die werkzaam zijn voor de teams Jeugd en 
Gezin, Jeugdbegeleiding en Sociaal team. De gedragswetenschappers kunnen elkaar waarnemen en 
vervangen als dit nodig is, bijvoorbeeld om te sparren met collega?s van andere teams bij spoed
/crisis.Ondersteuning en advies bieden Beoordeelt de noodzaak tot de inzet van (hoog) 
specialistische jeugdhulp bij gezinnen, interpreteert de resultaten van deze hulp en adviseert de 
belanghebbenden naar aanleiding van de uitkomsten.&nbsp;Coacht en adviseert (on)gevraagd 
jeugdhulpverleners bij het inzetten van de desbetreffende methodiek en of interventies om de 
kwaliteit en deskundigheid te bevorderen.Biedt individuele werkbegeleiding aan de 
jeugdhulpverleners gericht op de caseload en persoonlijke ontwikkeling en zit casu?
stiekbesprekingen voor.Draagt zorg voor het evalueren van de effectiviteit van de geboden hulp.
&nbsp;Levert vanuit het eigen expertisegebied een bijdrage aan het op- en bijstellen van het 
perspectiefplan en/of adviseert met betrekking tot het perspectiefplan en bij het nemen van 
kernbeslissingen.Voert, indien er sprake is van diagnostische aantekening en indien wenselijk voor 
het inzetten van passende vervolghulp, handelingsgerichte diagnostiek uit d.m.v. WISC / WAIS, 
screeningslijsten en (ouder-) kind observaties. Bijdrage leveren aan beleid- en 
methodiekontwikkelingSignaleert en analyseert voor de organisatie relevante trends en 
ontwikkelingen binnen het eigen expertisegebied.Vertaalt deze ontwikkelingen naar innovaties en 
doelstellingen ten behoeve van het inhoudelijk beleid en methodieken en legt deze voor aan de 
leidinggevende.Signaleert knelpunten bij de implementatie en uitvoering van het inhoudelijke beleid 
op het eigen expertisegebied. Een belangrijk thema het nemen van maatregelen ter verkleining van 
het tekort op jeugdhulp, je speelt een rol samen met adviseurs en contractbeheerder om met 
jeugdhulpverleners in gesprek te gaan over (on)mogelijkheden, kostenbewustzijn, gevolgen voor de 
kwaliteit van (best) passende hulpverlening. Professionele ontwikkeling waarborgen en realiseren 
Houdt de eigen expertise op peil door het volgen van ontwikkelingen op het expertisegebied.
Participeert op verzoek in relevante overleggen ten behoeve van de inhoudelijke ontwikkeling.Indien 
t.z.t. mogelijk en gewenst, bestaat de optie om de kandidaat na 1 jaar inhuur kosteloos over te 
nemen.&nbsp;De leverancier gaat hier automatisch mee akkoord bij een het aanbieden van een 
kandidaat. De opdracht loopt t/m 8 januari 2025. Er is een mogelijkheid tot verlenging. Deze 
verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de exacte duur is nu nog niet bekend.
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Identificatiecode van 
de procedure: 

8f769ee1-9dd9-4329-8e33-ff8751775a18

Interne 
identificatiecode: 

1801

Type procedure:  Onderhandelingsprocedure met voorafgaande oproep tot mededinging / mededingingsprocedure 
met onderhandeling

Belangrijkste 
kenmerken van de 
procedure: 

De ambtelijke organisatie AA werkt voor de gemeentebesturen van Aalsmeer en Amstelveen. Twee 
gemeentebesturen, bediend door ??n ambtelijke organisatie. De afdeling Jeugd en Onderwijs telt 
bijna 80 medewerkers en vormt samen met drie andere afdelingen het Sociaal Domein van de 
gemeenten Aalsmeer en Amstelveen. De afdeling voert taken uit op de&nbsp;volgende&nbsp;
onderdelen: Jeugd en Gezin en Jeugdhulpverlening (jeugdhulp, ondersteunings- en advies team). 
Jeugdbegeleiding (jongerenwerk, leerplicht en Regionale Meld- en Co?rdinatiefunctie&nbsp;
voortijdig schoolverlaten en straf en zorg regisseurs). Beleid (advies/opdrachtverlening jeugd en 
onderwijs, individuele en collectieve voorzieningen).&nbsp;&nbsp; I.v.m. zwangerschapsverlof zijn 
wij tijdelijk op zoek naar een Gedragswetenschapper.&nbsp;De Gedragswetenschapper verzorgt de 
inhoudelijke casu?stiekbegeleiding en individuele werkbegeleiding van jeugdhulpverleners. Je bent 
als behandelco?rdinator de bewaker over de inhoud. Jouw rol is adviserend en coachend op 
inhoudelijk vlak. Je ondersteunt en adviseert de jeugdhulpverleners op het primaire proces zoals het 
samen analyseren van hun casussen, het meedenken over de vervolgstappen die zij kunnen zetten, 
het geven van behandel adviezen, het meelezen met rapportages etc. Waar nodig kan het zijn dat je 
aansluit bij (multidisciplinaire) gesprekken en huisbezoeken.De gedragswetenschapper werkt in de 
afdeling samen met 3 andere gedragswetenschappers die werkzaam zijn voor de teams Jeugd en 
Gezin, Jeugdbegeleiding en Sociaal team. De gedragswetenschappers kunnen elkaar waarnemen en 
vervangen als dit nodig is, bijvoorbeeld om te sparren met collega?s van andere teams bij spoed
/crisis.Ondersteuning en advies bieden Beoordeelt de noodzaak tot de inzet van (hoog) 
specialistische jeugdhulp bij gezinnen, interpreteert de resultaten van deze hulp en adviseert de 
belanghebbenden naar aanleiding van de uitkomsten.&nbsp;Coacht en adviseert (on)gevraagd 
jeugdhulpverleners bij het inzetten van de desbetreffende methodiek en of interventies om de 
kwaliteit en deskundigheid te bevorderen.Biedt individuele werkbegeleiding aan de 
jeugdhulpverleners gericht op de caseload en persoonlijke ontwikkeling en zit casu?
stiekbesprekingen voor.Draagt zorg voor het evalueren van de effectiviteit van de geboden hulp.
&nbsp;Levert vanuit het eigen expertisegebied een bijdrage aan het op- en bijstellen van het 
perspectiefplan en/of adviseert met betrekking tot het perspectiefplan en bij het nemen van 
kernbeslissingen.Voert, indien er sprake is van diagnostische aantekening en indien wenselijk voor 
het inzetten van passende vervolghulp, handelingsgerichte diagnostiek uit d.m.v. WISC / WAIS, 
screeningslijsten en (ouder-) kind observaties. Bijdrage leveren aan beleid- en 
methodiekontwikkelingSignaleert en analyseert voor de organisatie relevante trends en 
ontwikkelingen binnen het eigen expertisegebied.Vertaalt deze ontwikkelingen naar innovaties en 
doelstellingen ten behoeve van het inhoudelijk beleid en methodieken en legt deze voor aan de 
leidinggevende.Signaleert knelpunten bij de implementatie en uitvoering van het inhoudelijke beleid 
op het eigen expertisegebied. Een belangrijk thema het nemen van maatregelen ter verkleining van 
het tekort op jeugdhulp, je speelt een rol samen met adviseurs en contractbeheerder om met 
jeugdhulpverleners in gesprek te gaan over (on)mogelijkheden, kostenbewustzijn, gevolgen voor de 
kwaliteit van (best) passende hulpverlening. Professionele ontwikkeling waarborgen en realiseren 
Houdt de eigen expertise op peil door het volgen van ontwikkelingen op het expertisegebied.
Participeert op verzoek in relevante overleggen ten behoeve van de inhoudelijke ontwikkeling.Indien 
t.z.t. mogelijk en gewenst, bestaat de optie om de kandidaat na 1 jaar inhuur kosteloos over te 
nemen.&nbsp;De leverancier gaat hier automatisch mee akkoord bij een het aanbieden van een 
kandidaat. De opdracht loopt t/m 8 januari 2025. Er is een mogelijkheid tot verlenging. Deze 
verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de exacte duur is nu nog niet bekend.

2.1.1 Doel
Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

85000000 Gezondheidszorg en maatschappelijk werk
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2.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

2.1.4 Algemene informatie
Rechtsgrondslag:

Richtlijn 2014/24/EU

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0001
Titel:  Gedragswetenschapper (JO24-1133)

Beschrijving: 

De ambtelijke organisatie AA werkt voor de gemeentebesturen van Aalsmeer en Amstelveen. Twee 
gemeentebesturen, bediend door ??n ambtelijke organisatie. De afdeling Jeugd en Onderwijs telt 
bijna 80 medewerkers en vormt samen met drie andere afdelingen het Sociaal Domein van de 
gemeenten Aalsmeer en Amstelveen. De afdeling voert taken uit op de&nbsp;volgende&nbsp;
onderdelen: Jeugd en Gezin en Jeugdhulpverlening (jeugdhulp, ondersteunings- en advies team). 
Jeugdbegeleiding (jongerenwerk, leerplicht en Regionale Meld- en Co?rdinatiefunctie&nbsp;
voortijdig schoolverlaten en straf en zorg regisseurs). Beleid (advies/opdrachtverlening jeugd en 
onderwijs, individuele en collectieve voorzieningen).&nbsp;&nbsp; I.v.m. zwangerschapsverlof zijn 
wij tijdelijk op zoek naar een Gedragswetenschapper.&nbsp;De Gedragswetenschapper verzorgt de 
inhoudelijke casu?stiekbegeleiding en individuele werkbegeleiding van jeugdhulpverleners. Je bent 
als behandelco?rdinator de bewaker over de inhoud. Jouw rol is adviserend en coachend op 
inhoudelijk vlak. Je ondersteunt en adviseert de jeugdhulpverleners op het primaire proces zoals het 
samen analyseren van hun casussen, het meedenken over de vervolgstappen die zij kunnen zetten, 
het geven van behandel adviezen, het meelezen met rapportages etc. Waar nodig kan het zijn dat je 
aansluit bij (multidisciplinaire) gesprekken en huisbezoeken.De gedragswetenschapper werkt in de 
afdeling samen met 3 andere gedragswetenschappers die werkzaam zijn voor de teams Jeugd en 
Gezin, Jeugdbegeleiding en Sociaal team. De gedragswetenschappers kunnen elkaar waarnemen en 
vervangen als dit nodig is, bijvoorbeeld om te sparren met collega?s van andere teams bij spoed
/crisis.Ondersteuning en advies bieden Beoordeelt de noodzaak tot de inzet van (hoog) 
specialistische jeugdhulp bij gezinnen, interpreteert de resultaten van deze hulp en adviseert de 
belanghebbenden naar aanleiding van de uitkomsten.&nbsp;Coacht en adviseert (on)gevraagd 
jeugdhulpverleners bij het inzetten van de desbetreffende methodiek en of interventies om de 
kwaliteit en deskundigheid te bevorderen.Biedt individuele werkbegeleiding aan de 
jeugdhulpverleners gericht op de caseload en persoonlijke ontwikkeling en zit casu?
stiekbesprekingen voor.Draagt zorg voor het evalueren van de effectiviteit van de geboden hulp.
&nbsp;Levert vanuit het eigen expertisegebied een bijdrage aan het op- en bijstellen van het 
perspectiefplan en/of adviseert met betrekking tot het perspectiefplan en bij het nemen van 
kernbeslissingen.Voert, indien er sprake is van diagnostische aantekening en indien wenselijk voor 
het inzetten van passende vervolghulp, handelingsgerichte diagnostiek uit d.m.v. WISC / WAIS, 
screeningslijsten en (ouder-) kind observaties. Bijdrage leveren aan beleid- en 
methodiekontwikkelingSignaleert en analyseert voor de organisatie relevante trends en 
ontwikkelingen binnen het eigen expertisegebied.Vertaalt deze ontwikkelingen naar innovaties en 
doelstellingen ten behoeve van het inhoudelijk beleid en methodieken en legt deze voor aan de 
leidinggevende.Signaleert knelpunten bij de implementatie en uitvoering van het inhoudelijke beleid 
op het eigen expertisegebied. Een belangrijk thema het nemen van maatregelen ter verkleining van 
het tekort op jeugdhulp, je speelt een rol samen met adviseurs en contractbeheerder om met 
jeugdhulpverleners in gesprek te gaan over (on)mogelijkheden, kostenbewustzijn, gevolgen voor de 
kwaliteit van (best) passende hulpverlening. Professionele ontwikkeling waarborgen en realiseren 
Houdt de eigen expertise op peil door het volgen van ontwikkelingen op het expertisegebied.
Participeert op verzoek in relevante overleggen ten behoeve van de inhoudelijke ontwikkeling.Indien 
t.z.t. mogelijk en gewenst, bestaat de optie om de kandidaat na 1 jaar inhuur kosteloos over te 
nemen.&nbsp;De leverancier gaat hier automatisch mee akkoord bij een het aanbieden van een 
kandidaat. De opdracht loopt t/m 8 januari 2025. Er is een mogelijkheid tot verlenging. Deze 
verlenging wordt voor afloop van de opdracht besproken en de exacte duur is nu nog niet bekend.

Interne 
identificatiecode: 

1801

5.1.1 Doel
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Aard van het contract
: 

Diensten

Belangrijkste 
classificatie (cpv): 

85000000 Gezondheidszorg en maatschappelijk werk

5.1.2 Plaats van uitvoering
Waar dan ook

Aanvullende 
informatie: 

5.1.6 Algemene informatie
Aanbestedingsproject dat geheel of gedeeltelijk uit EU-fondsen wordt gefinancierd

De aanbesteding valt 
onder de 
Overeenkomst 
inzake 
overheidsopdrachten 
(GPA): 

ja

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Prijs

5.1.10 Gunningscriteria
Criterium:

Type:  Kwaliteit

5.1.15 Technieken
Raamovereenkomst:

Raamovereenkomst, met hernieuwde oproep tot mededinging

Informatie over het dynamische aankoopsysteem:

Dynamisch aankoopsysteem, ook te gebruiken door niet in deze aankondiging vermelde kopers

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie
Organisatie voor 
beroepsprocedures: 

Gemeente Amstelveen

6. Resultaten
6.1 ID resultaat perceel: LOT-0001
Er is ten minste één winnaar gekozen.

6.1.2 Informatie over winnaars
Winnaar:

Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Inschrijving:

Identificatiecode van 
de inschrijving: 

Identificatiecode van 
het perceel of de 
groep percelen: 

LOT-0001

Waarde 
onderaanneming is 
bekend: 

neen

Percentage 
onderaanneming is 
bekend: 

neen

Informatie over het contract:
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Identificatiecode van 
het contract: 

De opdracht wordt 
gegund in het kader 
van een 
raamovereenkomst: 

neen

8. Organisaties
8.1 ORG-0001
Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Registratienummer:  34365024

Postadres:  Laan Nieuwer-Amstel  Laan Nieuwer-Amstel 1

Stad:  Amstelveen

Postcode:  1182JR

Land:  Nederland

Contactpunt:  Mevrouw Esther Gorissen

E-mail:  nextstep@amstelveen.nl

Telefoon:  +31 205404911

Internetadres:  http://www.amstelveenhuurtin.nl

Rollen van deze organisatie:

Inschrijver

Winnaar van deze 
percelen: 

LOT-0001

8.1 ORG-0002
Officiële naam:  Gemeente Amstelveen

Registratienummer:  34365024

Postadres:  Laan Nieuwer-Amstel  Laan Nieuwer-Amstel 1

Stad:  Amstelveen

Postcode:  1182JR

Land:  Nederland

Contactpunt:  De heer / mevrouw Gemeente Amstelveen

E-mail:  nextstep@amstelveen.nl

Telefoon:  +31 205404911

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

8.1 ORG-0003
Officiële naam:  Factum Advies

Registratienummer:  09145149

Postadres:  Landjuweel  Landjuweel 16 8

Stad:  Veenendaal

Postcode:  3905 PG

Land:  Nederland

Contactpunt:  Mevrouw Els Halm

E-mail:  account@factumadvies.nl

Telefoon:  +31 318552492

Rollen van deze organisatie:

Koper

mailto:nextstep@amstelveen.nl
http://www.amstelveenhuurtin.nl
mailto:nextstep@amstelveen.nl
mailto:account@factumadvies.nl
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11. Informatie over een aankondiging
11.1 Informatie over een aankondiging
Identificatiecode
/versie van de 
aankondiging: 

75b4f9cd-2b84-47a5-b392-683bd5db0da0 - 01

Type formulier:  Resultaat

Type aankondiging:  Aankondiging van een gegunde opdracht of concessie – standaardregeling

Verzenddatum van 
de aankondiging: 

18/04/2024 13:21 +02:00

Talen waarin deze 
aankondiging 
officieel beschikbaar 
is: 

Nederlands 

11.2 Informatie over de bekendmaking


