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BIJLAGE 5 Selectiecriteria

Wij vragen u als aanmelder antwoord te geven op de hieronder geformuleerde selectiecriteria.

Wij vragen u de antwoorden beknopt te omschrijven. Het maximumaantal pagina’s per vraag staat
aangegeven. U bent vrij om aan uw antwoorden beelden toe te voegen. Deze tellen niet mee bij het
maximum aantal pagina’s.

voorzieningen en waarbij u in de afgelopen 5 jaar (met
uitzondering van 2020 en 2021) een gemiddelde omzet
van € 500.000, - per jaar heeft behaald. U dient in te gaan
op uw vakbekwaamheid, kennis en ervaring. Uw
referentie dient qua type organisatie en type
dienstverlening vergelijkbaar te zijn met het gestelde in
deze aanbesteding. Gebruik hiervoor Bijlage 12.

Beoordeling: Uw referentie en omschrijving wordt
beoordeeld op basis van de referentie (de mate waarop
deze aansluit op het gewenste eindresultaat voor
Opdrachtgever), uw ervaring en vakbekwaamheid en
ervaring met een soortgelijk serviceniveau zoals gewenst
in de aanbesteding.

Nr. Selectiecriteria Maximumaantal | Weging
pagina’s

1 U heeft ervoor gekozen in te schrijven op deze 1 100
aanbesteding. Motiveer waarom uw onderneming het punten
meest geschikt is.
Beoordeling: Uw antwoord wordt beoordeeld door de
beoordelingscommissie. Hierbij wordt gekeken naar
motivatie, deskundigheid, creativiteit en de mate waarin
uw organisatie past bij het gewenste eindresultaat.

2 Geef één referentie van uw onderneming waaruit blijkt 1 pagina per 100
dat u ervaring heeft met dit type bedrijfshoreca referentie punten




Opdrachtgever wenst een duurzaam assortiment waarbij
minimaal 80% van de inkoop producten betreft die in
Nederland geproduceerd en verwerkt zijn.

Omschrijf op welke wijze uw organisatie hieraan invulling
geeft en uw aanbod voor Opdrachtgever.

Beoordeling: Uw antwoord wordt beoordeeld op het best
passende antwoord bij Opdrachtgever. Hierbij wordt o.a.
gekeken hoe onderscheidend uw werkwijze is ten opzichte
van andere aanbieders en hoe concreet uw inkoop van
Nederlandse producten is (bewijslast, werkwijze, namen en
adressen). U dient tevens aan te geven op welke wijze
Opdrachtgever uw werkwijze tijdens de samenwerking kan
toetsen.

2 pagina’s

100
punten

Opdrachtgever wenst een zelfstandig cateringteam dat
optimaal inspeelt op de doelgroep op Locatie en zelf
initiatieven ontplooit om het aanbod te optimaliseren.

Omschrijf op welke wijze uw organisatie is georganiseerd
en hoe het cateringteam op Locatie functioneert (tot op
welke hoogte kan uw team zelf beslissingen nemen). Geef
concrete voorbeelden waarmee wij uw antwoord kunnen
controleren.

Beoordeling: uw antwoord wordt beoordeeld op het best
passende antwoord bij Opdrachtgever. Hierbij wordt o.a.
gekeken naar de wijze waarop uw cateringteam
aansluiting zoekt bij de doelgroep, inspeelt op wensen en
behoeftes en het effect dat de werkwijze heeft op de
tevredenheid van de doelgroep (bewijslast).

2 pagina’s

100
punten




