
VRAGENLIJST

2. Kolom Vraag MC Geef aan op welke vraag uit de Marktconsultatie uw vraag 

Nr. Vraag MC Par. Vraag/opmerking Antwoord
1 Bijlage 2. Pagina 4-8. De stellingen in de bar charts worden soms afgebroken. Kunnen 

jullie de volledige stellingen met ons delen?
De vragenlijst is toegevoegd als bijlage bij deze Nota van 
Inlichtingen.

2 Bijlage 2. Pagina 5 Wat wordt er bedoeld met 'Kan reflecteren op leeractiviteiten in 
Brightspace'. Dient de reflectie plaats te vinden als widget in 
Brightspace of moeten de leeractiviteiten als input dienen voor 
reflecties in het portfolio?

Voor gebruikers (zowel studenten als docenten) moet het voelen dat 
zij een reflectie op een opdracht die wordt aangeboden in 
Brightspace ook in Brightspace kunnen uitvoeren. Hogeschool 
Rotterdam ontvangt input over de technische wijze waarop dit 
opgelost kan worden. 

3 Bijlage 2. Pagina7 De stelling: 'Voorziet in plagiaatsoftware (bij gebruik volledig los 
van Brightspace).' Dient het de plagiaatsoftware te zijn van de 
portfoliotool (de leverancier) of dient er een directe koppeling 
opgezet te worden tussen jullie plagiaatsoftware en de 
portfoliotool?

Er dient een koppeling te komen tussen de portfoliotool en de 
plagiaatsoftware die Hogeschool Rotterdam gebruikt. Hogeschool 
Rotterdam gebruikt op dit moment Simcheck en OriginalityCheck van 
Turnitin.

4 - 2.2 / pagina 7 In figuur 2.1 wordt een directe connectie tussen het SIS en de 
portfolio-applicatie beschreven. Kunt u toelichten voor welk(e) 
doel(en) u deze directe connectie voorziet? 

Figuur 2.1 beoogt een functionele relatie weer te geven. Het SIS is 
het bronsysteem voor basisgegevens van de student. Een portfolio 
systeem wordt geacht die gegevens van de bron af te nemen.
  

5 Paragraaf 2.2 Kunt u in detail de gewenste gegevens /interactie van de pijlen 
beschrijven die in figuur 2.1 geschetst zijn? 

Figuur 2.1 is bedoeld om de context te schetsen van een 
digitaalportfoliosysteem bij de HR. Het SIS het bronsysteem is voor 
studentengegevens. Het plagiaatdetectiesysteem heeft een 
ondersteunende functie voor het portfoliosysteem. Het LMS is het 
portaal waarmee voor de student de portfoliofunctionaliteit wordt 
ontsloten. In deze fase (marktconsultatie) verneemt Hogeschool 
Rotterdam graag uw visie op deze architectuurschets (zie hiervoor 
vraag 11 van de vragenlijst in MS Forms).

6 Algemeen - Welke portfolio-oplossingen worden er momenteel gebruikt 
binnen de hogeschool?

Op dit moment heeft Hogeschool Rotterdam geen aanbestede 
gecontracteerde tool(s) voor Portfolio. Er lopen pilots met portflow, 
Scorion en Cum Laude Skills. Tevens wordt in het LMS het portfolio 
verkend. Ook zijn er opleidingen die eigen oplossingen creëren 
m.b.v. de office suite (excel, onedrive, sharepoint).  

7 algemeen Aanbieder vraagt zich af of er in het project sprake is van 
conversie of migratie van gegevens uit andere systemen tbv de 
portfolio's? Zo ja, vanuit welke applicaties worden gegevens 
verwacht te migreren?

Dit betreft gegevens uit de bij vraag 6 genoemde applicaties.

8 2.2 Hogeschool Rotterdam (HR) geeft aan gebruik te maken van 
Azure Integration Services. Heeft  HR voldoende kennis en 
capaciteit in huis om met hulp van deze services integraties 
tussen applicaties te maken? Wordt Azure Integration Services 
ingezet als ESB? Kan HR enkele voorbeelden noemen van 
integraties binnen de instellingen die met hulp van Azure 
Integration Services gemaakt zijn?

Binnen Hogeschool Rotterdam is een apart team ingericht dat werkt 
aan het integratieplatform. Op dit moment wordt de eerste integratie 
in produktie gerealiseerd. In deze marktconsulatie verneemt 
Hogeschool Rotterdam graag uw visie op gepresenteerde ideeën en 
uitgangspunten (zie hiervoor vraag 11 van de vragenlijst in MS 
Forms)  

9 2.2 Aanbieder ziet binnen de overheid gelukkig dat er veel 
standaard integraties bestaan. Binnen het onderwijs worden de 
OOAPI's ontwikkeld en nagestreeft. Kan HR aangeven in 
hoeverre HR zich conformeert aan de OOAPI's en andere in de 
markt-zijnde standaarden en welke standaarden? 

HR gebruikt LTI1.3 of hoger als standaard om vanuit het LMS te 
koppelen met andere applicaties in onze digitale leeromgeving. Voor 
overige koppelingen maken we gebruik van het integratieplatform. 
Het gebruik van de OOAPI is bij de hogeschool Rotterdam op dit 
moment in ontwikkeling.  

De wereld van standaarden voor het Hoger Onderwijs is breed en 
complex. In deze fase (marktconsultatie) hebben we de lijst voor 
deze oplossing van toepassing zijnde standaarden nog niet 
opgesteld (c.q. op maat gemaakt). In het algemeen conformeert 
Hogeschool Rotterdam zich aan het hoger onderwijs geldende 
standaarden https://standaarden.surf.nl/ en de 'pas toe of leg uit' 
open standaarden van het forum van standaardisatie 
https://www.forumstandaardisatie.nl/open-standaarden/verplicht
Daar waar van toepassing hebben de aanbevolen standaarden van 
datzelfde forum in principe onze eerste keuze. 

4. Kolom V/O Vermeld hier per regel één vraag of opmerking. LET OP: gebruik géén firmanamen en/of merknamen.

Bijlage 1 bij de Marktconsultatie e-portfolio

Invulinstructie vragenlijst
1. Kolom Nr. Betreft het aantal vragen per Deelnemer. Deelnemer dient zelf verder door te nummer bij meer dan 10 vragen.

3. Kolom Par. Geef aan op welke paragraaf en / pagina uit het document de vraag betrekking heeft.

Ingediende vragen en antwoorden 1/


