Aanbestedingsdocument: inhuur personeel vanaf schaal 9
met kenmerk IBMN-2023-BUN-CM-002   	____________________________________________________________________________________

Aanbestedingsdocument: verkeersborden en aanverwante artikelen
met kenmerk IBMN-2022-BUN-CM-005   	____________________________________________________________________________________
[bookmark: _GoBack]Bijlage E:	Document Bewijsstuk referentie perceel 2

	

	Om in aanmerking te (kunnen) komen voor gunning van de Opdracht, dient een Inschrijver te beschikken over aantoonbare ervaring met de uitvoering én oplevering (Kerncompetenties 1) van tenminste één (1) ‘opdracht’ in de afgelopen drie (3) jaar (voorafgaande aan datum inschrijving) die betrekking heeft (had) op:
Kerncompetentie 1: ervaring met het ter beschikking stellen van tenminste 5 flexibele arbeidskrachten per jaar voor Sociaal domein en Welzijn vanaf schaal 9 voor een overheidsorganisatie.


	

	Naam / omschrijving opdracht
	

	

	Plaats van uitvoering
	

	

	Periode van uitvoering
	

	

	Datum van oplevering
	

	

	Beschrijving (maximaal 1.000 woorden) van de referentieopdracht c.q. de ervaringen van de Inschrijver, waaruit concreet volgt, dat (met inachtneming van het Aanbestedingsdocument) aan de betreffende kerncompetentie(s) wordt voldaan:

	
	







	

	Om in aanmerking te (kunnen) komen voor gunning van de Opdracht, dient een Inschrijver te beschikken over aantoonbare ervaring met de uitvoering én oplevering (Kerncompetenties 1) van tenminste één (1) ‘opdracht’ in de afgelopen drie (3) jaar (voorafgaande aan datum inschrijving) die betrekking heeft (had) op:
Kerncompetentie 2: ervaring met het ter beschikking stellen van tenminste 2 geschikte senior flexibele arbeidskrachten voor Sociaal domein en Welzijn vanaf schaal 9 in een jaar. Deze senior beschikt op het moment van aanvang van de opdracht over tenminste 5 jaar relevante werkervaring.


	

	Naam / omschrijving opdracht
	

	

	Plaats van uitvoering
	

	

	Periode van uitvoering
	

	

	Datum van oplevering
	

	

	Beschrijving (maximaal 1.000 woorden) van de referentieopdracht c.q. de ervaringen van de Inschrijver, waaruit concreet volgt, dat (met inachtneming van het Aanbestedingsdocument) aan de betreffende kerncompetentie(s) wordt voldaan:

	
	







..……………………..…………..…………………….. 2023, te……………………………………..……………………….…….………………….(plaats),

door …………………………………..…………………….………………..……………………….……………. (rechtsgeldig vertegenwoordiger) 

van ………………………………………………..…...…….……………..…………………………………………….....… (Ondernemer/Inschrijver).

Handtekening: …………………………………………………………...................................................................……………………………


_____________________________________________________________________________________

Pagina 4 van 27

