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1. Functie-informatie

De belangrijkste taak van de docenten geweldsbeheersing is het verzorgen van de
vaardigheidslessen aan de wapendragers. Daarnaast geven zij instructie rondom
benaderingstechnieken en de-escalatiemethodieken. In voorkomende gevallen ook aan
niet-wapendragers. Dit behoort tot hun primaire taak. Daarnaast houden zij zich bezig met
het voorbereiden en begeleiden van diverse sportieve activiteiten. Dit is een secundaire
taak.

Volgens de beschrijving zijn de hoofdbestanddelen van de functie de volgende:

¢ het zorgdragen voor training en instructie op (een specifiek deel) van het integrale
gebied van geweldsbeheersing aan functionarissen binnen de Douane en eventuele
samenwerkingsverbanden;

e het mede zorgdragen voor beschikbaarheid van goede accommodatie en materieel;

¢ het mede plannen en organiseren van speciale lesprogramma’s c.q. activiteiten in
het kader van diverse evenementen of doelstellingen; en,

¢ het actief bijhouden van ontwikkelingen en het verruimen van opgedane
kennis en vaardigheden binnen het vakgebied.

Gehoor is een bijzondere functie-eis voor de IBT docent. Het is noodzakelijk dat de medewerkers
goed kan horen (ook in een lawaaiige omgeving), om geen problemen in communicatie met collega’s
te ondervinden omdat er anders een ongeval kan plaatsvinden. Scherp kunnen zien en kleuren zien is
een bhijzondere functie-eis voor de IBT docent.

Het is noodzakelijk dat de medewerker scherp kan zien, zowel op afstand als dichtbij, zicht heeft
in de ooghoeken, en kleuren kan zien en onderscheiden, omdat hiermee zowel de
schietvaardigheden en onderrichten van schietvaardigheden beter uitgevoerd kunnen worden en
er anders ook een ongeluk zou kunnen plaatsvinden of fouten kunnen worden gemaakt.

2. Taakomschrijving

De IBT docenten verzorgen de schiet- en sportvaardigheden, de-escalatie trainingen, trainingen
op het gebied van aanhouding- en zelfverdedigingstechnieken. Docenten GWB leiden
Douanemedewerkers op tot wapendrager tot het vanuit de organisatie gewenste niveau maar ook
tot die situaties die vanuit de samenleving verwacht worden, binnen het taakveld waarin die
medewerkers werkzaam zijn.

3. Inhoud keuring:
. Vragenlijst (digitaal)
. Biometrie: lengte, gewicht, BMI/QI, bloeddruk en hartslag
) Gehooronderzoek (toon-audiogram)
. Visusonderzoek: 5 mtr., 40 cm., kleurenzien en gezichtsveldonderzoek
) Longfunctie onderzoek
. ECG in rust
) Inspanningsonderzoek: maximaal fietstest
. Lichamelijk onderzoek: algemeen oriénterend lichamelijk onderzoek, zo nodig op indicatie
uitbreiding met nader gericht onderzoek
Beoordeling door arts van geschiktheid
Geschiktheid-verklaring (conclusie)



4.Vragenlijst fysieke belasting Belastingdienst

Deze vragenlijst is opgesteld conform de Leidraad aanstellingskeuringen.

Vraag

Klachten laatste 12 maanden
Heeft u de laatste twaalf maanden klachten gehad van:

Bewegingsapparaat

Pijn of bewegingsbeperking in de onderste ledematen

(heupen, bovenbenen , knieén, onderbenen, enkels, voeten)?

Pijn of bewegingsbeperking in de bovenste ledematen (schouders,
bovenarmen, ellebogen, onderarmen, polsen, handen)?

Pijn of bewegingsvrijheid in de nek of de rug?

Neurologisch en psychisch

Wegrakingen, flauwvallen, duizeligheid of evenwichtsstoornis -
Overspannenheid, prikkelbaarheid, sombere stemming,

concentratieproblemen of slaapstoornissen?
Aandacht- of bewustzijnsvermindering?
Slaperigheid, vermoeidheid of sufheid?
Moeite met concentreren?

Moeite met onthouden?

Slaapproblemen?

Hart en longen
Kortademigheid bij inspanning?
Pijn op de borst bij inspanning?
Onregelmatige hartwerking?

Overgevoeligheid van de luchtwegen bij blootstelling aan
gassen, rook en/of dampen?

Ogen en zien
Draagt u een bril?

Zo ja welke sterkte: Links Rechts
Draagt u lenzen?
Zo ja welke sterkte: Links Rechts

Heeft u de laatste twaalf maanden klachten gehad van:
Minder scherp zien?

Minder goed zien in de verte?

Dubbelzien?

Vraag

Horen

Heeft u de laatste twaalf maanden klachten gehad van:
Minder goed kunnen horen?

Oorsuizen?
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Vraag

Oorontsteking?

Minder goed bepaalde richting horen?

Slecht kunnen horen in rumoerige omgeving?
Evenwichtsstoornissen?

Kleurenblindheid

Huid

Heeft u de laatste twaalf maanden klachten gehad van:
Eczeem?

Een ruwe schilferende huid?

Een rode huid?

Een jeukende huid?

Puistjes of andere huidontstekingen?

Huidschimmel?

Is uw huid overgevoelig of allergisch voor bepaalde stoffen?

Zo ja, voor welke stoffen?

Overig
Heeft u last van hoogtevrees?
Heeft u een buikwandbreuk (liesbreuk, navelbreuk, andere breuk)?

Langdurig of vaak

Heeft u in de afgelopen 5 jaar een langdurige periode (meer dan

3 maanden) met rugklachten, of zeer vaak terugkerende rugklachten
te maken gehad?

Behandeling afgelopen 5 jaar
Bent u de afgelopen 5 jaar behandeld voor:

Bewegingsapparaat

Klachten van de onderste ledematen
Klachten van de heupen?

Klachten van de bovenste ledematen?
Klachten van de rug of de nek?

Ogen / zien
Klachten die met de ogen samenhangen?

Horen
Klachten die met de oren samenhangen?

Hart en longen
Hartklachten, ziekten van hart en bloedvaten of hoge bloeddruk?
Adembhalingsproblemen?

Overige ziekten

Suikerziekte?

Epilepsie?

Syndroom of ziekte van Méniére?

Gebruikt u middelen die reactie- en/of oordeelvermogen beinvioeden?
(alcohol, medicijnen, drugs)

Zo ja, wat gebruikt U dan?.........cooooeeiiiiiiii
Psychische problematiek?
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U heeft hier ruimte om uw antwoorden toe te lichten indien u dit wenst:

Ondergetekende heeft alle vragen volledig en naar waarheid beantwoord.

Naam: Handtekening:

Plaats: Datum:

5. Aanvullend onderzoek na keuring

Aan de hand van de bevindingen kan door de keuringsarts om tot een goed oordeel te komen een
aanvullend onderzoek worden aangevraagd. Ook kan de keuringsarts na schriftelijke toestemming
van betrokkene informatie opvragen bij behandelaars.

6. Beoordeling

lemand zonder medische bijzonderheden is op medische gronden zonder meer geschikt te
achten. Uitsluitend in dat geval behoeft de keuringsarts zijn conclusie niet te verantwoorden
aan de hand van de beoordelingspunten in zijn beschouwing.

In alle overige gevallen dient de keuringsarts de medische bevindingen te evalueren binnen het
kader van de beoordelingspunten en functie-eisen. Aan de hand van de geformuleerde
beoordelingspunten en de normering, dienen de medische bevindingen door de keuringsarts te
worden getoetst en geinterpreteerd.

Dit moet ertoe leiden dat de arts, uitgaande van zijn bevindingen, alle consequenties
daarvan beredeneert. Bovendien moet de arts in begrijpelijke stappen vastleggen hoe hij tot
zijn conclusies komt. De vastlegging dient een zulke logische volgorde te bezitten dat ook
een derde tot dezelfde conclusie kan komen.



7. Verklaring Wet Medische Keuringen

FUNCTIE: Douane — Docent geweldsbeheersing
WERKGEVER: Ministerie van Financién

De inhoud van deze periodieke keuring kwam tot stand door toepassen van de procedures
van de Leidraad Aanstellingskeuringen (Bureau AStri)

Ondergetekende verklaart alleen de onderstaande onderzoeksonderdelen uitgevoerd te hebben bij:
Naam van de keurling:
Geboortedatum: sapnummer:

Vragenlijst:
gezondheidsvragen behorend bij de volgende van toepassing zijnde bijzondere functie eisen:
1 klauteren en klimmen
1 hurken, knielen, kruipen
1 energetische belasting
1 buigen, draaien
[ scherp zien op afstand
scherp zien, dichtbij
kleuren zien
horen
waakzaambheid, oordeelsvermogen
vooronderzoek
L lengte, gewicht, BMI / Quetelet-index kleuren zien
en onderscheiden
C bloeddruk / hartslag ECG in rust
[T gehoortest (toonaudiogram) ergometrie
(inspanningsonderzoek) (VO2-max) oogscherpte-
onderzoek 5 m (al of niet met correctie) uitgebreid
longfunctieonderzoek
scherp zien dichtbij
gezichtsveldonderzoek
lichamelijk onderzoek
hart en longen
uitgebreid onderzoek bewegingsapparaat(nek, rug, heupen, knieén)
evenwicht
ogen
oren (op indicatie)
globaal onderzoek geestelijke gesteldheid
onderzoek huid (handen, gelaat)
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CONCLUSIE KEURING
Betrokkene is voor de functie:
0 geschikt

geschikt onder voorwaarden

niet geschikt
Certificaat afgegeven : JA / NEE

Naam bedrijfsarts/KeuringSarts .........cccccvveeeeiiiiiciiiieeee e
Datum ...,
Handtekening ........ccoceeeiiiiiieeeiiiiieeees

TOESTEMMINGSVERKLARING SOLLICITANT

Bovengenoemde geeft hierbij toestemming om de uitslag van de periodieke keuring mee te
delen en/of te verzenden naar de opdrachtgever

Plaats:
Datum:

Handtekening:



