Coaching plan

Uw persoonlijke gegevens

Cliéntnummer

Naam

Adres

Telefoonnummer

Emailadres

Gegevens bedrijf (indien van toepassing)

Bedrijffsnaam

Adres

Postcode/ woonplaats

Contactpersoon

Telefoonnummer

Emailadres

Arbeidsovereenkomst
Startdatum:
Einddatum:

Type functie

Aantal uur:

DOEL-AFSPRAKEN-TIJDSPAD

Wat is het doel van dit plan?

Hoe proberen we dit doel te bereiken?
Toelichting keuze begeleidingsregime:

Ontwikkelpunten

EVALUATIE

De evaluatiemomenten
We evalueren het plan in de maand:

Dan bekijken we samen de gemaakte afspraken. Als het nodig is, maken we nieuwe afspraken. U

ontvangt een uitnodiging voor dit gesprek

Belangrijk

Bij ziekte, vakantie/verlof dien je de werkgever en jobcoach op de hoogte te stellen hiervan;

werkplek;

jobcoach;.

Tijdens de proefplaatsing mee te werken aan het realiseren van de juiste match op de

Feiten of omstandigheden die invioed kunnen hebben op je werk, direct aan te geven bij je




Ondertekening
Door ondertekening van dit plan verklaart u dat u akkoord gaat met de inhoud van uw coaching plan

Naam werknemer:
Datum
Handtekening

Naam werkgever:
Datum:
Handtekening:

Naam jobcoach:
Datum:
Handtekening:



