
Vraag Document Pagina Paragraaf/artikel Vraag Antwoord

1
Uitnodiging 

marktverkenning
4 1.2 Het registreren en bewaren in een bibliotheek van aanpakken. Zijn dit voornamelijk 

aantekeningen, of losse bijlagen (documenten). Aan welk soort documentatie denkt u? 

Het betreft een entiteit als in een scherm waarin een bedachte voorziening / aanpak 

kan worden vastgelegd.  Het is van belang dat er ook gezocht kan worden naar reeds 

bedachte/ingezette voorzieningen in deze 'bibliotheek'. 

2
Uitnodiging 

marktverkenning
4 1.2

In het document ‘uitnodiging marktverkenning’, is onder paragraaf 1.2, pagina 4, bullet 5 

van Registreren het volgende opgenomen:

“De meldingen mogen niet tot de persoon herleidbaar zijn”

In hetzelfde document wordt op pagina 11, vraag 3 van ‘Schaalbaarheid’ de volgende 

vraag gesteld:

”In hoeverre is er in de gewenste oplossing een BRP-koppeling mogelijk? Zo ja welke 

standaarden zou de software kunnen ondersteunen?”

De BRP-koppeling betreft een koppeling naar de BasisRegistratiePersonen. Wij hebben 

hierover de volgende vragen;

1.      Welke (persoons)gegevens vanuit de BRP wenst Opdrachtgever op te slaan in het 

beoogde systeem?

2.      Hoe dient het beoogde systeem om te gaan met deze gegevens, i.r.t. het gestelde 

onder paragraaf 1.2?

In eerste instantie is, omwille van de gewenste snelheid, geen BRP koppeling nodig. 

Mogelijk willen we in de toekomst, als de applicatie dit toestaat, het toch (deels) 

persoonsgericht kunnen vastleggen en daarmee een koppeling met de BRP. De 

softwareleverancier moet in dat geval wel beschikken over een koppeling met de BRP 

die gemakkelijk geimplementeerd kan worden op het moment dat WIJ Groningen 

daar klaar voor is (we zoeken nog even uit of dit rechtstreeks op de landelijke 

voorziening kan of via de makelaar van de gemeente Groningen) . Kijk voor meer 

informatie op: 

https://info.pinkroccadelocalgovernment.nl/iconnectapimanagerbrochure

RvIG

https://www.rvig.nl/brp-api

https://www.rvig.nl/node/1309

VNG

https://vng.nl/nieuws/haal-centraal-in-2022-nieuwe-brp-api

3
Uitnodiging 

marktverkenning
5 1.3 WIJ Groningen kent 540 medewerkers. Kunt u een indicatie geven van het aantal 

medewerkers waarvan u verwacht dat ze gebruik zullen gaan maken van een 

omgevingsgerichte applicatie? 

Nagenoeg alle medewerkers van WIJ Groningen moeten signalen kunnen vastleggen 

in het systeem. Het bespreken van de signalen, het bedenken van 

voorzieningen/oplossingen en het implementeren van oplossingen wordt gedaan 

door de opbouwwerkers van WIJ Groningen. Deze laatste groep betreft circa 40 

mensen

4
Uitnodiging 

marktverkenning
5 1.4

‘medewerkers opereren vaak binnen hun eigen ‘bubbel’. Dit betekent dat ze niet altijd 

op de hoogte zijn van de activiteiten en initiatieven van andere medewerkers in de wijk’.

Bedoelt u hier ‘medewerkers’ van WIJ Groningen? En bedoelt u met ‘andere 

medewerkers’, andere medewerkers van WIJ Groningen en/of ‘andere medewerkers’ 

van andere organisaties die in de wijk actief zijn? 

Wij bedoelen hiermee de medewerkers van WIJ Groningen. WIJ is onderverdeeld in 

verschillende teams (verdeeld over de verschillende wijken van Groningen) Deze 

teams werken veelal op hun eigen manier. 

5
Uitnodiging 

marktverkenning
5 1.4

‘Een omgevingsgerichte aanpak vereist dat alle betrokken partijen samenwerken om… ’ 

‘Alle betrokken partijen’ in de zin van WIJ Groningen + andere partijen, of betrokken 

partijen binnen de organisatie WIJ Groningen? Alle betrokken partijen binnen WIJ Groningen

6
Uitnodiging 

marktverkenning
7 2.3.1

‘De beantwoording dient geanonimiseerd aangeleverd te worden.’ 

Wat beoogt u hiermee? Dat u als ontvanger niet kunt opmaken uit de beantwoording 

van welke leverancier de reactie is? Het is in dat geval wat vreemd dat u om een e-

mailadres vraagt, daaruit blijkt over het algemeen de naam van de leverancier. 

Uw beantwoording hoeft niet geanonismeerd te worden. Als WIJ Groningen een 

verslag opmaakt van de marktconsultatie, zal de uitkomst van de marktconsultatie 

geanonimiseerd worden. 

7
Uitnodiging 

marktverkenning
11 4.1

Schaalbaarheid vraag 1: Kunt u toelichten welk type toekomstige groei en uitbreiding 

van het gebruik u zich voorstelt? Gaat dit om hetzelfde gebruik maar met meer 

medewerkers, of om ander, aanvullend gebruik van het systeem voor andere doeleinden 

dan het registreren van signalen? 

Beide: WIJ Groningen gaat waarschijnlijk groeien in de toekomst, daarmee zal ook 

het aantal medewerkers toenemen en dus ook het aantal gebruikers van de 

applicatie. Met schaalbaarheid bedoelen we ook dat het systeem mee moet kunnen 

groeien met de behoeften van WIJ Groningen. Het systeem/de programmatuur moet 

flexibel en uitbreidbaar zijn naar gelang de wensen en eisen van WIJ Groningen
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