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Loonkosten contractovername 2024

Naam Medewerker

Rijksonderdeel waar over te nemen medewerker werkzaam is Basis bruto maandsalaris € 4.750,00

Aantal maanden duur traject 1. Basis jaarsalaris € 57.000,00

Toelage onregelmatige diensten (TOD) van toepassing? 2. IKB € 9.330,90 16,37%

let op, veld moet leeg zijn

A Totaal jaarsalaris (1 + 2) € 66.330,90

% Berekeningsgrondslag bedrag % Berekeningsgrondslag bedrag %

ABP Keuzepensioen 8,37 € 48.780,90 € 4.082,96 19,53 € 48.780,90 € 9.526,91 14,36%

ABP Inkoop voorwaardelijk pensioen 0,00 € 39.530,90 € 0,00 0,00 € 48.780,90 € 0,00 0,00%

ABP ArbeidsOngeschiktheidsPensioen: 0,24 € 39.530,90 € 94,87 0,56 € 39.530,90 € 221,37 0,33%

ZVW 0,00 € 62.247,79 € 0,00 6,57 € 62.247,94 € 4.089,69 6,17%

Awf (obv BT) 0,00 € 62.247,79 € 0,00 7,64 € 62.247,94 € 4.755,74 7,17%

ZW Flex 0,00 € 62.247,94 € 0,00 0,31 € 62.247,94 € 192,97 0,29%

WGA 0,28 € 62.247,94 € 174,29 0,28 € 62.247,94 € 174,29 0,26%

Arbeidsongeschiktheidsfonds (Aof) (incl. kinderopvang) 0,00 € 62.247,94 € 0,00 8,04 € 62.247,94 € 5.004,73 7,55%

0,42 0,42 0,00 0,00%

Totaal werknemersdeel € 4.177,84 B Totale sociale lasten per jaar (WG) € 23.965,71

inclusief pensioen

Gemiddeld sociale lasten % 36,13%

Totale kosten per jaar (A + B) € 90.296,61

Kosten per maand € 7.524,72 In rekening te brengen bedrag

Begeleidingskosten € 1.000,00 trajectduur korter dan 14 maanden

Totaal bedrag per maand € 8.524,72

aantal maanden duur traject 12

Totaal bedrag aanvraag budget, exclusief btw € 102.296,61

Totaal bedrag aanvraag budget, inclusief btw € 123.778,90

Werkgeversdeel

A.   Rijk

Nee

*  Vanaf 55 jaar heeft een medewerker een vast bedrag aan TOD. Bij DJI is de TOD veelal wisselend en afhankelijk van de daadwerkelijk 
gedraaide diensten. Hier moet een gemiddelde worden berekend op basis van een referentieperiode. 
De TOD heeft geen volledige IKB opbouw, alleen het vakantiebijslagdeel.

Werknemersdeel

12



Basisgegevens 2024

1 Naam Inschrijver

Sociale premies Rijksonderdeel
Werkgever Werknemer

ABP Keuzepensioen 27,00 18,90 8,10

ABP Inkoop voorwaardelijk pensioen 0,00

ABP ArbeidsOngeschiktheidsPensioen: A.   Rijk 0,42 0,18
WGA premie 0,62 0,62
ZW Flex 0,10
Ufo 0,68

Sociale premies Inschrijver
Werkgever Werknemer

2 ABP Keuzepensioen 19,53 8,37
ABP Inkoop voorwaardelijk pensioen 0,00
ABP ArbeidsOngeschiktheidsPensioen: 0,56 0,24

3 WGA premie 0,28 0,28 o.b.v. sector 45
4 ZW Flex 0,31

Awf (o.b.v. BT) 7,64

Standaard sociale premies
ZVW 6,57
Arbeidsongeschikheidsfonds (incl. kinderopvangtoeslag)* 8,04 * o.b.v. grote werkgever

Secundaire arbeidsvoorwaarden
IKB (vakantie-uitkering en eindejaarsuitkering) 16,37%
Vakantie uitkering 8,00%
Eindejaarsuitkering 8,37%

Franchises
ABP Keuzepensioen 17.550€                 
ABP Arbeidsongeschiktheidspensioen 26.800€                

6 Franchise Inschrijver 17.550€                 
Franchise aanvullende regeling Inschrijver (indien van toepassing) 26.800€                

Maximum daglonen
Maximum dagloon per jaar 71.628€                 

Maximum pensioengrens ABP 137.800€               

7 Maximum pensioengrens Inschrijver 137.800€               

 ABP ArbeidsOngeschiktheidsPensioen 2024  Totaal 
 Premie (%)
Werkgever 

 Deelnemer  Franchise (€) 

A.   Rijk 0,60 0,42 0,18 26.800€         
D.  Rechterlijke Macht 0,60 0,42 0,18 26.800€         

 WGA en ZW Flex 2024  WGA wg  WGA wn  ZW Flex 
A.   Rijk 0,62 0,62 0,10 Sector 62
D.  Rechterlijke Macht 0,62 0,62 0,10
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