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xx Gemeente
Bijlage 2d Profielbeschrijving perceel 4: Milieu
I'a JVing p (* Haarlem

Behorende bij aanbesteding inhuur ten behoeve van Omgevingsbeleid en programma’s en gebieden
met kenmerk 2024392100

Beleidsmedewerker Geluid (11)

Specifieke functie eisen

Opleidingsniveau :  HBO WO bouw/werktuigbouw
Post HBO opleiding Akoestiek
Kennis van Winhavik

Specifieke kwalificaties :  Minimaal 3 jaar gemeentelijke ervaringin
vergelijkbare functie

Resultaatgebieden:
Je verricht taken voor ruimtelijke ordening zoals zonebeheer,
Je besteedt onderzoeken uit tbv omgevingsplannen en projecten; je beoordeelt
onderzoeken aan de hand van het rekenmodel van de gemeente.
Je zorgt voor een actuele geluidsadministratie
je stelt geluidbeleid op (geluidsbelastingskaart) en het actieplan geluid.
Je geeft advies bij gebiedsontwikkeling en omgevingsvergunningen (bouwactiviteiten/nieuwe
bedrijven).
Je stelt beleid op voor het saneren van geluid-belaste woningen.
Je weet gebruik te maken van subsidies om het woonmilieu te verbeteren; je houdt de
financiéle huishouding op orde.
Je anticipeert op veranderingen in de stad en regelgeving.
Je onderhoudt een in- en extern netwerk.

Analyseren
Resultaatgerichtheid
Klantgerichtheid
Communiceren

CE T ETE G
Overtuigingskracht
Initiatief
Omgevingsbewustzijn
Vasthoudend (rol)




Beleidsmedewerker Lucht (11)

Specifieke functie eisen

Opleidingsniveau :  HBO/WO relevante opleiding (milieutechniek, fysische
geografie en gelijkwaardig)

Specifieke kwalificaties ¢ Minimaal 3 jaar relevante werkervaring bij een
gemeente op het gebied van luchtkwaliteit

Resultaatgebieden:
Je adviseert over en stelt beleid open aanzien van maatregelen verbeteren luchtkwaliteit
Je bent in staat berekeningen te maken op het gebied van luchtkwaliteit
o Je toetst ingediende plannen voor gebiedsontwikkeling en ingediende vergunningaanvragen
aan regelgeving en beleid
Je zorgt voor de juiste luchtkwaliteitsdocumenten bij de omgevingsplannen
Je adviseert het bestuur op het onderwerp geluid en bereidt besluiten voor
Je ontwikkelt een visie op het behoudt en verbeteren van de luchtkwaliteit en zorgt voor een
daarbij passend actieprogramma.
Je begeleidt de uitvoering van het actieprogramma
Je weet subsidies aan te boren die helpen de luchtkwaliteit te verbeteren; je zorgt voor een
transparante financiele huishouding
Je bouwt en onderhoudt een in- en extern netwerk

Analyseren
Resultaatgerichtheid
Klantgerichtheid
Communiceren
Samenwerken
Overtuigingskracht
Initiatief
Omgevingsbewustzijn
Vasthoudend (rol)




Beleidsmedewerker Bodem (10A)

Specifieke functie eisen

Opleidingsniveau :  HBO/WO relevante opleiding (milieutechniek, fysische
geografie en gelijkwaardig)

Specifieke kwalificaties ¢ Minimaal 2 jaar relevante werkervaring bij een
gemeente op het gebied van bodem

Resultaatgebieden:
o Je stelt beleid op over het verantwoord omgaan met bodemverontreiniging.
o Je adviseert over het benutten van de ondergrond voor actuele vraagstukken, zoals
klimaatadaptatie, energietransitie en ondergronds ruimtegebruik.
o Je toetst ingediende plannen en omgevingsvergunningaanvragen aan (bodem)regelgeving.
e Jevervult de rol van bevoegd gezag wet bodembescherming
Je zorgt voor een actueel bodemprogramma, kwaliteitskaart, bodembeheerbeleid,
beleidsregels en verordeningen
Je vervult de opdrachtgeversrol naar de omgevingsdienst
Als samenwerkingspartner heb je een breed in- en extern netwerk

Analyseren
Resultaatgerichtheid
Klantgerichtheid
Communiceren
Samenwerken
Overtuigingskracht
Initiatief
Omgevingsbewustzijn
Vasthoudend (rol)




