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	Nr. Vraag 
	

	1
	Heeft u interesse om deel te nemen aan deze eventuele opdracht? Graag uw antwoord motiveren.  

	Antwoord:


	
	Voorziet u veel geïnteresseerden in deze opdracht? Zo ja, welke? Zo niet, waarom niet?

	Antwoord:

	[bookmark: _Hlk160434560]

3
	Hoe groot is de markt van aanbieders voor deze specifieke opdracht?

	Antwoord:


	

4
	Welke ontwikkelingen zijn er in de markt waar Avans rekening mee moet houden?

	Antwoord:




	

5
	Bent u bekend met het deelnemen aan een aanbestedingstraject?

	Antwoord:


	

6
	Bent u bekend met het platform TenderNed? 

	Antwoord:


	

7
	Welke gegevens zijn volgens u minimaal nodig om een goed beeld van de (omvang van de) opdracht te krijgen en een gedegen inschrijving te kunnen doen?    

	Antwoord:


	

8
	 Biedt uw verzekeringsmaatschappij een arbeidsongeschiktheidsverzekering aan voor medewerkers in dienst van een onderwijsorganisatie voor zowel volledige als gedeeltelijke arbeidsongeschiktheid en zowel de zuiver collectieve als semicollectieve variant? 

	Antwoord:


	

9
	Zie bijlage 1 het concept Programma van eisen. Kunt u aan de opgesomde eisen voldoen? Zo nee; aan welke eis(en) kunt u niet voldoen, en kunt u dit motiveren.
NB. Dit zijn niet alle eisen, wel de eisen die Avans wil toetsen tijdens deze marktconsultatie  

	Antwoord:


	

10
	 Welke eis(en) mist u en adviseert u om toe te voegen? Kunt u dit motiveren. 

	Antwoord:


	

11
	Zijn er volgens u normen/certificeringen waarmee de kwaliteit van verzekeringen kan worden geborgd? 

	Antwoord:


	

12
	Hoe lang is de doorlooptijd van de implementatie? (ervan uitgaande dat Avans een nieuwe klant is voor u)  

	Antwoord:


	

13
	Hoe omvangrijk is de implementatie voor Avans (qua tijd en kosten) uitgaande dat u een nieuw partij bent voor Avans.  

	Antwoord:


	

14
	Op welke wijze biedt de verzekeraar een zgn. “overstapservice” voor medewerkers die nu reeds een verzekering hebben lopen.  

	Antwoord:


	

15
	Op welke manier zou Avans de gunningscriteria (kwaliteit) dienen te omschrijven zodat uw onderscheidend vermogen goed tot uiting kan worden gebracht?  

	Antwoord:


	

16
	Op welke manier zou Avans “de Prijs” dienen uit te vragen zodat er ‘appels met appels’ worden vergeleken? 

	Antwoord:


	

17
	Wat is gebruikelijk in de markt voor deze dienst. Een overeenkomst of een Raamovereenkomst? En waarom? 

	Antwoord:


	

18
	Wat is u advies m.b.t. Contractduur, opzeggingstermijn, verlengingstermijn waarbij de uitdrukkelijke wens van Avans voor maximale flexibiliteit geborgd blijft. Zijn er risico’s aan verbonden? Graag uw antwoord motiveren 

	Antwoord:


	

19
	Graag ontvangen uw input/reactie over mogelijk van belang zijnde punten die nog niet aan de orde zijn gekomen in andere vragen en die u wel van belang acht mee te geven. 

	Antwoord:
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