TenderNed Publicatie

1. Koper
1.1 Koper
Officiéle naam: Gemeente Eindhoven

Bechtsvorm van de koper Publiekrechtelijke instelling

De koper is een aanbestedende instantie

Activiteit van de

. Algemene overheidsdiensten
aanbestedende dienst: &

2. Procedure
2.1 Procedure
Titel: Vooraankondiging Dual Career - Living in Programma - Expat Center

We zijn op zoek naar een partij die, gedurende meerdere jaren, mee wil werken aan de
uitvoering van het Meerjarenplan Living In, specifiek op de pijlers Dual Career en Eigenaarschap
Werkgevers. Sinds 2016 wordt vanuit Holland Expat Center South, het Living In programma
uitgevoerd met als doel om internationaal talent beter te laten landen en te behouden voor de
regio door het creéren van een internationaal vriendelijke omgeving. Het Living In programma
richt zich niet alleen op het aangetrokken talent, die bij de bedrijven (grootbedrijf, MKB en start-
ups) en kennisinstellingen in de regio komt werken, maar ook op de partner (spouse) en/of
kinderen die met hen meereizen. De pijler Dual Career staat in het teken van de professionele
integratie van de spouses. Ons doel is om spouses succesvol de arbeidsmarkt op te brengen en
het MKB meer ontvankelijk maken voor internationaal talent. De pijler Eigenaarschap
Werkgevers zet in op het verder engageren van de werkgevers, om zich eveneens meer op de
familie te richten en zich meer open te stellen voor het werken met internationale
hoogopgeleide spouses. Onze opdracht haakt aan bij bovenstaande pijlers. Ons doel daarbij is
om enerzijds - door gerichte trajecten - spouses “arbeidsmarktrijp” te maken, waardoor

Beschrijving: professionele integratie wordt versneld. En anderzijds maken we door verder engageren van
werkgevers en door MKB werkgevers te ondersteunen in hun internationaliseringsopgaven het
MKB meer ontvankelijk voor het werken met internationaal talent. Voor de opdracht zijn wij op
zoek naar één partij die dit vanuit een multidisciplinaire aanpak, effectief waar kan maken, d.w.
z.: het duurzaam toeleiden van minimaal 100 spouses per jaar naar de regionale arbeidsmarkt;
De gevraagde dienstverlening houdt onder meer in dat spouses circa 3 maanden begeleid
worden met o.a. activiteiten zoals community building, coaching, sollicitatietrainingen,
vaardigheidstrainingen, taaltrainingen, advies over zelfstandig ondernemerschap en
netwerkversterking. Daarnaast moet het netwerk van MKB bedrijven in de regio Eindhoven op
innovatieve wijze klaargemaakt worden voor het werken met internationals, waarbij
commitment en proactieve houding vanuit het MKB wordt vereist. Dit betekent dat intern bij
werkgevers onboarding en integratie (breder dan alleen het aangetrokken talent, het gehele
gezin dus) een essentieel onderdeel dient te worden van hun personeelsstrategie. Aanbieder
dient de opdracht vanaf 1 mei 2024 (streefdatum) voor de gemeente Eindhoven uit te kunnen
voeren.

\dentificatiecode van de 330,74t f6c3-41eb-aba0-4febfSfbc71c
procedure:

Interne identificatiecode: SD2024-0002
2.1.1 Doel
Aard van het contract: Diensten

Belangrijkste classificatie 85300000 Maatschappelijke en aanverwante diensten

(cpv):

?s\r/w)yullende classificatie ( 79611000 Diensten voor sollicitatiebegeleiding

ﬁ\s\?)\./ullende classificatie ( 79951000 Organiseren van seminars

?s\r/w)yullende classificatie ( 80570000 Opleidingsdiensten voor persoonlijke ontwikkeling
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Aanvullende classificatie (

cpv):

85312310 Diensten voor begeleiding

2.1.2 Plaats van uitvoering

Postadres:

Onderverdeling land
(NUTS):

Land:
2.1.3 Waarde

Geraamde waarde
exclusief btw:

Eindhoven
Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)

Nederland

250 Euro

2.1.4 Algemene informatie

Aanvullende informatie:

Rechtsgrondslag:
Richtlijn 2014/23/EU

U kunt uw belangstelling kenbaar maken door door een bericht te sturen via de berichtenbox in
Mercell, uiterlijk 1 maart 2024 om 10.00 uur. Het is aan de aanbestedende dienst om te bepalen
of u uitgenodigd wordt voor indienen van een offerte. Er worden maximaal vijf geschikte
gegadigden toegelaten tot de meervoudig onderhandse aanbestedingsprocedure. Indien er
meer dan vijf gegadigden zich aanmelden zal er geloot worden. De overheidsopdracht wordt
gegund zonder verdere bekendmaking.

2.1.6 Gronden voor uitsluiting

Faillissement:
Corruptie:

Deelname aan een
criminele organisatie:
Niet-nakoming van
verplichtingen op het
gebied van milieurecht:
Witwassen van geld of

financiering van
terrorisme:

Fraude:

Kinderarbeid en andere
vormen van
mensenhandel:

Niet-nakoming van
verplichtingen op het

gebied van arbeidsrecht:

Die zich schuldig heeft
gemaakt aan valse
verklaringen,
achterhouden van
informatie, niet in staat
is de vereiste
documenten te
verstrekken en heeft
vertrouwelijke
informatie over deze
procedure verkregen.:
Voortijdige beéindiging,
schadevergoeding of
andere vergelijkbare
sancties:

TN-451716 - 10 feb 2024

Conform UEA
Conform UEA

Conform UEA

Conform UEA

Conform UEA
Conform UEA

Conform UEA

Conform UEA

Conform UEA

Conform UEA

Pagina 2 van 7

M Rijksoverheid




TenderNed Publicatie

Niet-nakoming van
verplichtingen op het Conform UEA
gebied van sociaal recht:

Betaling van belastingen: Conform UEA

Terroristische misdrijven

of strafbare feiten in

verband met Conform UEA
terroristische activiteiten

5. Perceel
5.1 Technische ID van het kavel: LOT-0000
Titel: Vooraankondiging Dual Career - Living in Programma - Expat Center

We zijn op zoek naar een partij die, gedurende meerdere jaren, mee wil werken aan de
uitvoering van het Meerjarenplan Living In, specifiek op de pijlers Dual Career en Eigenaarschap
Werkgevers. Sinds 2016 wordt vanuit Holland Expat Center South, het Living In programma
uitgevoerd met als doel om internationaal talent beter te laten landen en te behouden voor de
regio door het creéren van een internationaal vriendelijke omgeving. Het Living In programma
richt zich niet alleen op het aangetrokken talent, die bij de bedrijven (grootbedrijf, MKB en start-
ups) en kennisinstellingen in de regio komt werken, maar ook op de partner (spouse) en/of
kinderen die met hen meereizen. De pijler Dual Career staat in het teken van de professionele
integratie van de spouses. Ons doel is om spouses succesvol de arbeidsmarkt op te brengen en
het MKB meer ontvankelijk maken voor internationaal talent. De pijler Eigenaarschap
Werkgevers zet in op het verder engageren van de werkgevers, om zich eveneens meer op de
familie te richten en zich meer open te stellen voor het werken met internationale
hoogopgeleide spouses. Onze opdracht haakt aan bij bovenstaande pijlers. Ons doel daarbij is
om enerzijds - door gerichte trajecten - spouses “arbeidsmarktrijp” te maken, waardoor

Beschrijving: professionele integratie wordt versneld. En anderzijds maken we door verder engageren van
werkgevers en door MKB werkgevers te ondersteunen in hun internationaliseringsopgaven het
MKB meer ontvankelijk voor het werken met internationaal talent. Voor de opdracht zijn wij op
zoek naar één partij die dit vanuit een multidisciplinaire aanpak, effectief waar kan maken, d.w.
z.: het duurzaam toeleiden van minimaal 100 spouses per jaar naar de regionale arbeidsmarkt;
De gevraagde dienstverlening houdt onder meer in dat spouses circa 3 maanden begeleid
worden met o.a. activiteiten zoals community building, coaching, sollicitatietrainingen,
vaardigheidstrainingen, taaltrainingen, advies over zelfstandig ondernemerschap en
netwerkversterking. Daarnaast moet het netwerk van MKB bedrijven in de regio Eindhoven op
innovatieve wijze klaargemaakt worden voor het werken met internationals, waarbij
commitment en proactieve houding vanuit het MKB wordt vereist. Dit betekent dat intern bij
werkgevers onboarding en integratie (breder dan alleen het aangetrokken talent, het gehele
gezin dus) een essentieel onderdeel dient te worden van hun personeelsstrategie. Aanbieder
dient de opdracht vanaf 1 mei 2024 (streefdatum) voor de gemeente Eindhoven uit te kunnen
voeren.

Interne identificatiecode: SD2024-0002
5.1.1 Doel

Aard van het contract: Diensten
Belangrijkste classificatie
(cpv):

Aanvullende classificatie (
cpv):

Aanvullende classificatie (
cpv):

Aanvullende classificatie (
cpv):

Aanvullende classificatie (

85300000 Maatschappelijke en aanverwante diensten
79611000 Diensten voor sollicitatiebegeleiding
79951000 Organiseren van seminars

80570000 Opleidingsdiensten voor persoonlijke ontwikkeling
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cpv): 85312310 Diensten voor begeleiding
5.1.2 Plaats van uitvoering

Onderverdeling land
(NUTS):

Land: Nederland
Aanvullende informatie:

Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)

5.1.3 Geraamde duur
Looptijd: 4 Jaar
5.1.5 Waarde

Geraamde waarde

exclusief btw: 250 Euro

5.1.6 Algemene informatie

Voorbehouden deelname -
. Deelname is niet voorbehouden.

Aanbestedingsproject dat niet uit EU-fondsen wordt gefinancierd

U kunt uw belangstelling kenbaar maken door door een bericht te sturen via de berichtenbox in
Mercell, uiterlijk 1 maart 2024 om 10.00 uur. Het is aan de aanbestedende dienst om te bepalen
of u uitgenodigd wordt voor indienen van een offerte. Er worden maximaal vijf geschikte
gegadigden toegelaten tot de meervoudig onderhandse aanbestedingsprocedure. Indien er
meer dan vijf gegadigden zich aanmelden zal er geloot worden. De overheidsopdracht wordt
gegund zonder verdere bekendmaking.

Aanvullende informatie:

5.1.8 Toegankelijkheidscriteria
Er zijn geen criteria opgenomen inzake de toegankelijkheid voor personen met een handicap, om de volgende reden

De criteria worden nader uitgewerkt in de volgende fase van het aanbestedingsproces en zijn ter

Rechtvaardiging: zijner tijd te lezen in de aanbestedingsdocumenten.

5.1.9 Selectiecriteria

Criterium:

Type: Economische en financiéle draagkracht
Naam: n.v.t.

Beschrijving: n.v.t.

FSebrwk van dit criterium Niet gebruikt

Criterium:
Type: Andere
Naam: Gunningscriteria

Plan van aanpak met o.a.; - Toelichting op uw er voor zorgt en borgt toegang te hebben tot de
doelgroep van hoogopgeleide internationale spouses. - Toelichting over uw aantoonbare
netwerk van regionaal (>30km rondom Eindhoven) opererende MKB-werkgevers met een
internationaliserend werknemersbestand. Bij ontbreken van dit netwerk toelichting op hoe u
(binnen 6 maanden na ingangsdatum contract) dit netwerk heeft opgebouwd en langdurig
behoudt.

Beschrijving:

.Gebrwk van dit criterium Nog niet bekend

Criterium:

Type: Geschiktheid om de beroepsactiviteit uit te oefenen
Naam: n.v.t.

Beschrijving: n.v.t.

FSebrwk van dit criterium Niet gebruikt
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Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit criterium

Criterium:

Type:
Naam:

Beschrijving:

Gebruik van dit criterium

Technische en beroepsbekwaamheid
Kerncompetentie 1

Een inschrijver dient aan te tonen over de hierna beschreven competenties te beschikken die
opdrachtgever noodzakelijk acht voor het op een goede wijze kunnen uitvoeren van de
opdracht. Hiertoe kan inschrijver - waar van toepassing - verwijzen naar competenties die
inschrijver heeft opgedaan bij de uitvoering van opdrachten die inschrijver niet langer dan drie
jaar geleden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor indienen van inschrijving - tijdig heeft
afgerond. - Kerncompetentie 1: Ervaring met het opzetten en uitvoeren van minimaal 10 project
(en) waarbij de doelgroep dichter bij de regionale arbeidsmarkt is gebracht. De projecten
moeten minimaal toezien op één van de volgende onderwerpen: activiteiten zoals community
building, coaching, sollicitatietrainingen, vaardigheidstrainingen en netwerkversterking;

Gebruikt

Technische en beroepsbekwaamheid
Kerncompetentie 2

Een inschrijver dient aan te tonen over de hierna beschreven competenties te beschikken die
opdrachtgever noodzakelijk acht voor het op een goede wijze kunnen uitvoeren van de
opdracht. Hiertoe kan inschrijver - waar van toepassing - verwijzen naar competenties die
inschrijver heeft opgedaan bij de uitvoering van opdrachten die inschrijver niet langer dan drie
jaar geleden gerekend vanaf de sluitingsdatum voor indienen van inschrijving - tijdig heeft
afgerond. - Kerncompetentie 2: Ervaring met het opzetten en uitvoeren van activiteiten met een
deelname van minimaal 30 spouses.

Gebruikt

5.1.12 Voorwaarden van de aanbesteding

Voorwaarden voor indiening:

Elektronische indiening:

Talen waarin
inschrijvingen of
verzoeken tot deelname
kunnen worden
ingediend:

Uiterste datum voor de
ontvangst van blijken
van belangstelling:

Toegestaan

Nederlands

01/03/2024 22:00 +00:00

Voorwaarden van het contract:

De uitvoering van de
opdracht moet
plaatsvinden binnen het
kader van programma’s
voor maatwerkbedrijven

Voorwaarden met
betrekking tot de

uitvoering van de

opdracht:

Neen

Voorwaarden die we stellen aan de aanbieder, maar niet per definitie beperkt: - Aanbieder dient
te beschikken over een locatie in (de omgeving van) Eindhoven om partners van expats te
ontvangen en te begeleiden.

5.1.16 Nadere inlichtingen, bemiddeling en evaluatie

Organisatie voor
beroepsprocedures:

Organisatie die
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informatie verstrekt over

de voorschriften die op  Rechtbank Oost-Brabant, locatie 's-Hertogenbosch
de plaats van de

verrichtingen gelden

inzake belasting:

Organisatie die nadere
inlichtingen over de
aanbestedingsprocedure
verstrekt:

Gemeente Eindhoven

8. Organisaties

8.1 ORG-0001

Officiéle naam: Gemeente Eindhoven

Registratienummer: 17272738

Postadres: Stadhuisplein 1

Stad: Eindhoven

Postcode: 5611EM

Land: Nederland

Contactpunt: Yvonne Vermeltfoort

E-mail: yvonne.vermeltfoort@eindhoven.nl

Telefoon: +31641113384

Internetadres: http://www.eindhoven.nl

Kopersprofiel: https://s2c.mercell.com/buyer/2391

Rollen van deze organisatie:

Koper

Organisatie die nadere inlichtingen over de aanbestedingsprocedure verstrekt
8.1 ORG-0002

Officiéle naam: Rechtbank Oost-Brabant, locatie 's-Hertogenbosch
Registratienummer: 82956774

Postadres: Leeghwaterlaan 8

Stad: 's-Hertogenbosch

Postcode: 5223BA

Land: Nederland

Contactpunt: Rechtbank 's-Hertogenbosch Algemeen

E-mail: cib@rechtspraak.nl

Telefoon: +31 883621000

Internetadres: https://www.rechtspraak.nl/Organisatie-en-contact/Organisatie/Rechtbanken/Rechtbank-Oost-

Brabant/Paginas/default.aspx

Rollen van deze organisatie:

Organisatie voor beroepsprocedures

Organisatie die informatie verstrekt over de voorschriften die op de plaats van de verrichtingen gelden inzake belasting
11. Informatie over een aankondiging

11.1 Informatie over een aankondiging

|dentificatiecode/versie

- 91c29eaa-54a4-4cf1-8c67-90540c2ba826 - 01
van de aankondiging:

Type formulier: Mededinging

Vooraankondiging of periodieke indicatieve aankondiging gebruikt als oproep tot mededinging -

Type aankondiging: lichte regeling

Verzenddatum van de
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aankondiging: 08/02/2024 15:32 +00:00

Aankondiging datum

Talen waarin deze
aankondiging officieel Nederlands
beschikbaar is:

11.2 Informatie over de bekendmaking
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