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Antwoord NvI 1: 

Het programma is een succes wanneer: 

a. Er veel lokaal wordt meegeoefend; 

b. De oefening, masterclass en webinars goed worden 

bekeken; 

c. Er veel interactie is met de kijker via bv chats, polls, 

etc. 

De behoefte voor 2024 halen we bij de doelgroep op 

in de evaluatie van het programma 2023. 

 

Vragen: 

a) Waaruit blijkt dat er veel lokaal wordt 

meegeoefend? Heb je hier meetbare 

resultaten van? 

b) Wanneer zijn de events goed bekeken? Welke 

concrete doelstellingen hangen hieraan en 

welke data heb je hiervan beschikbaar na 

voorgaande events? 

c) Welke feedback is teruggekomen op de 

interactie van voorgaande events? Wat heeft 

goed gewerkt en wat werd er gemist? 

d) De interactie is nu gebaseerd op de online 

events. Welke feedback is er teruggekomen op 

de interactie bij de hybride events? 

Antwoord a. Ja, de organisaties die mee-oefenen melden zich bij het event aan en 

ontvangen hiervoor een toolkit. Jaarlijks oefenen ongeveer 100 

organisaties lokaal mee.  

b. In de aanbestedingsstukken, inclusief de Nota van Inlichtingen, staat 

opgenomen wat het aantal deelnemers is. ICTU wenst dat het aantal 

deelnemers groeit maar heeft hier geen concrete doelstelling aan 

gehangen.  

c. De chat werd veel gebruikt om vragen te stellen en ook de polls 

werkten goed. Er werd niet specifiek iets gemist maar we zijn altijd op 

zoek naar goede ideeën om de interactie verder te verhogen. 

d. Zie hiervoor het antwoord op vraag 90 van Nota van Inlichtingen 1. Dit 

geldt voor online en hybride events.  
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Antwoord NvI 1: 

Zie antwoord vraag 11. 

 

Vraag: 



Ik mis in dit antwoord het antwoord op de vraag wat de 

reden is dat het fysiek aantal deelnemers bij de 

Cyberoefening is gestegen van 30 naar 70? 

Antwoord Voor de Masterclass zullen 30 deelnemers fysiek aanwezig zijn. Voor de 

Cyberoefening betreffen dit er 70. De reden dat er meer deelnemers fysiek 

aanwezig kunnen zijn is dat de locatie meer ruimte biedt aan fysieke 

deelnemers en we geen corona maatregelen meer in acht hoeven te 

nemen. Dat hebben we voorgaande jaren wel gedaan. 
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Antwoord NvI 1: 

 

Ja, uit de evaluatie van de editie van 2022 zijn de 

volgende punten terug gekomen vanuit de 

deelnemers: 

 

3. Nog iets meer nadruk leggen op de organisatorische 

en bestuurlijke kant van Cyberweerbaarheid: hoe krijg 

je directie en bestuurders echt geïnteresseerd en 

betrokken? 

7. Zorg dat de spreker vooraf het kennisniveau van 

deelnemers checkt zodat de spreker weet op welk 

niveau hij een webinar kan verzorgen. 

 

Vraag over antwoord 3: 

- Op basis van welke criteria is het afgelopen jaar 

de nadruk gelegd voor de organisatorische en 

bestuurlijke kant? Op welke manier zijn zij 

betrokken geweest bij het programma? 

Vraag over antwoord 7. 

- Hoe wordt het kennisniveau bepaald en op 

basis van welk hoofdthema en thema’s? En 

klopt het dat jullie voor 2024 het thema 

transformatie van kennis naar kunde hanteren? 

Antwoord Antwoord op de vraag 3:  

ICTU weet niet of u in uw vraag met ‘’zij’’ doelt op de directie en bestuurders. 

Zo ja, Voorgaande jaren was er een kerngroep actief waarin 

vertegenwoordigers van verschillende overheidsorganisaties deelnamen. Zij 

overlegden intern (met bestuurders) over de onderwerpen die zij interessant 

vonden. Zo zorgden we dat de webinars en de oefening aansloot op 

behoeften van de deelnemers. 

 

Antwoord op de vraag 7:  

We bepalen geen kennisniveau van de deelnemers. Iedereen mag 

aansluiten bij de webinars, masterclass en oefening. De thema's hebben we 

gepeild via een vragenlijstje op LinkedIn. We hebben ons netwerk gevraagd 

welke onderwerpen zij interessant vinden.  

Er is geen centraal thema benoemd voor 2024. 

 

 


