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Gilde Opleidingen Onderwijssamenwerking VT202401-PMMH

Voorwoord

Dit document bevat informatie over het voornemen tot vastlegging van de
samenwerkingsovereenkomst tussen Technicom en Gilde Opleidingen ten behoeve van leer-
en examenprogramma’s binnen de industriéle en logistieke branche. In dit document leest u
over de aanbestedende dienst, de opdracht, en motivatie van samenwerking.
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1. Aan te besteden opdracht

In dit hoofdstuk leest u informatie over de aanbestedende dienst en de aan te besteden
opdracht.

1.1 Aanbestedende dienst

Gilde Opleidingen is het regionaal opleidingscentrum (roc) dat in Noord- en Midden-Limburg
onderwijs verzorgt in het middelbaar beroepsonderwijs (mbo). Ca. 9.500 studenten volgen zo’'n
160 opleidingen, verdeeld over 11 locaties, binnen onze vakscholen: Gilde Academie voor
Medisch Assisterende, Gilde Bouwschool, Gilde Creatie & Design College, Gilde Entree
Onderwijs, Gilde Food & Hospitality College, Gilde ICT College, Gilde Instituut voor Veiligheid,
Gilde Logistiek College, Gilde Retail & Business Academy, Gilde School voor Optiek, Gilde
School voor Pedagogiek, Gilde Technische School, Gilde Travel & Leisure College, Gilde
Wellness & Beauty College en Gilde Zorgcollege.

Kleinschalige locaties

Gilde Opleidingen heeft opleidingslocaties in Weert, Roermond, Venlo, Venray en Sittard-
Geleen en kent daardoor een grote regionale spreiding. Alle opleidingen zijn verdeeld in 3
Onderwijsclusters:

> Economie & Technologie

> Health & Hospitality

> Talentenonderwijs

Deze worden ondersteund door een aantal Centrale Diensten:
> Onderwijs & Organisatie (P&O, Onderwijs kwaliteit en examinering, Studentzaken)
> Bedrijfsvoering (Financién, Huisvesting & Facilitair, ICT en Klant Contact Centrum (KCC).

1.2 Gilde Bedrijfsopleidingen

Gilde Bedrijfsopleidingen biedt maatwerkopleidingen, trainingen en cursussen, op MBO-
niveau in het kader van leven lang ontwikkelen. Gilde Bedrijffsopleidingen is er voor
bedrijven, organisaties en vakmensen die zich willen blijven ontwikkelen. Gilde
Bedrijffsopleidingen is de scholingspartner om ervoor te zorgen dat je kunt blijven
beschikken over goed gekwalificeerd personeel met behulp van omscholing als
bijscholing.

1.3 Aan te besteden opdracht

Gilde Opleidingen Heeft momenteel een samenwerkingsovereenkomst met Technicom
waarbij de dienstverlening gezamenlijke onderwijsontwikkeling en het geven van onderwijs
betreft. Deze samenwerking is ontstaan vanuit de vraag uit het bedrijfsleven (procestechniek
en logistiek). Hier zien we een positieve trend in omzetgroei welke mogelijk boven de Europese
drempel uit gaat komen. Beide partijen leveren studenten uit de regio aan om opleidingen
binnen de industriéle en logistieke branche te volgen waarbij personele en
onderwijsinhoudelijke uitwisseling plaatsvindt. De Samenwerking leent zich daarom niet om
Europees aan te besteden.

1.3.1 Doelstelling van de opdracht
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Gilde Opleidingen ziet een toegevoegde waarde in het samenwerken met private
partijen/opleiders. Gilde Opleidingen werkt voor het opleiden in het kader van LLO (Leven
Lang Ontwikkelen) samen met private partijen om zo in de opleidingsbehoefte van bedrijven
en individuen op de arbeidsmarkt te voorzien. Het betreft partijen met een bepaalde expertise
en met een breed netwerk/klantenbestand in specifieke branches zoals de procesindustrie of
logistiek. Een van de partners waar Gilde Opleidingen momenteel mee samenwerkt is
Technicom.

1.3.2 Omvang van de aan te besteden opdracht

Het betreft het ontwikkelen, organiseren en uitvoeren van onderwijstrajecten aan de hand
van specifieke behoefte vanuit het bedrijfsleven onder regie en verantwoordelijkheid van Gilde
Opleidingen. Daarbij het leveren van bevoegde docenten/vakspecialisten, beschikbaar
stellen van onderwijslokalen en het opstellen en ontwikkelen van les- en examenmateriaal.
Deze activiteiten zijn onlosmakelijk verbonden men elkaar.

1.3.3 Vereiste kerncompetenties bij de aan te besteden opdracht
Bij uitvoeren van de aan te besteden opdracht zijn de volgende kerncompetenties van belang:

e Contractpartner heeft een aantoonbaar trackrecord m.b.t. bovenstaande Dienstverlening
in Limburg daar het een lokale samenwerking betreft.

o Contractpartner heeft een eigen klantendossier binnen het bedrijffsleven waar een
opleidingsgraad is en diplomering van officiéle MBO certificaten opleidingen gewenst is.

e Contractpartner is een erkende examenleverancier en biedt een breed pallet aan
lesmateriaal met betrekking tot de industri€le en logistieke branche.

1.3.4 Verdeling in percelen
De opdracht wordt als één perceel gecontracteerd daar de opdracht niet geschikt is om in

percelen te verdelen. Wel kan er gebruik gemaakt worden van onder aanneming personeel
voor de specifieke vakken binnen Logistiek en procestechniek.

1.3.5 Te sluiten overeenkomst

Er wordt een overeenkomst afgesloten met een looptijd van vier (4) jaar en 2 optiejaren De
overeenkomst is door beide partijen tussentijds opzegbaar met een opzegtermijn van zes (6)
maanden.

De nieuwe overeenkomst gaat in per 01-03-2024.

1.3.6 Toepasselijke Algemene Voorwaarden
Op de opdracht zijn de Algemene Inkoopvoorwaarden van de Gilde Opleidingen (FSR 4.0)

van toepassing. Algemene (verkoop) voorwaarden van inschrijver of derden worden
uitdrukkelijk uitgesloten.
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1.4 Contactpersoon

De contactpersoon namens de Aanbestedende Dienst is:

Contactpersoon:

Gilde Opleidingen

Contactpersoon Marcel Heugen [Functie | Senior Inkoper
Telefoonnummer 06 109 469 68

E-mailadres: 0.heugen@rocgilde.nl

Bezoek & postadres Kasteel Hillenraedtstraat 1, 6043 HA Roermond

Reserve contactpersoon namens de Aanbestedende Dienst:
Gilde Opleidingen

Contactpersoon Marjan Roumen [Functie | Senior Inkoper
Telefoonnummer 06 485 184 68

E-mailadres m.peeters1@rocgilde.nl

Bezoek & postadres Kasteel Hillenraedtstraat 1, 6043 HA Roermond

Het is Inschrijvers niet toegestaan andere personen bij de Aanbestedende Dienst te
benaderen over zaken die verband houden met deze contractering. Informatie die niet
afkomstig is van contactpersoon of zijn of haar vervanger is niet relevant.

1.5 Vragen

Indien u bezwaren heeft in deze contractering kunt u deze schriftelijk onderbouwd richten aan
bovenstaande contactpersoon. Geschiktheidseisen

Geschiktheidseisen hebben betrekking op de financiéle en economische draagkracht en op

de technische- of beroepsbekwaamheid. De relevante geschiktheidseisen staan in de
volgende sub paragrafen.

1.6 Geschiktheidseisen

1.6.1 Geschiktheidseisen over financiéle en economische draagkracht
De volgende geschiktheidseis is van toepassing:
e Inschrijver is afdoende verzekerd voor bedrijfs- en beroepsaansprakelijkheid. Een

afdoende verzekering dekt de schade waarvoor opdrachtnemer aansprakelijk is
conform de overeenkomst.

1.6.2 Geschiktheidseisen over technische- en beroepsbekwaamheid
De volgende geschiktheidseisen zijn van toepassing:
e De Opdrachtnemer heeft aantoonbare expertise en ervaring in het aanbieden van

technisch en logistiek beroepsonderwijs in samenwerking met een ROC en de daarbij
behorende procedures en is een erkende partner in de regio.
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o De opdrachtnemer geeft hierbij inzage in aantoonbare resultaten van
studiesuccessen uit het verleden
e De Opdrachtnemer heeft een eigen netwerk in het bedrijfsleven en werft vanuit dit
netwerk studenten ten behoeve van opleidingen van Gilde Opleidingen.
o De Opdrachtnemer is erkend voor de opleidingen in de procestechniek en logistiek
De Opdrachtnemer is erkend examenleverancier van voor het MBO gevalideerde
examens

2. Eisen waaraan de gecontracteerde partner voldoet

Dit hoofdstuk bevat een aantal aanvullende eisen welke van toepassing zijn op de
samenwerkingsovereenkomst waardoor Aanbesteding niet relevant is.

2.1 Aanvullende eisen ten aanzien van de opdracht (K1)

De Opdrachtnemer:

e Heeft aantoonbare resultaten van studiesuccessen uit het verleden
(diplomarendementen)

e Is in staat tot het tlveren van bevoegde docenten voor MBO opleidingen in de
procestechniek en logistiek

¢ Beschikt over digitale lesmethodes die zijn toegepitst op crebo’s in de procestechniek
en logistiek

e Levert van lesmateriaal toegespitst op certificeerbare eenheden gelieerd aan
procestechiek en logistiek

o Beschikt over een studentvolgsysteem waarin de voortgang van de student gemonitord
kan worden

o Isin staat tot het voeren van projectmanagement met betrekking tot opleidingstrajecten
die vallen onder deze opdracht

o werkt volgens de richtlijnen voor het beroepsonderwijs zoals beschreven in het
onderzoekskader voor het middelbaar beroepsonderwijs.
Heeft expertise met betrekking tot onderwijsgerelateerde subsidiemogelijkheden

o Beschikt over een eigen onderwijslocatie die voldoet aan de eisen van Gilde
OpleidingenHeeft geen ander samenwerkingsverband met een publieke opleider voor
opleidingen in de regio Noord- en Midden Limburg.

3. Bezwaar tegen Contractering

Mocht u bezwaar hebben tegen deze contractering dan kunt u gemotiveerd, Uiterlijk 22
februari bezwaar maken bij de contactpersoon, zie bijlage 1.4
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