


Bijlage 8a Referenties - Perceel 1 - kerncompetentie 1: 

De inschrijver moet één referentie overleggen die blijk geeft van de navolgende kerncompetentie:

Kerncompetentie 1: 
Inschrijver heeft aantoonbare ervaring met het werven, selecteren, plaatsen en begeleiden van minimaal één (1) Flexibele arbeidskracht in gelijksoortige chauffeursfuncties gedurende minimaal één kalenderjaar. Met gelijksoortig wordt in dit geval bedoeld: Chauffeursfuncties waarbij minimaal een chauffeursdiploma en vakbekwaamheidcode 95 is vereist.	

De opdracht(en) moeten succesvol en naar tevredenheid van de opdrachtgever zijn uitgevoerd. Inschrijver dient op eerste verzoek van de aanbestedende dienst een schriftelijke tevredenheidverklaring te overleggen waaruit blijkt dat de opdracht naar tevredenheid van de opdrachtgever is uitgevoerd.

Deze opdracht dient uitgevoerd en opgeleverd te zijn in de afgelopen 3 jaar, gerekend vanaf de uiterste datum van indiening inschrijvingen. 


Naam referentieopdracht :
	Naam opdrachtgever 
	

	Soort organisatie
	

	Adres
	

	Postcode en plaats
	

	Contactpersoon 
	

	Telefoonnummer contactpersoon
	



 Algemene informatie
	Startdatum opdracht
	

	Einddatum opdracht
	

	Gewerkt in combinatie
	

	Opdrachtwaarde 
	

	Algemene beschrijving organisatie opdrachtgever
	



 Omschrijving opdracht
	Titel
	

	Opdrachtbeschrijving
	

	Rol en toegevoegde waarde Inschrijver
	

	Gebruikte tools / kwaliteitsborging 
	



	Overige relevante informatie


	



Daarnaast gaat Inschrijver akkoord dat de Opdrachtgever direct – zonder tussenkomst van de onderneming (Inschrijver) – bij de aangegeven referenten informatie inwint.
	Inschrijver
	


	Naam
	


	Functie
	


	Datum
	


	Handtekening
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