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Inschrijver dient per kerncompetentie een separate Bijlage B – Model Verklaring referentieopdracht in te vullen en bij de inschrijving bij te voegen.

	Vraag 
	antwoord

	Kerncompetentie
	
	(Indien deze referentie gebruikt wordt om één van twee opties aan te tonen, verwijder dan de optie (1 of 2) waar de referentie niet op van toepassing is.)

1. Inschrijver heeft in de afgelopen drie (3) jaar voor ten minste één (1) organisatie in de sector overheid met ten minste 300 medewerkers naar tevredenheid dienstverlening ten behoeve van flexibele arbeid verzorgd, minimaal bestaande uit het leveren van flexibele arbeidskrachten op basis van detachering. De omvang van deze opdracht bedroeg minimaal €250.000,--.

2. Inschrijver heeft in de afgelopen drie (3) jaar voor ten minste één (1) organisatie naar tevredenheid flexibele arbeidskrachten voor de burgerzakendienstverlening verzorgd.


	Naam referentieopdracht
	[titel referentieopdracht]


	Naam opdrachtgever:
	[bedrijfsnaam]


	Adresgegevens van vestiging opdrachtgever:
	[vestigingsadres]
[postcode/plaats]


	Contactgegevens opdrachtgever:
	Contactpersoon: dhr/mevr [naam]
Functie: [functie]
Tel: [nummer]
Email: [emailadres]


	Datum start opdracht/overeenkomst:

	[datum]

	(voorziene) einddatum opdracht/overeenkomst:

	[datum]

	Omvang van de opdracht:
	Omvang: € [bedrag, exclusief BTW]


	Beschrijving referentieopdracht 

















	[beschrijf hier in ieder geval de geleverde dienstverlening en de rol van inschrijver bij de uitvoering van de referentieopdracht]
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