Invulformulier voor de marktconsultatie Aanvragen en roosteren van vormingsonderwijs 
	Bedrijfsgegevens

	Officiële naam en rechtsvorm van geïnteresseerde partij
	

	Vestigingsadres
	

	Postcode en plaats (postadres)
	

	Land van vestiging
	

	Contactpersoon voor deze marktconsultatie
	

	Functie van deze contactpersoon
	

	E-mail adres
	

	Telefoon
	

	Internetadres
	

	Eventuele bijzonderheden en/of opmerkingen
	

	Hebt u voor de informatiesessie op 28 of 29 februari specifieke voorzieningen nodig?
	



Beantwoording van de volgende x vragen:
1. Welk type online applicatie(s) voldoen in uw ogen aan de vraag van CvV zoals geschetst in deze marktconsultatie? 

2. Beschikt uw bedrijf over of heeft uw bedrijf ervaring met:  
a. de applicaties die u onder 1 noemt
b. implementatie en integratie van deze applicaties
c. maatwerk rond deze applicaties?

3. Als uw bedrijf niet beschikt over de applicatie(s) die u onder 1 noemt, bent u dan in staat om deze te ontwikkelen? Wat is hiervan de verwachte doorlooptijd?

4. Het maken van een rooster voor het vormingsonderwijs is een complex en tijdrovend proces in het voorjaar/zomer met name door de samenwerkingsvormen. Als het eenmaal klaar is, ligt het voor het komende schooljaar vast, vervanging bij ziekte- en zwangerschapsverloven en vertrek daargelaten. Hoe kan volgens u een rooster- of personeelsplanningsapplicatie bijdragen aan het vergemakkelijken van dit proces?

5. Kunnen de applicaties die u noemt bij vraag 1 onderling gegevens uitwisselen? Kunnen zij gegevens uitwisselen met een personeelsadministratie? Op dit moment werkt het CvV samen met OBM voor het voeren van de personeelsadministratie. OBM stapt per januari 2025 over op  Visma | Raet voor personeelsadministratie. 


6. Wat verwacht u ten aanzien van de kostenstructuur (investering en doorlopende kosten voor licenties, inrichtingskosten, onderhoud, support en doorontwikkeling) en kostenniveau van een oplossing voor de behoeften van CvV en de denominatie-stichtingen? 

7. Heeft u adviezen voor het CvV met betrekking tot de inrichting en formulering van de aanbesteding voor de levering van een oplossing? 


