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De gemeenschappelijke regeling ‘Regio Gooi en Vechtstreek’ (hierna te noemen de Regio) wil een
bijdrage leveren om meer mensen succesvol aan het werk te helpen in de sector zorg en welzijn.
Hiervoor is in 2020 onder meer een opdracht verstrekt aan Stichting Calibris Advies voor het verzorgen
van MBO-opleidingen Zorg en Welzijn op niveau 1 en 2 voor inwoners met een kwetsbare positie op de
arbeidsmarkt. De opleidingen worden gecombineerd met intensieve begeleiding, verzorgen van
stageplekken, taalonderwijs en -training en bemiddeling naar een betaalde baan in de zorg. Stichting
Calibris Advies werkt ten behoeve van deze opdracht samen met regionale zorgorganisaties, regionale
opleiders en arbeidsmarktpartners. De opdracht voor de uitvoering van het WijkLeerbedrijf maakt
onderdeel uit van het arbeidsmarktprogramma Werken aan Werk dat in 2025 afloopt. De Regio is
voornemens de huidige overeenkomst met Stichting Calibris Advies voor de uitvoering van het
WijkLeerbedrijf nog eenmalig te verlengen.

Het WijkLeerbedrijf heeft de afgelopen jaren zeer positieve resultaten behaald op het gebied van
diplomarendement (gemiddeld 80%) en uitstroom naar een betaalde baan (gemiddeld 75%). Er is
specifiek aanbod ontwikkeld voor deelnemers uit de doelgroep statushouders met extra aandacht voor
taal en culturele aspecten op de werkvloer. In 2024 wil de Regio uitkeringsgerechtigde inwoners met
een grote afstand tot de arbeidsmarkt via het WijkLeerbedrijf laten omscholen en uitstromen naar de
zorgsector.

Concreet wenst de Regio per 01-02-2024 over te gaan tot het verlengen van de bestaande overeenkomst
met Stichting Calibris Advies voor de duur van twee (2) jaar, voor het uitvoeren van het WijkLeerbedrijf.

De geschatte contractwaarde van deze eenmalige verlenging bedraagt € 240.000,00 exclusief
omzetbelasting. Aan deze raming kunnen geen rechten worden ontleend.

De motivatie om de opdracht enkelvoudig, onderhands te gunnen in plaats van meervoudig of Europees
aan te besteden is drieledig:

1.  Stichting Calibris Advies is een partij met in de regio bewezen kennis en ervaring op het gebied van
toeleiden van diverse doelgroepen naar de zorgsector en voldoende schaalgrootte en flexibiliteit
om een opdracht van de gewenste omvang uit te voeren. Ze heeft binnen de regio Gooi en
Vechtstreek onderscheidende resultaten geboekt in het opleiden, begeleiden en laten uitstromen
van uitkeringsgerechtigde werkzoekenden met een grote afstand tot de arbeidsmarkt, heeft het
commitment van regionale werkgevers, beschikt over een relevant netwerk in de regio en is
aangesloten op het landelijke netwerk en ontwikkelingen in de zorg. In de uitvoering van haar
opdracht heeft Stichting Calibris Advies een bewezen aanpak voor informele hulp, wederkerigheid
door wijkbewoners en het herkennen van eenzaamheid. Stichting Calibris Advies heeft veel
ervaring in het als onafhankelijke partij organiseren, begeleiden en stimuleren van
samenwerkingsverbanden tussen overheden, zorg en onderwijs. Goede samenwerking tussen
deze partijen acht de Regio essentieel voor het doen slagen van het uitvoeren van de opdracht.



2. Binnen de Regio is gekeken naar uitvoeringsorganisaties die de omschreven opdracht zouden
kunnen uitvoeren. Er is tot op heden geen andere partij gevonden die voldoet aan de door ons
belangrijk geachte combinatie van voorwaarden te weten: bewezen kennis en ervaring op het
gebied van het scholen en toeleiden van doelgroepen met een grote afstand tot de arbeidsmarkt,
relevant netwerk van zorgorganisaties/opleiders/arbeidsmarktpartners in de regio, voldoende
schaalgrootte, creativiteit en flexibiliteit.

3. Deelnemers aan het WijkLeerbedrijff hebben een participatiewet uitkering bij één van de
regiogemeenten, te weten Hilversum, Gooise Meren, Wijdemeren, Huizen, Blaricum, Eemnes en
Laren. Deze gemeenten hebben aangegeven het scholingsproject WijkLeerbedrijf vanwege de
behaalde resultaten graag te willen behouden voor de duur van het arbeidsmarktprogramma
Werken aan Werk.

De Regio is zich ervan bewust dat het bovenstaande enigszins op gespannen voet staat met vigerende
regelgeving, omdat zij formeel een nieuwe aanbesteding zou moeten starten i.v.m. het totaalbedrag dat
met de overeenkomst gemoeid is. Daarom kiest de Regio ervoor om in het kader van vrijwillige
transparantie, haar voornemen tot het gunnen van de opdracht aan Stichting Calibris Advies kenbaar te
maken. Dit om andere partijen desalniettemin de kans te geven zich voor deze opdracht als potentiéle
aanbieder kenbaar te maken of hiertegen op te komen. De Regio zal pas na het verstrijken van een
termijn van 21 kalenderdagen (uiterlijk tot 21 december 2023) een besluit nemen op basis van mogelijke
reacties van derden of zij overgaat tot het uitvoeren van dit voornemen. De genoemde bezwaartermijn
van 21 kalenderdagen betreft een fatale vervaltermijn. Met andere woorden, indien er gedurende deze
termijn geen bezwaar kenbaar is gemaakt, vervallen de rechten van ondernemingen om nog op te komen
tegen de voorgenomen procedure.

Bezwaren, verweren of overige berichten omtrent deze mededeling kunnen gericht worden aan de heer
William Besseling via de berichtenmodule op TenderNed.



