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Aanbesteding: Uitzendkrachten
Aanbestedende Dienst: Veiligheidsregio Frysln
Referentie: 4.113

Toelichting:
Ivm aanvullende vraag op vraag 115.

Ref.nr. Onderwerp:
131 Vervolgvraag nav vraag 115 NVI 2

Vraag:
In dit antwoord geeft u aan dat de verdeling zoals weergegeven in het 
prijzenblad tussen premiegroep I en premiegroep II ook de verdeling is zoals 
u deze in de praktijk verwacht. Daarbij geeft u aan dat de inhuur voor 
premiegroep II zit in medische functies (o.a. verpleegkundige, 
doktersassistent, medisch assistent).

In de uitzendbranche is het al jaren gebruikelijk om met premiegroep I en 
premiegroep II te werken. Dit heeft te maken met het ziekterisico en de 
premies die daarvoor gereserveerd worden. De definitie van premiegroep I 
en premiegroep II kan als volgt worden weergegeven:

Premiegroep I: uitzendkrachten met administratieve of (para)medische 
functies krachtens een uitzendovereenkomst in de zin van artikel 7:690 BW 
en op wier uitzendovereenkomst een schriftelijk beding als bedoeld in artikel 
7:691 tweede lid BW van toepassing is, werkzaam bij uitzendbedrijven;

Premiegroep II: uitzendkrachten met technische of overige functies 
krachtens een uitzendovereenkomst in de zin van artikel 7:690 BW en op 
wier uitzendovereenkomst een beding als bedoeld in artikel 7:691 tweede lid 
BW van toepassing is, werkzaam bij uitzendbedrijven;

Zoals u ziet vallen (para)medische functies niet in premiegroep II, maar in 
premiegroep I. Het is gebruikelijk dat voor functies die in premiegroep II 
vallen een hogere kostprijs wordt gereserveerd dan voor functies in 
premiegroep I, omdat het ziekterisico bij de profielen in Premiegroep II 
hoger is. Voor u het dus ook nog gunstiger om deze profielen in 
Premiegroep I te laten vallen. 

Vragen:

a) Bent u het inschrijver eens dat alle (para)medische profielen in 
Premiegroep I ingedeeld moeten worden? 

b) Indien nee, waarom niet?
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c) Indien ja; dit zal betekenen dat de weging die u nu aan de verschillende 
omrekenfactoren heeft gehangen in het prijzenblad niet meer realistisch is. 
Bent u bereid deze aan te passen?

Antwoord:
a. Opdrachtgever is het hiermee eens.
c. De weging van de prijs is hierop aangepast. Zoals eerder is aangegeven 
kunnen hieraan geen rechten worden ontleend. Let op: Er is een nieuw 
Prijzenblad en Aanbestedingsdocument toegevoegd. 

In NVI 2 is meerdere keren verwezen naar vraag 115. Deze vragen hadden 
met name betrekking op de verdeling tussen medische- en niet medische 
functies. Hierbij kunt u uitgaan van de verdeling 55% voor niet medische 
functies en 45% voor medische functies. Ook dit is een schatting waaraan 
geen rechten kunnen worden ontleend. 

Tot slot zijn wij van mening dat deze wijziging niet van dien aard is dat het 
een wijziging van de inschrijftermijn rechtvaardigt. U dient uw inschrijving 
daarom voor 30 oktober om 13.00 uur in te dienen op TenderNed.
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