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Bijlage A Inschrijfformulier, versie 2
Behorende bij aanbesteding Aansprakelijkheidsverzekering met optioneel een Goed Werkgeverschapsverzekering,
[bookmark: _Hlk144383802]Kenmerk 2023-040893



De hierna te noemen Inschrijver, bestaande uit (in geval van een samenwerkingsverband alle deelnemers noemen):
	Officiële naam en rechtsvorm zelfstandige Inschrijver / deelnemer 1:
	

	Officiële naam en rechtsvorm deelnemer 2:
	



1. Verklaart dat deelnemer 1 zal optreden als vertegenwoordiger van de Inschrijver, die bevoegd is de Inschrijver in alle zaken in het kader van deze aanbestedingsprocedure en de uitvoering van de opdracht te vertegenwoordigen en als enig aanspreekpunt voor de Aanbestedende dienst geldt.
1. Zal op verzoek van de Aanbestedende dienst binnen 7 kalenderdagen de bewijsstukken als vermeld in het hoofdstuk ‘Uitsluitingsgronden en minimale Geschiktheidseisen’ overleggen. 
1. Verklaart dat Inschrijver zonder enig voorbehoud voldoet aan de eisen aan de opdracht als gesteld in de Uitnodiging tot inschrijving. 
1. Gaat onvoorwaardelijk akkoord met alle bepalingen als gesteld in de Uitnodiging tot inschrijving voor deze aanbesteding.

U vult in onderstaande tabel de gevraagde bedragen in bij de blauwe arceringen.

	Aansprakelijkheid:
	Eigen risico € 2.500 per aanspraak voor personen-, zaak-, en vermogensschade
	Jaarpremie excl. 21% assurantiebelasting

	€ 2.500.000 per aanspraak voor zaak- en personenschade en 
€ 5.000.000 per jaar en 
€ 2.500.000 per aanspraak voor vermogensschade en € 5.000.000 
per jaar
	
€  …..,.. / inwoner (50.000)
	
€ ……………… 

	Optioneel*:
Goed Werkgeverschap op basis van een werk- en niet-werkgerelateerde dekking.  
	Eigen risico € 250,00 per aanspraak voor zaakschade
	Jaarpremie excl. 21% assurantiebelasting

	Aantal medewerkers (FTE): 417
SV jaarloonsom: € 20 mio

Dekking (hoofdlijnen):
· tijdens werktijd, woon-/werkverkeer, door gemeente geïnitieerde en betaalde
bedrijfsactiviteiten, zoals:
bedrijfsuitjes, teambuilding zakenreizen etc.
· limiet aansprakelijkheid € 2.500.000 per aanspraak en € 5.000.000 per jaar;
· overige situaties (Privé):
 - overlijden: 1 x het bruto jaarsalaris inclusief vergoedingen volgens CAO en vakantietoeslag;
 - algehele blijvende invaliditeit:         2 x het bruto jaarsalaris inclusief vergoedingen volgens CAO en vakantietoeslag.
· Politiek Molest: € 30.000,00 
	


Premie werkgerelateerde dekking:
€ …..,.. / FTE 

Premie niet-werkgerelateerde dekking:
€ ……,.. / FTE  
	


€ ……………….. 


€ ……………….



	Schadebehandeling onder het eigen risico voor gedekte schade (optioneel*)
	€  …..,.. / dossier
	



*De door u opgegeven tarieven voor de opties worden niet meegenomen in de beoordeling van de (laagste) prijs. 

Aldus naar waarheid verklaard en rechtsgeldig ondertekend, 
Naam rechtsgeldige vertegenwoordiger zelfstandige Inschrijver/ deelnemer:
Functie:	
Handtekening:
Plaats: 		Datum: 
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