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  Nota van inlichtingen 2 – Inhuur personeel via een Broker       
  12 september 2023 
 

 

Bijgaand treft u de Nota van inlichtingen 2 inzake de aanbesteding Inhuur personeel via een Broker van Stichting Natuurstad Rotterdam.   

 

Met vriendelijke groet,  

Pro 10 B.V. 

 

 

Nr. Categorie Verwijzing Vraag Antwoord 

1.  Inhoud 2.5 opdracht Via welke websites en/of kanalen plaatst uw organisaties op dit moment 

uw vacatures?  

 

 

Wenst u deze kanalen in de toekomst ook te gebruiken om 

ruchtbaarheid te geven aan een inhuuropdracht? 

- LinkedIn 

- Indeed 

- Natuurstad website 

 

Ja, in ieder geval deze 3 kanalen.  

2.  Inhoud 2.5 opdracht Bent u bereid om voor de inschrijver ten tijde van de implementatie 

intern één centraal contactpersoon te creëren voor de inschrijver? Zoja, 

wat is de functie van deze medewerker? 

Natuurstad is bereid om één centraal contactpersoon aan te stellen 

dit zou dan de adviseur P&O zijn. Van inschrijver wordt echter 

verwacht dat hij bij onderdeel 1: Implementatieplan aangeeft wat 

zijn plan van aanpak is en wat de rolverdeling tussen inschrijver en 

Natuurstad is. Hier kunt u motiveren wat volgens u de juiste 

rolverdeling is en welke functionarissen van aanbestedende dienst 

betrokken dienen te worden. Dit wordt beoordeeld.  

3.  Inhoud 2.5 opdracht Kunt u aangeven wat de rol is van uw afdeling HR tijdens de uitvoering 

van de opdracht ten tijde van een inhuuraanvraag? 

Coördinerende rol bij de totstandkoming van de inhuuraanvraag.  

Bij de uitvoering van de inhuuropdracht heeft P&O een 

coördinerende en monitorende rol.  

4.  Inhoud 2.5 opdracht Kunt u aangeven hoeveel inhurende managers inhuurbevoegdheid 

hebben (en vanuit welke afdelingen?)? Op deze wijze krijgen wij een 

beter beeld van uw organisatie. 

Het betreft in totaal vier inhurende managers namelijk: Directeur-

bestuurder en de afdelingsmanagers van de afdelingen 

Kinderboerderijen & Tuinen, Educatie & Participatie en 

Bedrijfsbureau.  

5.  Inhoud 2.5 opdracht Wat is voor u de ideale samenstelling van de functionarissen en 

contactpersonen aan uw kant ten tijde van de implementatie en de 

uitvoering? 

Van inschrijver wordt verwacht dat hij bij onderdeel 1: 

Implementatieplan aangeeft wat zijn plan van aanpak is en wat de 

rolverdeling tussen inschrijver en Natuurstad is. Hier kunt u 

motiveren wat volgens u de juiste rolverdeling is en welke 

functionarissen van aanbestedende dienst betrokken dienen te 
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worden. Dit wordt beoordeeld. Dit dienen in ieder geval: Adviseur 

P&O, medewerker P&O en medewerker Inkoop & Contracten.  

6.  Inhoud 2.5 opdracht Wat is voor u de ideale samenstelling van de functionarissen en 

contactpersonen aan uw kant ten tijde van de implementatie en de 

uitvoering? 

zie 5 (dezelfde vraag). 

7.  Inhoud 2 Over de 

opdracht 

Kunt u aangeven op welke wijze uw interne inhuurproces op dit moment 

heeft vormgegeven?  

 

Maakt u op dit moment gebruik van een brokerdienstverlener? 

Huidige werkwijze: Inhuur via losse werving & selectiebureaus. 

 

 

Geen brokerdienstverlener ingezet tot nu toe.  

 


