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	Eis
	Stelling
	Toelichting

	
	Geschiktheidseisen
	

	1. 
	Inschrijver/combinant is ingeschreven in het beroeps- of handelsregister in de lidstaat waar hij is gevestigd. Dit dient hij aan te kunnen tonen, door een uittreksel, niet ouder dan zes maanden gerekend vanaf de uiterste datum van het indienen van de inschrijving. Tevens dient hieruit te blijken wie de vertegenwoordigingsbevoegden van de onderneming zijn.
	

	2. 
	Inschrijver/combinant dient een bewijs van betaling inzake sociale zekerheidsbijdragen en belastingen te overleggen, dan wel gegevens te verstrekken waarmee de Aanbestedende Dienst een dergelijk bewijs rechtstreeks gratis kan verkrijgen.
	Aanleveren voor verificatie, zie paragraaf 3.3 van het aanbestedingsleidraad.

	3. 
	[bookmark: _Hlk147397142]Inschrijver/combinant dient in het bezit te zijn van ISO 9001 certificering. ISO 9001 of gelijkwaardig (door de Raad van Accreditatie goedgekeurd) certificaat. Het is aan Inschrijver/combinant om desgevraagd de gelijkwaardigheid van een certificaat aan te tonen. Indien Inschrijver/combinant niet gecertificeerd is, moet hij aantonen dat hij een certificeringstraject is gestart met een tijdpad waaruit blijkt dat het certificaat er uiterlijk 1 september 2024 jaar is. Indien Inschrijver/combinant geen bewijs van certificering aanlevert op uiterlijk 1 september 2024, leidt dit alsnog tot het ongeldig verklaren van de Inschrijving.
Uitsluitend certificaten afgegeven door gecertificeerde instellingen worden geaccepteerd.
	Aanleveren voor verificatie, zie paragraaf 3.3 van het aanbestedingsleidraad.

	4. 
	Inschrijver/combinant dient een Gedragsverklaring Aanbesteden overleggen, die op het tijdstip van indiening van de Inschrijving niet ouder is dan twee jaar.
	Aanleveren voor verificatie, zie paragraaf 3.3 van het aanbestedingsleidraad.

	5. 
	Inschrijver/combinant heeft in de afgelopen 2 jaren minimaal 12 maanden ervaring opgedaan met het beveiligen van opvanglocaties voor Oekraïners.
	Aanleveren als 
[bookmark: _Hlk147393504]Bijlage I Referentie eis 

	6. 
	[bookmark: _Hlk147397109]Inschrijver/combinant dient te beschikken over een bedrijfs- en beroepsaansprakelijkheidsverzekering. De minimale dekking van de verzekering is € 1.000.000, - per gebeurtenis (ongeacht het aantal gebeurtenissen) en € 3.000.000, - per jaar. 
	Aanleveren voor verificatie, zie paragraaf 3.3 van het aanbestedingsleidraad.

	7. 
	De inschrijver/combinant dient een stabiele onderneming te zijn, welke zijn continuïteit kan garanderen.
Inschrijver kan bij inschrijving volstaan met ondertekening van het Uniform Europees Aanbestedingsdocument, waarmee hij verklaart dat hij een stabiele onderneming is.
[bookmark: _Hlk147397401]Op verzoek van Opdrachtgever overlegt Inschrijver een bewijs in de vorm van een accountantsverklaring. In geval van twijfel over de continuïteit kan aanvullend een continuïteitsparagraaf (o.g.v. art. 17 Verordening op de Gedrags- en Beroepsregels voor Accountants-Administratieconsulenten) verlangd worden, waarin de accountant aangeeft geen twijfels aangaande de continuïteit van de Inschrijver te hebben.
	Alleen op verzoek aanleveren voor verificatie, zie paragraaf 3.3 van het aanbestedingsleidraad.

	23.
	De aanbestedende dienst ziet de beveiligingstaken als een kritieke taak die door de inschrijver zelf dienen te worden uitgevoerd, indien inschrijver een samenwerkingsverband van ondernemers is, door een deelnemer aan dat samenwerkingsverband.
Onderaanneming is hiermee niet toegestaan.
	Op basis van artikel 2.95 van de Aanbestedingswet 2012

	24.
	Inschrijver/combinant dient in het bezit te zijn van het Keurmerk Beveiliging of vergelijkbaar.
	Aanleveren voor verificatie, zie paragraaf 3.3 van het aanbestedingsleidraad.

	25.
	Inschrijver/combinant dient in het bezit te zijn van de vergunning WPBR.
	Aanleveren voor verificatie, zie paragraaf 3.3 van het aanbestedingsleidraad.

	
	Commercieel gedeelte
	

	8. 
	Het afgegeven uurtarief exclusief btw in Bijlage D – Prijzenblad, is een all-in tarief daar de toeslagen conform de CAO hierin al verwerkt zijn.
	

	9. 
	Alleen de werkelijk gewerkte uren kunnen worden gefactureerd. Pauzes worden niet in rekening gebracht bij de gemeente.
	

	10. 
	Facturatie. Opdrachtnemer dient per maand te factureren. Op de factuur vermeldt de opdrachtnemer in ieder geval de volgende zaken:
· Factuuradres;
· Verplichtingennummer;
· Beschrijving van geleverde dienstverlening (urenspecificatie);
· Btw-identificatienummer.
	

	11. 
	Beveiligers krijgen geen beschikking over een parkeerplaats bij locaties waar die niet gratis voorhanden zijn.
	

	
	Kwalitatief gedeelte
	

	12. 
	De taakomschrijving is kort samengevat het volgende:
· Optreden als BHV en de rol vervullen van hoofd BHV tot alarmdienst het overneemt;
· Toezicht houden op brandveiligheid;
· Opvangen huldiensten bij calamiteiten;
· Eerste aanspreekpunt voor bezoekers en leveranciers;
· Toegangscontrole (registreren van bemanning, bewoners, bezoekers en leveranciers bij aankomst en vertrek);
· De-escalerend optreden in geval van overlast en onregelmatigheden;
· Toezien op navolgen van huisregels van de opvanglocaties;
· Rapporteren (dagelijks wordt er schriftelijk gerapporteerd aan de locatiemanager hoe de avond en nacht is verlopen);
· Houden van brand-, sluit-, en algemene rondes;
· Hand en spandiensten t.b.v. locatieleiding.
	

	13. 
	Alle in te zetten objectbeveiligers beschikken over, naar oordeel van de gemeente:
· Een gastvrije uitstraling 
· Een verzorgd uiterlijk
· Een pedagogische instelling
· Daarnaast spreken en schrijven zij, naar oordeel van de gemeente, voldoende. Algemeen Nederlands en Engels. Uiteraard zijn andere talen als Oekraïens een pré.
	


	14. 
	Alle in te zetten beveiligers beschikken over een geldig BHV-diploma.
	

	15. 
	In te zetten beveiligers zijn in bezit van een geldige beveiligingspas, de zogenaamde Grijze pas.
	

	16. 
	Alle in te zetten beveiligers worden door de inschrijver/opdrachtnemer geïnstrueerd, over hun bevoegdheden en de protocollen van de gemeente, alvorens ze kunnen worden ingezet bij de gemeente.
	

	17. 
	Opdrachtnemer erkent dat deze een leveringsplicht heeft. Hiervoor zal deze zorgdragen dat de dienstverlening ook in geval van ziekte of vakanties onverkort zal worden voortgezet. De inzet van nieuwe medewerkers zal minimaal 1 dag van te voren kenbaar worden gemaakt aan de gemeente of eventueel een gemandateerde van de gemeente (de locatiemanager).
	

	18. 
	Op aangeven van de gemeente worden objectbeveiligers binnen maximaal 48 uur na het eerste verzoek daartoe op een locatie vervangen. De gemeente kan aangeven een objectbeveiliger niet meer geschikt te vinden voor inzet bij de gemeente, waarna de betreffende objectbeveiliger niet meer wordt ingezet op deze opdracht.
	

	19. 
	Pauzes worden alleen benut op het moment dat het werk het toelaat, van beveiligers wordt verwacht dat zij daar verantwoordelijk mee omgaan.
	

	20. 
	Beveiligers zijn gekleed in een, naar oordeel van de gemeente, net en representatief uniform.
	

	21. 
	Rapportage/overleg. Dagelijks wordt er schriftelijk gerapporteerd aan de locatiemanager hoe de avond en nacht verlopen is.
	

	
	Algemeen
	

	22. 
	Alleen met uitdrukkelijke toestemming van de gemeente, is het de contractant toegestaan om een onderaannemer in te zetten.
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